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17/4/2026 tarihli ve 33227 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7577 sayili Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 10 uncu maddesi ile 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 80 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi;

"b) Asagida sayilan;

1) Ayni yardimlar,

2) Oliim, dogum, evlenme yardimlari,

3) Gorev yolluklar,

4) Seyyar gorev, kidem, ihbar ve kasa tazminati,

5) Is sonu tazminat: veya kidem tazminati mahiyetindeki toplu édemeler,

6) Kesif ticreti,

7) Kurumca tutarlart yillar itibariyla belirlenecek ¢cocuk ve aile zamlari,

8) Isverenler tarafindan sigortalilar icin 6zel saglik sigortalarina ve bireysel emeklilik sistemine
odenen ve aylik toplami asgari iicretin %30'unu ge¢meyen ozel saglik sigortasi primi ve bireysel emeklilik
katki paylart tutarlart,

9) Isverence isyerinde veya miistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda, calisilan giinlere ait bir
giinliik yemek bedelinin 300 Tiirk lirasina kadar olan kismi,

prime esas kazanca tabi tutulmaz. (9) numarali alt bentte belirtilen tutar, her yil bir onceki yila
iliskin olarak 213 sayihh Kanunun miikerrer 298 inci maddesinin (B) fikrasina gore belirlenen yeniden
degerleme oraninda artirilmak suretiyle uygulanir. Bu sekilde hesaplanan tutarin %5 'ini asmayan kesirler
dikkate alinmaz."

Seklinde degistirilmistir.

5510 sayili Kanunun 80 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yapilan s6z konusu
degisiklige istinaden 18/4/2026 tarihli ve 33228 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sosyal Sigorta
Islemleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile Sosyal Sigorta Islemleri
Y 6netmeliginin 97 nci maddesinin yedinci fikrasinin (a) bendi ile yedinci fikrasinin son ciimlesi;

"a) Yemek bedelinin,

1)Yemek hizmetinin isyerinde veya miistemilatinda saglanmasi halinde tamamiu,

2) Yemek hizmetinin (1) numarali alt bentte belirtilen durum disinda saglanmas: halinde, ¢alisilan
giinlere ait bir giinliik yemek bedelinin 300 Tiirk lirasina kadar olan kismi,

Bu fikranin (a) bendinin (2) numarali alt bendinde belirtilen tutar, her yil bir onceki yila iliskin
olarak 213 sayili Kanunun miikerrer 298 inci maddesinin (B) fikrasina gore belirlenen yeniden degerleme
oranminda arttirilmak suretiyle uygulanir. Bu sekilde hesaplanan tutarin %5'ini asmayan kesirler dikkate

alinmaz."
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Seklinde 17/4/2026 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere yeniden diizenlemistir.

Bu kapsamda 2020/20 sayili Isveren Islemleri Genelgesinin Ikinci Kismimnin ikinci Boliimiinde yer
alan "2.1- Yemek bedeli" alt baslig1 17/4/2026 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere asagidaki sekilde
degistirilmistir.

"2.1- Yemek bedeli

7577 sayili Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 10 uncu maddesi ile degisik
5510 sayil1 Kanunun 80 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin amir hiikmii uyarinca, 18/4/2026
tarihli ve 33228 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik ile Sosyal Sigorta islemleri Y&netmeliginin 97 nci maddesinin yedinci
fikrasinin (a) bendinde yapilan diizenleme dogrultusunda; isverence isyerinde veya miistemilatinda
yemek verilmeyen durumlarda, ¢alisilan giinlere ait bir giinliik yemek bedelinin prime esas kazangtan
istisna edilecek giinliik tutar1 17/4/2026 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere 300 TL olarak
belirlenmistir.

Bu durumda, yemek bedeli adi altinda yapilan 6demelerden prime esas kazanca dahil edilecek
tutar;

Giinliik istisna Tutar1 = 300 TL

Ay lginde Fiilen Calisilan Giin Sayis1 x 300 TL (Giinliik Istisna Tutari) = Aylik Istisna Tutari,

Aylik Odenen Yemek Bedeli — Aylik istisna Tutar1 = Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek
Bedeli,

Formiiliiyle hesaplanacaktir.

Diger taraftan, 17/4/2026 tarihinden itibaren 300 TL olarak uygulanacak olan yemek bedelinin
prime esas kazanctan istisna edilecek giinliik tutart takip eden yillar i¢in her yil bir dnceki yila iliskin
olarak 213 sayili Vergi Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesinin (B) fikrasina gore belirlenen
yeniden degerleme oraninda arttirilmak suretiyle uygulanacaktir.

Bu kapsamda uygulamaya iliskin usul ve esaslar agagida agiklanmistir.

2.1.1- Sigortallara isyerinde veya isyerinin miistemilatinda yemek hizmeti verilmesi halinde
uygulama

-Isverenlerce sigortalilara isyerinde veya miistemilatinda kendi imkanlariyla yemek hizmeti
verilmesi,

-Isverenlerce hazir yemek hizmeti veren kisilerden satin alinan yemegin isyerinde veya
miistemilatinda sigortalilara verilmesi,

durumunda yemek bedelinin tamami1 herhangi bir tutarla sinirli olmaksizin sigorta primine esas
kazangtan istisna olacaktir.

Sigortali tarafindan yemek {icreti vb. adlarla yemek bedeline yapilan katkinin, yemegin isverene
maliyetini etkilemesi disinda istisna uygulamasi acisindan bir 6nemi bulunmamaktadir.

2.1.2- Sigortalilara isyerinde veya isyerinin miistemilatinda yemek hizmeti verilmemesi
halinde uygulama

2.1.2.1- Yemek hizmeti veren isletmelerde bu hizmetin saglanmasi halinde uygulama

Yemek hizmetinin yemek hizmeti veren isletmelerden saglandigi durumlarda, bu isletmelere
yapilan 6demelerin her bir ¢alisan icin ¢alisilan giinlere ait bir giinliik yemek bedelinin 300 Tiirk lirasina
kadar olan kismi1 prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

2.1.2.2- Yemek hizmetinin yemek kuponu, yemek karti, yemek ceki vb. araclarla saglanmasi
halinde uygulama
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Yemek hizmetinin yemek kuponu, yemek kart1, yemek ¢eki vb. araglarla saglanmasi halinde, her
bir ¢alisan i¢in ¢alisilan giinlere ait bir giinlilk yemek bedelinin 300 Tiirk lirasina kadar olan kismi prime
esas kazanca dahil edilmeyecektir.

2.1.2.3- Yemek hizmetinin nakit olarak saglanmasi halinde uygulama

Yemek hizmetinin nakit olarak saglanmasi halinde, her bir ¢alisan i¢in ¢alisilan gilinlere ait bir
giinliik yemek bedelinin 300 Tiirk lirasina kadar olan kismu1 prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

2.1.3- Yemek hizmetine iliskin diger hususlar

2.1.3.1- Yemek hizmeti en genis tanimiyla sigortalinin beslenme ihtiyacinin karsilanarak verimli

caligmasini saglamak i¢in yapilan menfaattir.

Bu nedenle sigortalinin; kendisine yemek hizmeti i¢in verilen nakit para veya yemek kuponu,
yemek karti, yemek ¢eki vb. araglarla beslenme ihtiyacini karsilamak i¢in besin maddesi satin almasi ve
tilkketmesi halinde, yapilan bu 6demenin her bir calisan i¢in calisilan giinlere ait bir giinlilk yemek
bedelinin 300 Tiirk lirasina kadar olan kismi1 prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

2.1.3.2- Asgari Ucret Yonetmeliginin "Isverenin Sorumlulugu" baslikli 12 nci maddesinde yer alan
"Isverenler tarafindan, iscilere saglanan sosyal yardimlar sebebiyle asgari iicretten herhangi bir indirim
yapilamaz" hiikkmii geregince yemek bedeli asgari iicrete ilave olarak verilmesi gerekmektedir. Buna gore
briit asgari licretin (prime esas kazang alt sinir1) igerisine yemek bedeli tutart dahil edilmeyecektir.

2.1.3.3- Ayni igyerinde ¢alisan bazi sigortalilara yemek hizmetinin isyerinde veya miistemilatinda,
bazi sigortalilara da bu genelgede agiklanan diger durumlarla saglanmasi halinde,

-Isyerinde veya miistemilatinda yemek hizmeti verilen sigortalilar i¢in yemek bedelinin tamami
herhangi bir tutarla sinirli olmaksizin sigorta primine esas kazanctan istisna olacaktir.

-Diger sekillerde yemek hizmeti verilen sigortalilar i¢in caligilan giinlere ait bir giinliik yemek
bedelinin ise 300 Tiirk lirasina kadar olan kismi1 prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

2.1.3.4- Fiilen ¢alisilan giinlerin tamaminda isyerinde veya miistemilatinda sunulan yemek
hizmetinden faydalanan sigortaliya, ayrica bu genelgede agiklanan diger durumlarla yemek hizmetinin
sunulmasi halinde,

-Isyerinde veya miistemilatinda verilen yemek hizmeti bakimindan yemek bedelinin tamamu sigorta
primine esas kazanctan istisna olacaktir.

-Diger sekillerde verilen yemek hizmeti bakimindan g¢alisilan giinlere ait bir giinliik yemek
bedelinin tamami prime esas kazanca dahil edilecektir.

Ornek: 2026/Mayis ayinda 22 giin fiilen ¢alisan A sigortalisiin fiilen galistign 22 giin isyerinde
sunulan yemek hizmetinden faydalandigi ve fiilen ¢alistig1 giinler i¢in ayrica nakit olarak yemek bedeli
0dendigi varsayildiginda;

-Isyerinde verilen yemek hizmeti bakimindan yemek bedelinin tamami sigorta primine esas
kazangtan istisna olacaktir.

-Ancak, isyerinde 22 giin yemek hizmetinden faydalandigindan fiilen ¢alistig1 giinler i¢in ayrica
nakit verilen yemek bedelinin tamaminin prime esas kazanca dahil edilmesi gerekmektedir.

2.1.3.5- Fiilen ¢alisilan giinlerin bir kisminda isyerinde veya miistemilatinda sunulan yemek
hizmetinden faydalanan sigortalinin isyerinde veya miistemilatinda sunulan yemek hizmetinden
faydalanmadigi diger giinlerde bu genelgede agiklanan diger durumlarla yemek hizmetinden faydalanmasi
halinde,

-Isyerinde veya miistemilatinda verilen yemek hizmeti bakimindan yemek bedelinin tamami sigorta
primine esas kazangtan istisna olacaktir.

-Diger sekillerde verilen yemek hizmeti bakimindan galisilan giinlere ait bir giinliik yemek
bedelinin 300 Tiirk lirasin1 agmayan kismi prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.
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Ornek: 2026/Mayis ayinda 22 giin fiilen calisan A sigortalisinin 12 giin isyerinde sunulan yemek
hizmetinden faydalandigi, 10 giin i¢in de yemek bedeli olarak 4.000 TL nakit 6dendigi varsayildiginda;

-Isyerinde 12 giin faydalanilan yemek hizmetinin tamami sigorta primine esas kazangtan istisna
olacaktir.

-10 giin i¢in nakit olarak verilen yemek hizmeti bakimindan ¢aligilan giinlere ait bir giinlilk yemek
bedelinin 300 Tiirk lirasina kadar olan kismi1 prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

Bu durumda, 10 giin icin nakit olarak verilen yemek bedeli ad1 altinda yapilan 6demeden prime
esas kazanca dahil edilecek tutar;

Giinliik Istisna Tutar1 = 300 TL

Toplam istisna Tutar1 = 10 giin x 300 TL (Giinliik Istisna Tutar1) = 3.000 TL

Prime Esas Kazanca Dahil Edilecek Yemek Bedeli =4.000 TL —3.000 TL = 1.000 TL

2.1.3.6-Yemek hizmeti adi1 altinda sigortalilara veya sigortalilar i¢in ii¢lincii kisilere yapilan her
tirlii 6demelere iliskin muvazaali durumlarin tespit edilmesi halinde Kurumun prim kayb1 isverenlerden
5510 sayi1li Kanunun 89 uncu maddesi uyarinca gecikme zammi ve cezasi ile tahsil edilecektir."

2.1.3.7- Bu Genelgede agiklanan hususlar 17/4/2026 tarihinden itibaren yapilacak islemler icin
hiikiim ifade etmektedir.

Bilgilerini ve geregini arz/rica ederim.

Yunus ELITAS
Kurum Baskani
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
Merkez ve Tasra Teskilatina Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina
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