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Kisa Cevap

Evet. Yillik Ucretli izinde hizmet akdi ve sigortalilik niteligi devam ettiginden, izinli iscinin
arkadaslarini ziyaret icin ya da herhangi bir nedenle isyerinde bulundugu sirada gecirdigi
kaza, 5510 sayili Kanun’un 13’'Unci maddesindeki “sigortalinin isyerinde bulundugu sirada”

hali kapsaminda is kazasi sayilir.

Hukuki Dayanak

iscinin yillik izin slresinde isyerinde kaza olayl gecirmesi olayi; sigortalinin yillik Gcretli izinli
oldugu slre zarfinda isyeri ile olan hukuki minasebeti yani hizmet akdi devam ettigi ve
dolayisiyla sigortalilik vasfini kaybetmemis oldugundan; 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu’nun 13’Gncl maddesinin (a) fikrasi hikmine gore olayin “sigortalinin

isyerinde bulundugu sirada” meydana gelmesi nedeniyle is kazasiI sayllmasi gerekir.

Degerlendirme

Sigortalinin yillik Gcretli izinli iken isyerine calisma arkadaslarini ziyarete gelmesi veya herhangi
bir nedenle isyerinde bulunmasi halinde, meydana gelen kaza olaylarinin (6rnegin; yillik UGcretli
izinli iken isyerine arkadaslarini ziyaret maksadiyla gelen iscinin merdivenlerden kayarak dismesi
sonucu bacaginin kiriimasi) “sigortalinin isyerinde bulundugu sirada” hal ve durumu
icerisinde degerlendirilmesi gerektiginden olayin is kazasi olarak kabull zorunludur. Baska bir
ifade ile, sigortalinin Ucretli izinli bulundugu sirada calistigi isyerindeki arkadaslarini ziyaret icin
geldiginde 6rnegin isyerinin atélyesinde ya da bahcesinde kaza geciren sigortalinin isyeri ile olan

hukuki iliskisi yani hizmet akdi devam ettigi ve sigortalilik niteligi yitirilmedigi takdirde maruz
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kaldigr kazanin is kazasi sayllmasi gerekir.

Sik Sorulan Sorular

Yillik izindeki iscinin sigortaliligi devam eder mi?

Evet. izin siresince hizmet akdi devam ettiginden sigortalilik vasfi kaybedilmez.

izinli isci isyerinde neden kaza gecirirse is kazasi sayilir?

Olay, 5510 sayili Kanun'un 13’GUncli maddesindeki “sigortalinin isyerinde bulundugu sirada”

haline girdiginden; ziyaret amaciyla gelinmis olmasi sonucu degistirmez.

Ornek bir olay nedir?

Yillik izindeyken arkadaslarini ziyarete gelen iscinin isyerinin merdivenlerinden kayip duserek

bacagini kirmasi is kazasi olarak kabul edilir.

Resmi Kaynaklar

e 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (13'Unct madde)

Bu sirkiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama oéncesinde ilgili resmi

kaynaklarin gtincel hali ve sirketin 6zel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten
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Sirkuler, bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérusun.
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