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Kisa Cevap

Yillik izin Gcreti ciplak (temel) brut Gcret lGzerinden hesaplanir ve net édenir; dizenleme nispi
emredici oldugundan so6zlesmeyle giydirilmis Ucretten 06denmesi mimkUindar. Ayhk
Ucretlilerde ciplak ayhk Ucret 30’a boélinerek gunlik UGcret bulunur ve izin gun sayisiyla
carpilir; izne rastlayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil Ucretleri ayrica édenir; son bir
yillda zam yapilmissa izin Gcreti zam tarihi dikkate alinarak hesaplanir. is s6zlesmesi devam

ederken pesin 6denen yillik izin Gcreti hak edilen ayin kazancina eklenerek primlendirilir.

Hangi Ucret Uzerinden Odenir?

Yillik izin Ucreti ciplak Ucret Gzerinden hesaplamr.[l] Hesaplama ciplak brut Gcretten, 6deme ise
net olarak yapilacaktir. Ancak, s6z konusu duzenleme mutlak emredici olmayip nisbi emredici
saylldigindan, s6zlesme ile giydirilmis Ucretten yapilabilir, Gcret eklentilerinin yillik Gcretli izin

parasinin hesabinda g6z 6ntnde tutmasinda kanuni ve hukuki engel bulunmamaktadir.[2]

Nasil Hesaplanir?

Hesaplamada aylik Ucret 6denen isyerlerinde ciplak aylk UGcreti 30'a boélunerek gunlik Ucret
bulunacak, toplam izin sidresi ile carpilmak suretiyle izin UGcreti bulunacaktir. Yilhk UGcretli izin
suresine rastlayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil lGcretleri ayrica 6denir. Ancak, son 1 yil
icinde isci Ucretine zam yapildigi takdirde, izin Ucreti iscinin izine ciktigi ayin basi ile zammin
yapildigr tarih arasinda alinan Ucretin ayni slre icinde calisilan gilnlere boélinmesi suretiyle
hesaplanir. Ornegin; iscinin 14 gin izin talep ettigi, 2 giin de hafta tatiline denk geldigi dikkate

alindiginda, isciye toplamda 16 gunlik Gcretinin 6denmesi gerekir.
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Ciplak Ucretin Kapsami

Dairemizce, is s6zlesmesinin feshinde 6édenmesi gereken izin Ulcreti, genis anlamda Ucret icinde
de@erlendiriImemistir.[3]

Asil Ucret, kok Ucret, esas Ucret, temel Ucret, dar anlamda Ucret olarak adlandirilan ciplak Ucrete
asgari gecim indirimi dahil edilemez.

Ciplak Ucret; Ucret niteligindeki 6demeler (fazla mesai Ucreti, gece zammi, yolluklar gibi), Ucret
benzeri ddemeler (bayram harchgi, temettl, tesvik ikramiyesi gibi), sosyal yardimlar (yemek

yardimi, tasit yardimi, evlenme yardimi gibi) disinda isciye ddenen esas/temel Ucreti ifade eder.

Prim Kesintisi

4857 sayili Kanunun 57'nci maddesinde belirtilen, yillik Gcretli iznini kullanan isciye, yillik izin
donemine iliskin 6denen izin Ucreti sosyal Ucret olarak degerlendiriimektedir. Dolayisiyla; is
sdzlesmesinin devami esnasinda pesin 6denen yillik izin Ucreti hak edilen ayin kazancina dahil

edilerek primlendirilmesi gerekir.
Sik Sorulan Sorular

Yilhk izin ucreti giydirilmis ucretten mi ciplak ucretten mi hesaplanir?

Kural olarak ciplak brit Ucretten hesaplanir ve net 6denir; diizenleme nispi emredici oldugundan

sozlesmeyle giydirilmis Ucret Gzerinden 6denmesine hukuki engel yoktur.

izne denk gelen hafta tatili ve genel tatil giinleri 6denir mi?

Evet, ayrica 6denir. Ornegin 14 giinlik izne 2 gin hafta tatili denk geliyorsa isciye toplam 16

gunluk UGcret 6denir.

Son bir yilda zam yapilmissa hesap nasil degisir?

izin Gcreti, iscinin izne ¢iktigi ayin basi ile zammin yapildigi tarih arasinda alinan Ucretin ayni siire

icinde calisilan gunlere bélinmesiyle hesaplanir.

Yillik izin ucretinden SGK primi kesilir mi?

Evet. is s6zlesmesi devam ederken pesin édenen yillik izin (icreti sosyal iicret niteligindedir ve

hak edilen ayin prime esas kazancina dahil edilerek primlendirilir.

Resmi Kaynaklar

e 4857 sayil is Kanunu (57’'nci madde)
e [1] Yargitay 9. Hukuk Dairesi, 13.01.1992, E. 1991/11802, K. 1992/162
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e [2] Yargitay 9. Hukuk Dairesi, 20.03.1969, 16537/2946
e [3] Yargitay 9. Hukuk Dairesi, 25.02.2010, E. 2010/3038, K. 2010/4950

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama déncesinde ilgili resmi

kaynaklarin glincel hali ve sirketin 6zel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozlik Yazilimi Bordro Outsource Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Karmasik bordroyu tek motorda Operasyon bizde, ekran ve veri Kurgu, basvuru ve muafiyet

calistirin. sizde. surecleri.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/ prozon.net/insan-kaynaklari/bordro- prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/
outsource/

UCRETSIZ ARAGLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler
Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.
gerekmez. analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri
Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.
prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/yillik-izin-ucreti-hangi-ucret-uzerinden-odenir-nasil-hesaplanir-ve-prim-kesintisi-nasil-
yapilir/ adresindeki sirkiilerden 21.09.2026 07:04 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi
ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme amachdir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérusun.
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