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Ucretsiz izin Sayillmayan Ancak is Akdinin Askida Sayilan Halleri Nelerdir?

Ucretsiz izin sayllmayan ancak is akdinin askida kabul edildigi durumlar sunlardir:

1) Grev-Lokavt Durumu: 6356 sayili Kanunun 67'nci maddesine gore, grev ve lokavt siresince

is s6zlesmeleri askida kabul edilmistir.

2) Askerlik ve Kanundan Dogan Calisma Durumu: 4857 sayili Kanunun 31'inci maddesine
gore, muvazzaf askerlik 6devi disinda manevra veya herhangi bir sebeple silah altina alinan
veyahut herhangi bir kanundan dogan calisma 6devi ylzinden isinden ayrilan iscinin is

sO6zlesmesi isinden ayrildigi ginden baslayarak 2 ay sonra isverence feshedilmis sayilir.

3) Saglik Sorunlari: 4857 sayili Kanunun 25/1 maddesine gore, iscinin kendi kastindan veya

derli toplu olmayan yasayisindan yahut ickiye diskinliginden dogacak bir hastaliga
yakalanmasi veya engelli hale gelmesi durumunda, bu sebeple dogacak devamsizligin ardi
ardina 3 is glinl veya 1 ayda 5 is guninden fazla siirmesi, iscinin tutuldugu hastaligin tedavi
edilemeyecek nitelikte oldugu ve isyerinde calismasinda sakinca bulundugunun Saglik
Kurulunca saptanmasi durumunda, bu sayilan sebepler disinda iscinin hastalik, kaza, dogum ve
gebelik gibi hallerde isveren icin is sd6zlesmesini bildirimsiz fesih hakki; belirtilen hallerin iscinin
isyerindeki calisma sliresine gore bildirim sirelerini 6 hafta asmasindan sonra dogar. Dogum ve
gebelik hallerinde bu sire Madde 74’de belirtilen strenin bitiminde baslar. Ancak iscinin is

sOzlesmesinin askida kalmasi nedeniyle isine gidemedigi sureler icin Ucret islemez.
4) Mevsimlik isler ile Kampanya Iisleri:

5) Is Gérmekte Kacinma Durumu: 4857 sayili Kanunun 34’inci maddesine gére, lcreti
6deme guninden itibaren 20 gun icinde mucbir bir neden disinda 6denmeyen isci, is gérme
borcunu yerine getirmekten kacginabilir. Bu nedenle kisisel kararlarina dayanarak is gérme

borcunu yerine getirmemeleri sayisal olarak toplu bir nitelik kazansa dahi grev olarak

Prozon Kurumsal Teknoloji Coézimleri A.S. - prozon.net Sayfal/?2



nitelendirilemez. Gunutnde 6édenmeyen Ucretler icin mevduata uygulanan en yUksek faiz orani

uygulanir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
cahstirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Gyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet

suregleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada UG¢ gun, Ucretsiz e-posta bulteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/ucretsiz-izin-sayilmayan-ancak-is-akdinin-askida-sayilan-halleri-nelerdir/ adresindeki

sirkllerden 23.09.2026 06:21 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler,

bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérisin.
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