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Ucret Odenmemesinin Sonuclar Nelerdir?

Ucret 6denmemesinin sonuclarini bes baslik altinda toplayabiliriz.
Birinci Baslik: is Gérme Borcundan Kaginmak

4857 sayili Kanunun 34’lGncl maddesine gore; Ucreti 6deme ginunden itibaren 20 gln icinde

mucbir bir neden disinda 6denmeyen isci, is gérme borcunu yerine getirmekten kacinabilir.
ikinci Bashk: Faiz istemi

4857 sayili Kanunun 34’lGncl maddesine gore; gununde 6édenmeyen Ucretler icin mevduata
uygulanan en yuksek faiz orani uygulanir.

Uctincti Baslik: Ucret Farki istemi

4857 sayili Kanunun 39’uncu ve 102’'inci maddelerine goére; 32'nci maddede belirtilen (cret ile
iscinin is kanunundan veya toplu is s6zlesmesinden veya is s6zlesmesinden dogan Ucret
ddemelerini siiresi icinde kasden édenmemesi veya eksik 6denmesi ya da Asgari Ucret Tespit
Komisyonun belirledigi asgari licretin 6denmemesi veya noksan 6denmesi hallerinde isci

alacaklari icin idari ve yargi yoluna giderek talep edebilir.
Dorduncu Baslhik: Hakli Nedenle Fesih

4857 sayili Kanunun 24’'Uncu maddesinin birinci fikrasinin (l1)-e maddesine gore; isveren
tarafindan iscinin Ucreti kanun hiktmleri veya s6zlesme sartlarina uygun olarak hesap edilmez

veya 6denmezse isci is sdzlesmesini tazminatli fesih edebilir.
Besinci Baslik: idari Para Cezasi

4857 sayili Kanunun 102’inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine gore; lcret ile bu
kanundan dogan veya TiS'den ya da is sézlesmesinden dogan licreti kasten 6dememek veya
eksik 6demek, asgari Ucreti 6dememek veya eksik 6demek fiilinin cezasi bu durumda bulunan

her bir isci ve her bir ay icin 2.179 TL idari para cezasi uygulanir.
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PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
cahstirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Gyelik

gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet

suregleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada U¢ gun, Ucretsiz e-posta bulteni.

prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/ucret-odenmemesinin-sonuclari-nelerdir/ adresindeki sirkllerden 21.09.2026 02:45
tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkller, bilgilendirme amachdir; somut
olaylar icin danismanlarimizla gérusun.
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