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Sat izni Sirasinda Meydana Gelen Olaylar Is Kazasi
Sayilir mi?

Mahmut Colak
is ve Sosyal Glvenlik Danismani
Tarih: 09.10.2020

Kisa Cevap

Evet, sut izni amaciyla gecirilen siire is kazasi kapsamindadir: emziren sigortalinin bebegin
bulundugu yere gidip gelmesi sirasinda ve orada gecirdigi kazalar is kazasi sayilir. Ancak sut
izni icinde emzirmeyle ilgisi olmayan islerde (ziyaret, alisveris) meydana gelen kazalar is

kazasi sayilmaz.

Yasal Dayanak

Bir olayin is kazasl sayilabilmesi 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu'nun 13’Gnct maddesinde 5 hal ve durum icin hikim altina alinmistir. Bunlardan birisi de,
4/1-a kapsamindaki emziren kadin sigortalinin, is mevzuati geregince ¢ocuguna st vermek igin
ayrilan zamanlarda meydana gelmesi ve sigortaliyl hemen veya sonradan bedenen ya da ruhen

engelli hale getirmesidir.

Kapsam ve Siniri

Emziren kadin sigortalilarin st izni slresi icerisinde, bebegin bulundugu yere gidip gelmesi
sirasinda ve bebegin bulundugu yerde gecirdikleri kaza olaylari, is kazasi olarak kabul edilecektir.
Ancak, emziren kadin sigortali sUt izni icerisinde bebegin emzirilmesi ile ilgisi bulunmayan
ornegin arkadasini ziyaret etmesi, alis verise gitmesi sirasinda meydana gelen kaza olaylarn is

kazasi sayillamaz.

Yargi Karari

Yargitay Hukuk Genel Kurulu (T. 10.06.1983, 328/652) st izni verilen sigortalinin bu izin slresi

icinde isyerine gelmek Uzere yolda karsidan karsiya gecerken motorlu tasitin carpmasi sonucu
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vefat etmesi olayini is kazasi olarak kabul etmistir.
Sik Sorulan Sorular

Sut izni sirasindaki kaza is kazasi mi?

Emzirme amaciyla gecirilen slire icinde, bebegin bulundugu yere gidis-dénls ve orada gecirilen
kazalar is kazasidir.

Hangi haller kapsam disinda?

Emzirmeyle ilgisi olmayan isler — 6rnegin arkadas ziyareti veya alisveris — sirasindaki kazalar.

Sut izninin suresi nedir?

4857 sayili Kanunun 74’Gncu maddesine gore, cocuk bir yasina gelinceye kadar gtinde toplam bir

bucuk saat.

isveren bildirimi nasil yapar?

Is kazasi, 5510 sayill Kanunun 13’Gnct maddesindeki siireler icinde Kuruma bildirilir.
Resmi Kaynaklar

¢ 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (13’tGnci madde — is kazasi ve
bildirimi)

e 4857 sayil Is Kanunu (74’Gncti madde — s(it izni)

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama éncesinde ilgili resmi

kaynaklarin glincel hali ve sirketin 6zel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4857&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/sut-izni-sirasinda-meydana-gelen-olaylar-is-kazasi-sayilir-mi/ adresindeki sirkilerden
21.09.2026 01:26 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkiler, bilgilendirme
amachdir; somut olaylar icin danismanlarimizla goérusun.
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