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Yeni is Arama iznini Vermeyen ve is Arama izninde isciyi Calistiran isverene Ne Tir Mieyyide

Uygulanir?

Isveren yeni is arama iznini vermez veya eksik kullandirirsa o siireye iliskin Ucret isciye ddenir.
Bunun disinda is mevzuatinda isveren hakkinda dogrudan bir idari para cezasi 6ngoérilmemis
olup, ancak 4857 sayili Kanunun 32 ila 102’'nci maddeleri kapsaminda Ucretin kasten
60denmemesi veya eksik 6denmesi halinde her isci ve her ay icin 2022 yilinda 429,00 TL idari para

cezasinin uygulanabilmesi mimkunddr.

Yeni is arama izninin isveren tarafindan verilmemesi halinde isci, is s6zlesmesini 4857 sayil
Kanunun 24/ll-f cercevesinde calisma sartlarinin uygulanmamasina bagh olarak hakli nedenle
fesh edebilir.

isveren, is arama izni esnasinda isciyi calistirir ise iscinin izin kullanarak bir calisma karsihgi
olmaksizin alacagi Ucrete ilaveten, calistirdigi sirenin Ucretini %100 zaml 6der (her saati icin
%100 zamli). Burada yer alan Ucret, ciplak lcret olarak dikkate alinmalidir. Kabule gore de,
yeni is arama iznine esas glnliik lcretin, fesih tarihindeki yol yardimi dahil lcret

olarak dikkate alinmasi hatalidir.[1]

Ornegin, gunlik lcreti 200,00 TL olan isciye yeni is arama izni 1 giin eksik verilmis ve ayni gin

cahistirilmissa 3 x 200,00 = 600,00 TL gunlik is arama izni Ucretine hak kazanacaktir.

ihbar Oneli Verilmeden is Sézlesmesinin Feshi Durumunda is Arama izni Odenir mi?

is sdzlesmesi ihbarsiz olarak feshedilen isci ihbar siiresine ait (icretini tazminat olarak isteyebilir.

Ancak bundan ayri olarak is arama izin parasi talep edemez.[2]
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Somut olayda isciye bildirim siiresi verilmemis olup, bildirim stuiresi kullanmayan isciye
yeni is arama izni verilmesi gerekmediginden, davacinin calisarak veya calismaksizin

yeni is arama licretine hak kazanmasi mimkiin degildir.[3]

[1]1Yrg. 22. HD., T.24.12.2019, E. 2016/25681, K. 2019/24233
[2]Yrg. 9. HD., T.09.10.1969, E.5527, K.9642

[3] Yrg. 22. HD., T.24.12.2019, E. 2016/25681, K. 2019/24233

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
cahstirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; tyelik
gerekmez.

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet

suregleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta bulteni.

prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/soru-cevaplarla-yeni-is-arama-izni-4/ adresindeki sirkiilerden 21.09.2026 05:15
tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme amachdir; somut
olaylar icin danismanlarimizla gorisun.
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