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Kısa Cevap

Evet. 4/a (SSK) kapsamındaki sigortalılar, çalışmaya başladıklarını en geç 1 ay içinde, Sosyal
Sigorta İşlemleri Yönetmeliği ekindeki Ek-3 sigortalı bildirim belgesi ile doğrudan ya da
internet veya benzeri ortamda SGK’ya bildirebilirler. SGK, işverence bildirim yapılmadığını
veya bildirimler arasında farklılık olduğunu tespit ederse durumu taahhütlü yazıyla sigortalıya,
gerekirse işverene bildirir; farklılık giderilemezse kontrol ve denetim sonucuna göre işlem
yapılır. Sigortalının kendini bildirmemesi aleyhine delil teşkil etmez.

Sigortalının Kendini Bildirmesi

SGK mevzuatına göre; 4a (SSK) kapsamındaki sigortalılar, çalışmaya başladıklarını, çalışmaya
başladıkları tarihten itibaren en geç 1 ay içinde, Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliği’nin ekinde
örneği yer alan Ek-3’te bulunan sigortalı bildirim belgesi ile doğrudan veya internet ya da benzeri
ortamda Sosyal Güvenlik Kurumuna bildirirler.

SGK’nın Yapacağı İşlem

Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından, sigortalının ilgili işveren tarafından bildirilmediğinin ya da
bildirildiği hâlde sigortalı bildirimi arasında farklılık bulunduğunun tespiti hâlinde, durum,
taahhütlü bir yazıyla sigortalıya, gerekirse işverene bildirilir. Yapılan bildirimlerin sonucunda
farklılık giderilemezse, kontrol ve denetim sonucuna göre işlem yapılır.

Bildirmemenin Sonucu

Sigortalının kendini bildirmemesi, sigortalı aleyhine delil teşkil etmez.
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Sık Sorulan Sorular

Sigortalı kendini hangi süre içinde bildirmeli?

Çalışmaya başladığı tarihten itibaren en geç 1 ay içinde.

Bildirim hangi belgeyle yapılır?

Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliği ekindeki Ek-3 sigortalı bildirim belgesiyle; doğrudan ya da
internet veya benzeri ortamda.

Sigortalı kendini bildirmezse hak kaybı olur mu?

Hayır. Sigortalının kendini bildirmemesi, sigortalı aleyhine delil teşkil etmez.

Bildirimler çelişirse ne olur?

SGK durumu taahhütlü yazıyla sigortalıya ve gerekirse işverene bildirir; farklılık giderilemezse
kontrol ve denetim sonucuna göre işlem yapılır.

Resmî Kaynaklar

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu (8’inci madde – sigortalı
bildirimi)

Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliği (Ek-3 sigortalı bildirim belgesi)

Bu sirküler genel bilgilendirme amacıyla hazırlanmıştır. Somut uygulama öncesinde ilgili resmî

kaynakların güncel hâli ve şirketin özel koşulları ayrıca değerlendirilmelidir.
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PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/sigortali-calistigi-isyerinde-kendi-kendini-sgk-ya-bildirebilir-mi/ adresindeki sirkülerden
21.09.2026 00:27 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme
amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
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