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Kisa Cevap

SGK'nin 2026/9 sayili Genelgesi ile, 2020/8 sayili idari Para Cezasi Genelgesinin “2.6- Aylk
Prim ve Hizmet Belgesi veya Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi” baslikli maddesinde yer
alan 2.6.1.5.3 numarah alt madde yirirlikten kaldirilmistir. Kaldirilan alt madde, yasal
suresi disinda verilen asil ve ek nitelikteki belgelerde kayitli tim sigortalilarin hem prim
6deme giln sayisinin hem de prime esas kazanc bilgilerinin sifir olmasi héalinde idari para
cezasl uygulanmayacagini 6ngoriyordu. Degisiklik, 2026 Nisan ayi/dénemi aylik prim ve

hizmet belgesi ile muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden itibaren gecerlidir.

Uygulamadaki Kritik Degisiklik

Sosyal Givenlik Kurumu (SGK), yayimladigi 2026/9 sayili Genelge ile isverenleri yakindan
ilgilendiren bir kural degisikligine gitmistir. Daha 6nceki uygulamada, yasal slresi disinda verilen
Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamelerinde (MPHB) tium sigortalilarin gin sayisi ve kazancinin
sifir olmasi durumunda idari para cezasi uygulanmiyordu. Yeni genelge ile bu muafiyet

kaldirilmistir.

2026/04 Donemine Dikkat

Genelge uyarinca, beyan déneminde calisani olmasina ragmen o ay icin kazanci veya prim
60deme gind bulunmayan (6rnegin tamami Ucretsiz izinli olanlar vb.) isverenler icin slire¢ su

sekilde isleyecektir:
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e Zorunluluk: Tim sigortalilarin bildirimi “sifir giin” ve “sifir kazang” olsa dahi, beyannamenin
yasal suresi icinde verilmesi sarttir.

e Yaptirim: Beyannamenin yasal stresinden sonra verilmesi veya hi¢ verilmemesi durumunda,
2026/04 beyan déneminden itibaren idari para cezasi (iPC) uygulanacaktir.

¢ Yururlik: Bu dizenleme Nisan 2026 dénemine ait bildirimlerle (Mayis ayinda verilecek

beyannamelerle) birlikte uygulanmaya baslayacaktir.

isverenler ve Mali Misavirler icin Uyarilar

Cezai mUeyyidelerle karsilasmamak adina su hususlara dikkat edilmelidir:

« isyerinde o ay fiili calisma olmasa dahi, dosya kapanmadigi siirece beyanname verme
yUukimluligu devam etmektedir.

e “Nasil olsa 6deme cikmiyor” veya “Matrah yok” dusincesiyle beyannamenin bos gecilmesi
veya slresinden sonra onaylanmasi artik mali bir risk teskil etmektedir.

e Sistem glncellemeleri ve personel eksiklikleri g6z 6nidnde bulundurularak, bildirimlerin son

gune birakilmamasi 6nem arz etmektedir.
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1/4/2020 tarihli ve 5121059 sayih 2020/8 sayili idari Para Cezasi Genelgesi'nin "2.6- Ayhk Prim
ve Hizmet Belgesi veva Muhtasar ve Prim Hizmet Beyannamesi” bashkh maddesinde yer alan; "Yasal
siiresi diginda gerek kendiliginden verilen gerekse Kurumca resen isleme almabilecek asil ve ek nitelikteki
aylik prim ve hizmet belgelerinde kayith tim sigortalilarin hem prim 6deme giin sayisi hem de prime esas
kazang bilgilerinin sifir olmasi halinde idan para cezasi uygulanmayacaktir" hakmind igeren 2.6.1.53
numarali alt madde, 2026 Nisan ayi/dénemi ayhik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinden itibaren gegerli olmak uzere yurarlakten kaldiriimistir,

Bilgilerini ve gerefini arz/rica ederim.
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Sik Sorulan Sorular

Hangi donemden itibaren ceza uygulanacak?

2026 Nisan ayi/dénemine ait aylik prim ve hizmet belgesi ile muhtasar ve prim hizmet

beyannamesinden itibaren.

Sigortalisi olmayan isyeri de beyanname vermek zorunda mi?

isyeri dosyasi kapatiimadi§i siirece beyanname verme yiikiimliligi devam eder; bildirim sifir giin

ve sifir kazancg olsa dahi beyannamenin yasal slUresi icinde verilmesi gerekir.

Degisiklik hangi diizenlemeyi kaldirdi?

2020/8 sayili idari Para Cezasi Genelgesinin “2.6- Aylik Prim ve Hizmet Belgesi veya Muhtasar ve

Prim Hizmet Beyannamesi” baslikli maddesindeki 2.6.1.5.3 numarali alt maddeyi.

idari para cezasinin yasal dayanagi nedir?

5510 sayill Kanunun 102'nci maddesidir; beyannamenin verilmesine iliskin yukimlualtk ise 193

sayili Gelir Vergisi Kanununun 98/A maddesinde duzenlenmistir.

Resmi Kaynaklar

¢ 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (86'nci madde — prim belgeleri;
102'nci madde — idari para cezalari)

e 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (98/A maddesi — muhtasar ve prim hizmet beyannamesi)

e SGK Baskanligi Sigorta Primleri Genel Mudurliguinin 09.04.2026 tarihli ve 2026/9 sayili
Genelgesi (Sayi: E-24010506-010.06-139467208) — tam metni yukaridaki gérselde yer aliyor.

Bu sirkiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama oéncesinde ilgili resmi

kaynaklarin giincel héli ve sirketin ézel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=193&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=4

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/sifir-gun-ve-kazanc-bildirimlerinde-idari-para-cezasi-donemi-basliyor/ adresindeki

sirkUlerden 20.09.2026 17:50 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler,

bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérasun.
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