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Kisa Cevap

Yoklama islemlerinin amaci; gelir veya aylik almakta iken olen ya da alma kosullarini
kaybedenlerin zamaninda belirlenmesi, 6demelerin durdurulmasi ve varsa yersiz
odemelerin tahsil edilmesidir. SGK bu tespiti kurum kayitlarinin taranmasi, banka ve PTT
subelerine yoklama yaptiriimasi, belge istenmesi ve denetim memurlarinin mahallinde

incelemesi yollariyla yapar.

Yoklamanin Amaci

SGK yénunden yoklama islemlerinin amaci; gelir veya aylik almakta iken 6élen ya da gelir ve aylik
alma kosullarini kaybedenlerin zamaninda belirlenerek, dncelikle bunlar adina yapilan édemelerin
durdurulmasini, daha sonra da gelir ve ayligin kesilerek varsa yersiz olarak yapilan 6demelerin

ilgili mevzuat hikimlerine goére tahsil edilmesini saglamaktir.

Kontrol Edilen Hususlar

Gelir ve ayhk alma sartlarinin devam etmesi ile ilgili olarak SGK tarafindan yurutulecek islemler

asagidaki hususlari kapsar.

e Slrekli is géremezlik geliri alanlar icin, strekli is géoremezlik durumlarinin devam ettigi.

o Vazife malGlligi ayhidi ile malGllik sigortasindan aylik alanlar icin; 5510 sayili Kanun
kapsaminda sigortali olmadiklari, yabanci bir ilke mevzuati kapsaminda calismadiklari ile
malGlltk durumlarinin devam ettigi.

e Yasllik ayligi baglananlar icin; 5510 sayili Kanun kapsaminda sigortali olmadiklari, yabanci bir
Ulke mevzuati kapsaminda calismadiklari ile 5510 sayili Kanun kapsaminda sigortali olmakla

birlikte sosyal glivenlik destek primine tabi olduklari.
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« Olim geliri veya 6lim ayligi alanlar icin; sigortalinin dul esinin yeniden evlenmedigi, resit
duruma girmemis ¢ocuklarin hayatta bulunduklari, 18 yasini doldurmus erkek cocuklardan lise
ve dengi 6grenim yapanlarin 20 yasina, ylksek 6grenim yapanlarin 25 yasina kadar 6grencilik
durumlarinin devam ettigi, kiz cocuklarin evienmedikleri, maldl cocuklarin calisma gliciindeki
kayip oraninin en az %60 oldugu,

e 5510 sayili Kanun kapsaminda veya yabanci bir Glke mevzuati kapsaminda calismadigi veya
kendi sigortaliligi nedeniyle gelir veya aylik almadigi.

e Ana ve babasinin her tirli kazang ve irattan elde etmis oldugu gelirinin asgari Ucretin net
tutarindan daha az oldugu ve diger cocuklarindan hak kazanilan gelir ve ayliklar hari¢ olmak

Uzere gelir ve aylik baglanmadigi.
¢ Es ve kiz cocuklarindan esinden bosandigi halde, bosandigi esiyle fiilen birlikte yasamadigi,

e Kendisi ve hak sahiplerinin hayatta olduklari.

Kayit Taramasi ve Belge istenmesi

Gelir ve aylik sahiplerinin 5510 sayili Kanun kapsaminda sigortali olup olmadiklari ile 5510 sayili
Kanuna goére baska bir gelir veya aylik alip almadiklari Sosyal Glvenlik Kurumunun ve diger

kurum ve kuruluslarin ilgili kayitlarinin belirli ddnemlerle taranmasi ile tespit edilir.

Tlark Vatandasi olmayan ve SGK’dan aylik veya gelir alan kisilerin aylik ve gelir alma sartlarinin

devam edip etmedigi hususunun tespiti icin SGK tarafindan belge istenebilir.

Yoklama Yontemleri

SGK gerekli gordiigd zaman ve hallerde belirleyecegi yontemlerle gelir veya aylk alanlarla
bunlarin veli, vasi, kayyim ve vekillerinin, yukarida yer alan bilgilerinin tespiti amaciyla yoklama

yaptirabilir. Yoklama islemi gelir veya aylik ddeyen bankalar veya PTT subelerine de yaptirilabilir.

SGK tarafindan, gelir veya aylik alma sartlarinin devam edip etmediginin tespiti amaci ile gerekli
gorilen hallerde kendi mevzuatina gore kayit veya tescil yapan ilgili kurum, kurulus ve birlikler

veya vergi dairelerinden usuline goére dizenlenmis belge istenebilir.

Gelir ve aylk almakta olan cocuklarin 6grencilik niteliginin devam edip etmedigi hususunun

tespiti icin Millt Egitim Bakanhgi ve Yiksekogretim Kurulu ile s6zlesmeler yapilabilir.

SGK édemeler kiitiigl ile Niifus ve Vatandaslik isleri Genel Midurliginin nifus kitikleri 15 gini
gecmemek Uzere belirli periyotlarla karsilastirilarak, cinsiyet degisikligi, 6l1umu veya evlenmesi

nedeniyle gelir ve aylik alma sartlarini yitirenler tespit edilir.

Bilgi ve Belge isteme Siiresi
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5411 sayih Bankacilik Kanunu kapsamindaki kuruluslar, déner sermayeli kuruluslar, diger gercek
veya tuzel kisiler ile kamu idareleri ve kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan munferiden
istenilen bilgi ve belgelerin 1 aylik sure icerisinde gonderilmesi gerekmektedir. Bilgi ve belgelerin
yapilan tebligata ragmen 1 ay icerisinde gonderilmemesi veya noksan génderilmesi halinde idari

para cezasi uygulanir.

Mahallinde inceleme

SGK denetim ve kontrol ile gérevlendirilmis memurlari, gelir ve aylik alma sartlarinin devam edip
etmediginin, sigortalilarin gecici is géremezlik stiresince ve mallliyet ayhgi alanlarin fiilen ¢alisip
calismadiginin tespiti hususunu mahallinde inceleme yetkisine sahiptir. Bu belirtilen inceleme,
0ldigUu halde nlfusa tescil edilmeyen gelir ve aylik sahipleri ile bosandigi esi ile fiilen birlikte
yasamay! surdudren es veya kiz cocuklar olmak Uzere, gelir ve aylik alma sartlarini yitirenlerin

tespitini de kapsar.

Rapor incelemesi Sonucu iptal

SGK denetim ve kontrol ile gérevlendiriimis memurlarinca yurutilen denetim sonucunda; temin
edilen yeni saglk kurulu raporlarinin SGK Saglik Kurulunca incelenmesi sonucu sigortali ve hak
sahiplerinin, malGllik ve is géremezlik raporlarinda belirtilen rahatsizliklarinin mevcut olmadidi ya
da mevcut olmasina ragmen gelir ve aylk baglanmasini gerektiren dizeyde olmadigina karar
verilmesi halinde, ilgililere baglanan gelir ve ayliklar baslangic tarihi itibariyla iptal edilir, yapilan

yersiz 6demeler, ilgili mevzuat hiklimlerine gore tahsil edilir.

Sik Sorulan Sorular
Yoklama islemini kim yapar?
SGK; ayrica gelir veya aylik 6deyen bankalara ve PTT subelerine de yaptirabilir.

Olim ve evlenme nasil tespit ediliyor?

SGK oOdemeler katugu ile nidfus katikleri, 15 gini gecmemek Uzere belirli periyotlarla

karsilastirilir.

istenen belge siiresinde gonderilmezse ne olur?

Tebligata ragmen 1 ay icinde gonderilmemesi veya noksan gonderilmesi halinde idari para cezasi

uygulanir.

Rapor gecersiz bulunursa aylik ne olur?
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Baglanan gelir ve ayliklar baslangic¢ tarihi itibariyla iptal edilir; yersiz 6demeler ilgili mevzuata
gore tahsil edilir.

Ogrenci cocuklarin durumu nasil kontrol ediliyor?

Ogrencilik niteliginin devami icin Milll Egitim Bakanh@i ve YlUksekdgretim Kurulu ile sézlesmeler

yapilabilir.

Resmi Kaynaklar

e 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (59, 96 ve 102'nci maddeler)
e 5411 sayili Bankacilik Kanunu

« Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeligi (yoklama islemleri)

Bu sirkiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama oéncesinde ilgili resmi

kaynaklarin giincel héli ve sirketin ézel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi Bordro Outsource Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Karmasik bordroyu tek motorda Operasyon bizde, ekran ve veri Kurgu, basvuru ve muafiyet

calistirin. sizde. surecleri.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/ prozon.net/insan-kaynaklari/bordro- prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/
outsource/

UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler
Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.
gerekmez. analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri
Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta bulteni.
prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/sgk-yonunden-yoklama-islemleri-ne-icin-yapilir-2/ adresindeki sirktlerden 21.09.2026
06:32 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkuller, bilgilendirme amachdir;
somut olaylar icin danismanlarimizla gérasun.
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