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Kısa Cevap

Gelir veya aylık bağlanmasına hak kazandığı anlaşıldığı hâlde ödeme 90 gün içinde
yapılamayan sigortalı ve hak sahiplerine, yazılı talepleri üzerine, ilerideki alacaklarından
mahsup edilmek üzere avans ödenebilir. Avans, her 3 ay için aylıklarda net asgari ücretin 3
katını, gelirlerde 2 katını geçemez; birikmiş tutarı aşan kısım sonraki ödemelerden 1/4
oranında kesilerek mahsup edilir.

Avans Ödemesinin Koşulu

Aylık veya gelirin 90 gün içinde ödenememesi durumunda SGK tarafından gelir ve aylık
bağlanmasına hak kazandığı anlaşılan sigortalı ve hak sahiplerine yazılı talepte bulunmaları
hâlinde, ilerideki alacaklarından mahsup edilmek üzere avans ödenebilir.

Avans Tutarı

Avans miktarı her 3 ay için, bağlanacak aylıklarda net asgari ücretin 3 katını, gelirlerde ise net
asgari ücretin 2 katını geçmemek üzere SGK tarafından belirlenir.

Ödeme türü Her 3 ay için üst sınır

Bağlanacak aylıklar Net asgari ücretin 3 katı

Bağlanacak gelirler Net asgari ücretin 2 katı

Mahsup

Avansın bağlanacak gelir ve aylık birikmiş tutarından fazla olan bölümü, müteakip gelir ve
aylıklarından 1/4 oranında kesilerek mahsup edilir.
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Güncellik notu

Avans üst sınırı net asgari ücrete bağlı olduğu için her yıl değişir. Cari yıla ait asgari ücret tutarları
için Yıllık Parametreler sayfasına bakabilirsiniz.

Sık Sorulan Sorular

Avans kendiliğinden mi ödenir?

Hayır. Sigortalı veya hak sahiplerinin yazılı talepte bulunması gerekir.

Avans hangi durumda gündeme gelir?

Gelir veya aylık bağlanmasına hak kazandığı anlaşıldığı hâlde ödemenin 90 gün içinde
yapılamaması durumunda.

Avans geri ödenir mi?

Avans, ilerideki gelir ve aylık alacaklarından mahsup edilir; birikmiş tutarı aşan bölüm sonraki
ödemelerden 1/4 oranında kesilir.

Avans üst sınırı nedir?

Her 3 ay için aylıklarda net asgari ücretin 3 katı, gelirlerde net asgari ücretin 2 katı.

Resmî Kaynaklar

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu

Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliği (gelir ve aylıkların ödenmesi; avans ödenmesi)

Bu sirküler genel bilgilendirme amacıyla hazırlanmıştır. Somut uygulama öncesinde ilgili resmî

kaynakların güncel hâli ve şirketin özel koşulları ayrıca değerlendirilmelidir.
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/yillik-parametreler/
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5


PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/sgk-yonunden-avans-odeme-ne-anlama-gelir/ adresindeki sirkülerden 21.09.2026
06:31 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme amaçlıdır;
somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
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