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Kısa Cevap

Evet. 5510 sayılı Kanun’un 102’nci maddesine göre SGK denetim elemanlarının inceleme ve
soruşturma görevlerini yerine getirmesine engel olanlara asgari ücretin 5 katı, bu görevi
engellemek amacıyla cebir ve tehdit kullananlara asgari ücretin 10 katı tutarında idari para
cezası uygulanır; eylem başka bir suç oluştursa dahi bu ceza kesilir. Engel olan kişi işveren
değilse, cezaların şahsiliği ilkesi uyarınca ceza o kişiye uygulanır ve işverenin işyeri dosyasıyla
ilişkilendirilmez.

Güncellik notu: Ceza tutarları asgari ücrete bağlıdır. Güncel asgari ücret için Yıllık Parametreler

sayfasına bakınız.

Yasal Dayanak

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’nun 102’nci maddesinde yapılan
düzenlemede; SGK denetim elemanlarına 5510 sayılı Kanunun uygulanmasından doğan inceleme
ve soruşturma görevlerini yerine getirmeleri sırasında işverenler, sigortalılar, işyeri sahipleri ve bu
işle ilgili diğer kişiler görevlerini yapmasına engel olamayacakları; engel olanlar hakkında
eylemleri başka bir suç oluştursa dahi, asgari ücretin 5 katı tutarında ve görevlerini yapmasını
engellemek amacıyla cebir ve tehdit kullanan işverenler, sigortalılar, işyeri sahipleri ve bu işle
ilgili diğer kişiler hakkında asgari ücretin 10 katı tutarında idari para cezası uygulanacağı
düzenlenmiştir.

Ceza Kime Uygulanır?
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SGK denetim elemanlarına işveren dışındaki kimselerin engel olması halinde, cezaların şahsiliği
ilkesi uyarınca engel olan kimseler hakkında idari para cezası uygulanır ve dolayısıyla
uygulanacak idari para cezası işverene ait işyeri dosyası ile ilişkilendirilmez. Örneğin; Sosyal
Güvenlik Denetmeni X isimli işverene ait işyerine 16.10.2023 tarihinde denetime gitmiş ancak
işverenin işyerinde bulunan eşi sigortalıların kimlik bilgilerinin istenmesine engel olmuştur. Bu
durumda denetime engel olan işverenin eşi hakkında idari para cezası uygulanır.

Fiilin İşlendiği Tarih

İdari para cezasının uygulanmasında SGK denetim elemanlarına engel olma eyleminin
gerçekleştirildiği tarih, fiilin işlendiği tarih olarak kabul edilmektedir.

Sık Sorulan Sorular

Denetime engel olmanın cezası ne kadardır?

Asgari ücretin 5 katı; engelleme amacıyla cebir ve tehdit kullanılmışsa asgari ücretin 10 katı
tutarında idari para cezası uygulanır.

Eylem ayrıca suç oluşturuyorsa idari para cezası yine kesilir mi?

Evet. Kanun, eylemin başka bir suç oluşturması hâlinde dahi idari para cezasının uygulanacağını
düzenlemiştir.

Denetime işveren dışında biri engel olursa ceza işverene mi kesilir?

Hayır. Cezaların şahsiliği ilkesi uyarınca ceza engel olan kişiye uygulanır ve işverenin işyeri
dosyasıyla ilişkilendirilmez.

Cezada hangi tarih esas alınır?

Engel olma eyleminin gerçekleştirildiği tarih, fiilin işlendiği tarih olarak kabul edilir.

Resmî Kaynaklar

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu (102’nci madde – idari para
cezaları)

Bu sirküler genel bilgilendirme amacıyla hazırlanmıştır. Somut uygulama öncesinde ilgili resmî

kaynakların güncel hâli ve şirketin özel koşulları ayrıca değerlendirilmelidir.
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PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/sgk-denetimine-engel-olma-halinde-idari-para-cezasi-uygulanir-mi/ adresindeki
sirkülerden 21.09.2026 05:13 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler,
bilgilendirme amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
Prozon Kurumsal Teknoloji Çözümleri A.Ş. · Artan Plaza, Bağlarbaşı, Feyzullah Cd. No:140 Kat:5, 34844 Maltepe / İstanbul ·
+90 216 808 02 39 · bilgi@prozon.net
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