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Kısa Cevap

SGK ile Ziraat Bankası, Halkbank ve VakıfBank arasında imzalanan protokolle; 7326 sayılı
Kanun kapsamında birikmiş prim borçlarını ödeyerek veya durdurulmuş hizmet sürelerini ihya
ederek emekli olabilecek sigortalılar, aylık %1,55 faiz ve 36 ay vade ile kredi
kullanabilecektir. Başvuru önce Sosyal Güvenlik İl/Merkez Müdürlüğüne, sonra bankaya yapılır.

Protokol

Sosyal Güvenlik Kurumu internet adresinde 28.07.2021 tarihinde yaptığı haberde; SGK ve
bankaların yaptığı protokol sayesinde sigortalılar, kredi kullanmak suretiyle emekli olma imkânı
getirildi.

Söz konusu haber metni aşağıda belirtilmiştir.

SGK Haber Metni

”Sosyal Güvenlik Kurumu ile T.C. Ziraat Bankası, Türkiye Halk Bankası ve Türkiye Vakıflar Bankası
arasında emekli olabilecek sigortalılara yönelik kredi iş birliği protokolü imzalandı.

Sosyal Güvenlik Kurumu ile T.C. Ziraat Bankası, Türkiye Halk Bankası ve Türkiye Vakıflar Bankası
arasında 7326 sayılı “Bazı Alacakların Yeniden Yapılandırılması ile Bazı Kanunlarda Değişiklik
Yapılmasına İlişkin Kanun” kapsamında birikmiş prim borçlarını ödeyerek ve dondurulmuş hizmet
sürelerini ihya ederek emekli olabilecek sigortalılara yönelik Kredi İş Birliği Protokolü yapıldı.

SGK ve bankaların yaptığı protokol sayesinde sigortalılar, kredi kullanmak suretiyle emekli olma
imkânı getirildi. Sigortalılar, yapılandırılan sigorta prim borçlarının peşin ödeme tarihinin son
gününe kadar bankadan aylık yüzde 1,55 faiz oranı ve 36 ay vade ile kredi kullanabilecekler.
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İmkândan yararlanmak isteyen sigortalılar, sigorta prim borçlarına ilişkin yapılandırma
başvurularını öncelikle Sosyal Güvenlik İl/Merkez Müdürlüklerine yapacaklardır. Sosyal Güvenlik
İl/Merkez Müdürlükleri tarafından verilecek emekli olabileceklerine ilişkin yazı ile birlikte
sigortalılar, T.C. Ziraat Bankası, Türkiye Halk Bankası ve Türkiye Vakıflar Bankası’nın tercih
ettikleri şubelerine kredi için müracaat edebilecekler.

Kredi iş birliği protokolü kapsamında sigortalılara, birikmiş prim borcunu ödemesi durumunda
4/b’den yaşlılık aylığı, 4/b prim borcunu ödemesi durumunda 4/a’dan yaşlılık aylığı, Ek-5 ve Ek-6
kapsamında çalışanlardan birikmiş prim borcunu ödemesi durumunda yaşlılık aylığı, 5510 sayılı
Kanunun 41’inci maddesinde belirtilen hizmet borçlanmalarının yapılması durumunda yaşlılık
aylığı ve durdurulan hizmet sürelerinin ihya edilmesi durumunda yaşlılık aylığı bağlanabilecek.”

Kaynak: SGK — 28.07.2021 tarihli haber

Sık Sorulan Sorular

Hangi bankalar protokole taraf?

T.C. Ziraat Bankası, Türkiye Halk Bankası ve Türkiye Vakıflar Bankası.

Kredi koşulları nedir?

Aylık yüzde 1,55 faiz oranı ve 36 ay vade.

Başvuru nasıl yapılır?

Önce Sosyal Güvenlik İl/Merkez Müdürlüğüne yapılandırma başvurusu yapılır; müdürlükçe verilen
emekli olunabileceğine ilişkin yazı ile birlikte bankanın tercih edilen şubesine müracaat edilir.

Krediye hangi süreye kadar başvurulabilir?

Yapılandırılan sigorta prim borçlarının peşin ödeme tarihinin son gününe kadar.

Hangi hâllerde aylık bağlanabilir?

Birikmiş prim borcunun ödenmesi, hizmet borçlanması yapılması veya durdurulan hizmet
sürelerinin ihya edilmesi hâllerinde yaşlılık aylığı bağlanabilir.

Resmî Kaynaklar

7326 sayılı Bazı Alacakların Yeniden Yapılandırılması ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılmasına
İlişkin Kanun

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu (41’inci madde — hizmet
borçlanmaları)
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http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/tr/Haberler/haber_20210728_51
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=7326&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=7326&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5


Bu sirküler genel bilgilendirme amacıyla hazırlanmıştır. Somut uygulama öncesinde ilgili resmî

kaynakların güncel hâli ve şirketin özel koşulları ayrıca değerlendirilmelidir.

PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/sgk-bankalar-protokoluyle-sigortalilar-kredi-kullanmak-suretiyle-emekli-olabilecek/
adresindeki sirkülerden 21.09.2026 08:56 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin.
Sirküler, bilgilendirme amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
Prozon Kurumsal Teknoloji Çözümleri A.Ş. · Artan Plaza, Bağlarbaşı, Feyzullah Cd. No:140 Kat:5, 34844 Maltepe / İstanbul ·
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