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Kisa Cevap

Sahis isyeri isvereninin vefatiyla e-bildirge sifresi pasife alindigindan isten ayrilis bildirgesi
elektronik ortamda verilemez. SGK Emeklilik Hizmetleri Genel Mudurligi’'nin 25.01.2021
tarihli gorls yazisina gore bildirge, on giinlik yasal siire icinde kagit ortaminda verilirse isleme

alinir ve idari para cezasi uygulanmaz.

SGK Gorus Yazisi

SGK Baskanhgr Emeklilik Hizmetleri Genel Midurligi’nin 25.01.2021 tarihli 18900230 sayih ...
Sosyal Glvenlik il MGdurligi’ne vermis oldugu gériis yazisinda; 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu’'na atifta bulunarak sahis isyeri isvereninin 02.01.2021 tarihinde
vefat etmesi nedeniyle e-bildirge sifresinin pasif duruma getirildigi ve bu nedenle 02.01.2021
tarihli sigortall isten ayrilis bildirgesinin elektronik ortamda Kurumumuza (SGK'ya) bildirilemedigi
icin 12.01.2021 tarihinde (on gUnlik slre icerisinde) kagit ortaminda bildirildiginden isleme

alinmasi ve idari para cezasi uygulanmamasi gerekmektedir denilmistir.

Sik Sorulan Sorular

isveren vefat edince isten ayrilis bildirgesi neden elektronik verilemez?

Isverenin vefati nedeniyle e-bildirge sifresi pasif duruma getirildiginden bildirge elektronik

ortamda SGK'ya iletilemez.

Bildirge nasil verilmelidir?
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GoriUs yazisindaki olayda bildirge, vefat tarihini izleyen on glnlik sire iginde kagit ortaminda

verilmis ve isleme alinmasi gerektigi belirtilmistir.

Kagit ortaminda verilen bildirgeye idari para cezasi uygulanir mi?

Hayir. SGK'nin goristiine gore on gunlik sire icinde kagit ortaminda verilen bildirge isleme alinir

ve idari para cezasi uygulanmaz.

Resmi Kaynaklar

¢ 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (9’uncu madde - sigortalihigin

sona ermesi ve bildirimi)

e SGK Emeklilik Hizmetleri Genel Mudurltgd, 25.01.2021 tarihli ve 18900230 sayili goris yazisi

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama éncesinde ilgili resmf

kaynaklarin giincel héli ve sirketin ézel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozlik Yazilimi Bordro Outsource Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Karmasik bordroyu tek motorda Operasyon bizde, ekran ve veri Kurgu, basvuru ve muafiyet

cahistirin. sizde. surecleri.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/ prozon.net/insan-kaynaklari/bordro- prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/
outsource/

UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler
Bordro ve tazminat hesaplari; Gyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.
gerekmez. analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri
Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada G¢ gun, Ucretsiz e-posta bulteni.
prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/sahis-isyeri-isverenin-vefati-halinde-isten-ayrilis-bildirgesi-nasil-verilmeli/ adresindeki
sirklilerden 21.09.2026 02:53 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkler,
bilgilendirme amachdir; somut olaylar igin danismanlarimizla gorisun.

Prozon Kurumsal Teknoloji Céziimleri A.S. - Artan Plaza, Baglarbasi, Feyzullah Cd. No:140 Kat:5, 34844 Maltepe / istanbul -
+90 216 808 02 39 - bilgi@prozon.net
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