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Kısa Cevap

Hayır. Noterin ölümü, atanması veya emekli olması hâlinde, yeni noter atanıncaya kadar
noterliği yürüten noter vekili için işyeri bildirgesi verilmez; mevcut noterlik dosyasında
yalnızca isim tashihi yapılır ve idari para cezası uygulanmaz. Yeni noter atandığında da 5510
sayılı Kanun’un 11’inci maddesi anlamında bir devir söz konusu olmadığından devir bildirgesi
verilmez. Ancak yeni atanan noter sigortalı çalıştırmaya başlarsa, en geç bu tarih itibarıyla
işyeri bildirgesi vermesi gerekir; süresinde verilmezse idari para cezası uygulanır.

Noter Vekili Dönemi

Noter işyerleri ile ilgili olarak noterin ölümü, atanması veya emekli olması halinde yeni noter
atanıncaya kadar noterlik işyerlerinin boşta kalmış olduğu dönemlerde noterliğin işlemlerini
yürütmekle görevli noter vekillerinin mevcut noterlik dosyalarında adına isim tashihi yapılacak
olup; bu durumda işyeri bildirgesi verilmeyecek ve dolayısıyla idari para cezası
uygulanmayacaktır.

Yeni Noter Atandığında

Ayrıca, Adalet Bakanlığınca noterlik görevinden ayrılan şahsın yerine yeni bir noterin atanması
halinde, 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu’nun 11’inci maddesi
bakımından bir devir keyfiyeti yani işyerinin sigortalıları ve bütün hukuki sonuçları ile birlikte
başka bir şahsa devri söz konusu olmayacağından devir bildirgesi verilmeyecektir. Ancak bu
durumda, yeni atanan noter göreve başlama tarihi itibariyle 5510 sayılı Kanuna göre sigortalı
çalıştırır ise en geç sigortalı çalıştırmaya başladığı tarih itibariyle işyeri bildirgesi vermesi
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gerekmekte olup; bildirgenin 5510 sayılı Kanunda belirtilen sürelerde verilmemesi halinde idari
para cezası uygulanacaktır.

Sık Sorulan Sorular

Noter vekili işyeri bildirgesi verir mi?

Hayır. Mevcut noterlik dosyasında isim tashihi yapılır; bildirge verilmez ve idari para cezası
uygulanmaz.

Yeni noter atanması devir sayılır mı?

Hayır. 5510 sayılı Kanun’un 11’inci maddesi anlamında işyerinin sigortalıları ve hukuki
sonuçlarıyla birlikte başka bir şahsa devri söz konusu değildir; devir bildirgesi verilmez.

Yeni noter ne zaman bildirge verir?

Sigortalı çalıştırmaya başlarsa, en geç sigortalı çalıştırmaya başladığı tarih itibarıyla.

Süresinde verilmezse ne olur?

5510 sayılı Kanun’da belirtilen sürelerde verilmemesi hâlinde idari para cezası uygulanır.

Resmî Kaynaklar

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu (11’inci madde – işyeri ve işyeri
bildirgesi)

1512 sayılı Noterlik Kanunu

Bu sirküler genel bilgilendirme amacıyla hazırlanmıştır. Somut uygulama öncesinde ilgili resmî

kaynakların güncel hâli ve şirketin özel koşulları ayrıca değerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=1512&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5


PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/noterin-olumu-atanmasi-veya-emekli-olmasi-durumunda-noter-vekili-isyeri-bildirgesi-
verecek-mi/ adresindeki sirkülerden 21.09.2026 04:11 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi
ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
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