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Kisa Cevap

MYK'nin 2026/7 sayih Tebligi ile 21.03.2012 tarihli tebligin ekindeki “Cimento Uretim
Sorumlusu (Seviye 5)” ulusal meslek standardi tamamen yenilenmistir. 16 sayfalik yeni
standart; iISG ve cevre koruma kriterlerini, proses ve kalite yénetimi yetkinliklerini ve gérev
tanimlarini  glincellemektedir. Isverenlerin gérev tanimlarini, SGK meslek kodlarini ve

egitim/belgelendirme planlarini bu standarda gére gézden gecirmesi gerekir.

1. Giris ve Duzenlemenin Amaci

Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK), sanayi sektortindeki teknolojik gelismeler, is saghg! ve givenligi
(ISG) standartlarindaki kiiresel gilincellemeler ve operasyonel ihtiyaclar dogrultusunda

yururltkteki ulusal meslek standartlarini revize etmeye devam etmektedir.

28 Haziran 2026 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 2026/7 sayili Teblig ile; 21.03.2012 tarihli
eski tebligin ekinde yer alan ve yaklasik 14 yildir uygulanan "Cimento Uretim Sorumlusu
(Seviye 5)" ulusal meslek standardi, degisen sanayi altyapisina ve yesil dontsim kriterlerine

uyum saglamasi amaciyla tamamen yenilenmistir.

2. Yenilenen Meslek Standardinin Teknik Kapsami

16 sayfalik kapsamli bir teknik dokiiman halinde yayimlanan yeni standart, cimento fabrikalarinda

Uretim sureclerinin sevk ve idaresinden sorumlu personelin sahip olmasi gereken asgari nitelikleri
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yeniden belirlemektedir:

« ISG ve Cevre Koruma Kriterleri: AJir ve tehlikeli isler sinifinda yer alan ¢cimento tretim
tesislerinde, Seviye 5 standardindaki personelin uymasi ve ekibine uygulatmasi gereken is
saghgi, glvenligi ve gevre koruma risk yonetim kurallari en st dizeye ¢ikariimistir.

» Proses ve Kalite Yénetimi: Uretim sorumlusunun firin, degirmen ve otomasyon sistemleri
Uzerindeki teknik hakimiyeti, ham madde akis yonetimi ve kalite kontrol sUreclerindeki yeni
nesil dijital yetkinlikleri standarda islenmistir.

e Calisma Ortami ve Gorev Tanimlari: Personelin operasyonel yetki sinirlari, bagli bulundugu
hiyerarsik yapi icerisindeki sevk ve idare yetkinlikleri 16 sayfalik ek dokimanda ayrintili olarak

guncellenmistir.

3. insan Kaynaklari ve is Hukuku Acisindan Operasyonel Oneriler

Daha o6nceki sirkulerlerimizde (2026/105) SGK'nin ihale ve insaat islerindeki dosya kapatma
stireclerini dogrudan etkileyen 2026/16 sayili yeni ilisiksizlik Belgesi Genelgesi'nden bahsetmistik.
Agir sanayi ve cimento sektériinde faaliyet gdsteren kurumsal sirketlerin iK ve akademi

direktorlerinin bu yeni MYK tebligine istinaden su aksiyonlari almasi gerekmektedir:

o Is Sé6zlesmeleri ve Gorev Tanimlarinin Revizyonu: Cimento fabrikalarinda "Uretim
Sorumlusu”, "Postabasi”, "Proses Sefi" veya benzeri unvanlarla calisan ve fiilen Seviye 5
gorevlerini icra eden personelin mevcut gérev tanimlari, Resmi Gazete'deki 16 sayfalik yeni
standartla tam uyumlu hale getirilmelidir.

e SGK Meslek Kodlarinin Denetimi: Calisanlarin e-Bildirge sisteminde bildirilen SGK meslek
kodlarinin, glincellenmis bu yeni ulusal meslek standardi unvanlari ile ortistp 6rtismedigi
kontrol edilmelidir. Hatali kod bildirimleri, olasi is kazasI davalarinda isverenin "kusur oranini"
ve "egitim/denetim yUikUimlGlagand ihlal" kriterlerini dogrudan etkilemektedir.

o Mesleki Yeterlilik Belgesi ve Egitim Planlamasi: Mevcut personelin ve yeni istihdam
edilecek calisanlarin, yenilenen Seviye 5 standardina gore egitim modullerinin glincellenmesi
ve MYK belgelendirme sureclerinin bu yeni kriterlere gore yurutulmesi yasal riskleri minimize

edecektir.

Sik Sorulan Sorular

Hangi meslek standardi yenilendi?

“Cimento Uretim Sorumlusu (Seviye 5)” ulusal meslek standardi.

Duzenleme hangi tebligle yapildi?

28 Haziran 2026 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 2026/7 sayil Teblig ile.
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/sirkuler/sgk-2026-16-sayili-genelgesi-yayimlandi-ilisiksizlik-belgesi-temiz-kagidi/

Onceki standart ne kadar suredir yurarlikteydi?

21.03.2012 tarihli teblig ekinde yaklasik 14 yildir uygulanmaktaydi.

isverenlerin yapmasi gerekenler neler?

Gorev tanimlarini yeni standartla uyumlu hale getirmek, SGK meslek kodlarini kontrol etmek ve

egitim/belgelendirme planlarini gtiincellemek.

Resmi Kaynaklar

¢ 2026/7 sayil Teblig eki — Cimento Uretim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi (PDF)
e 5544 sayil Mesleki Yeterlilik Kurumu ile ilgili Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun

¢ 6331 sayil is Saghgi ve Guvenligi Kanunu

2026/7 Sayili Tebli§ ekinde yer alan 16 sayfalik "Cimento Uretim Sorumlusu (Seviye 5) Ulusal
Meslek Standardi" tam metnine ve teknik yetkinlik tablolarina ulasmak icin sirketinizin IK

otomasyon sistemlerini ve Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK) resmi bilgi bankasini ziyaret

edebilirsiniz.

ekindir

Bu sirkiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama oéncesinde ilgili resmi

kaynaklarin giincel héli ve sirketin ézel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.
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https://prozon.net/wp-content/uploads/2026/06/ek.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5544&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6331&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://prozon.net/wp-content/uploads/2026/06/ek.pdf
https://prozon.net/wp-content/uploads/2026/06/ek.pdf

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/myk-tebligi-yayimlandi-cimento-uretim-sorumlusu-seviye-5-ulusal-meslek/ adresindeki

sirkUlerden 21.09.2026 04:56 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler,

bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérasun.
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