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Kaynak: Mesleki Yeterlilik Kurumunun Ulusal Meslek Standartlarina Dair Tebligi (Teblig No:
2026/6) — 14 Haziran 2026 tarihli ve 33280 sayili Resmi Gazete

Kisa Cevap

Teblig, ekinde yer alan iki ulusal meslek standardini yurirlige koymaktadir: Gencglik Calisani
(Seviye 5) ve Uzman Genglik Calisani (Seviye 6). Teblig yayimi tarihinde — 14 Haziran

2026 — yurarlige girmistir. Standartlarin icerigi Teblig metninde degil, eklerinde yer alir.

Tebligin Kilinyesi ve Dayanagi
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Bilgi Deger

Teblig Ulusal Meslek Standartlarina Dair Teblig
adi

Teblig 2026/6
No

Yayim 14 Haziran 2026 tarihli ve 33280 sayili Resmi Gazete
Cikaran  Mesleki Yeterlilik Kurumu

Dayanak 4 sayili Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhdi Kararnamesinin 252’nci maddesi ile 19/10/2015 tarihli
ve 29507 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal

Yeterliliklerin Hazirlanmasi Hakkinda Yonetmeligin 10’uncu maddesi
Yararlak  Yayimi tarihi (14/6/2026)

Yuritme  Mesleki Yeterlilik Kurumu Baskani

Yiirarliige Konulan iki Standart

Ek Meslek standardi Referans kodu / Onay tarihi / Rev.
No

Ek- = Genglik Calisani (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi 25UMS0854-5 /10.10.2025 / 00

1

Ek- ~Uzman Gencglik Calisani (Seviye 6) Ulusal Meslek Ek metninde goOsterilmistir

2 Standardi

Tebligin kendisi yalnizca dort maddedir (ama¢ ve kapsam, dayanak, yurarlik, yuritme);
mesleklerin gorev ve islemleri, bilgi ve beceri gerekleri ile 6lcme-degerlendirme esaslari eklerde
yer alir. Ekler, Resmi Gazete'de taranmis PDF olarak yayimlanmistir; asagidaki baglantilardan

dogrudan acilabilir.

Ulusal Meslek Standardi Ne ise Yarar?

Ulusal meslek standartlari, Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Ydnetmelik cercevesinde hazirlanir ve Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan Resmi
Gazete'de yayimlanarak yurlrlige konulur. Standart, bir meslegin basariyla icra edilebilmesi icin
gereken gorev, islem, bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlar; ulusal vyeterliliklerin ve

sinav-belgelendirme slreclerinin temelini olusturur.
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Bir meslek standardinin yayimlanmasi, tek basina o meslekte calisanlara belge alma zorunlulugu
getirmez. Belge zorunlulugu, ayri bir dizenlemeyle — 5544 sayili Kanun kapsaminda tehlikeli ve

cok tehlikeli islerde oldugu gibi — Resmi Gazete’de ilan edilen mesleklerle sinirhdir.

insan Kaynaklari Birimleri icin Notlar

e« Unvan ve gorev tanimlari gézden gecirilebilir. Genclik calismalari alaninda personel
istihdam eden kurum ve kuruluslar, is tanimlarini eklerdeki gorev ve islem listeleriyle
karsilastirarak gliincelleyebilir. Bu, standardin getirdigi bir zorunluluk degil, is tanimi ile fiill
gobrevin Ortiismesini saglayan iyi bir uygulamadir.

¢ SGK meslek kodu bildirimi. Aylik prim ve hizmet belgesi ile muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinde sigortalinin meslek kodunun gercek isine uygun bildirilmesi gerekir; hatal
bildirimler idari para cezasina konu olabildiginden, yeni tanimlanan meslekler bakimindan

kodlarin kontrol edilmesi yerinde olur.

¢ Belgelendirme takibi. Standardin yayimlanmasinin ardindan ayni meslekte bir ulusal
yeterlilik hazirlanmasi ve yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslarinca sinav agilmasi

mumkUndur; bu asama ayrica duyurulur.
Sik Sorulan Sorular

Teblig hangi standartlan yururluge koydu?

Genclik Calisani (Seviye 5) ve Uzman Genglik Calisani (Seviye 6) ulusal meslek standartlarini.

Teblig ne zaman yururluge girdi?

Yayimi tarihinde — 14 Haziran 2026.

Standartlarin icerigi nerede?

Teblig ekinde. Ek-1 ve Ek-2 Resmi Gazete’de ayri PDF dosyalari olarak yayimlanmistir.

Genclik Calisani standardinin referans kodu nedir?

25UMS0854-5; Mesleki Yeterlilik Kurumu onay tarihi 10.10.2025, revizyon numarasi 00.

Bu meslekler icin belge almak zorunlu mu?

Meslek standardinin yayimlanmasi tek basina belge zorunlulugu dogurmaz. Belge zorunlulugu,

ayrica Resmi Gazete’'de ilan edilen mesleklerde s6z konusudur.

Tebligin dayanagi nedir?
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4 sayilh Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin 252'nci maddesi ile Ulusal Meslek Standartlarinin ve

Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi Hakkinda Yonetmeligin 10'uncu maddesi.

Resmi Kaynaklar

e Ulusal Meslek Standartlarina Dair Teblig (No: 2026/6) — 14 Haziran 2026 tarihli ve 33280 sayil

Resmi Gazete
e Ek-1: Genclik Calisani (Seviye 5) Ulusal Meslek Standardi

e Ek-2: Uzman Genglik Calisani (Seviye 6) Ulusal Meslek Standardi

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama déncesinde ilgili resmi

kaynaklarin giincel héli ve sirketin ézel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
cahistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet

surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

outsource/
UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

gerekmez.

analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta bulteni.

prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/mesleki-yeterlilik-kurumu-myk-tebligi-yayimlandi-genclik-calisani-ve-uzman-genclik-
calisani-ulusal-meslek-standartlari-belirlendi/ adresindeki sirkilerden 21.09.2026 06:06 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat
degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla
goérusun.

Prozon Kurumsal Teknoloji Céziimleri A.S. - Artan Plaza, Baglarbasi, Feyzullah Cd. No:140 Kat:5, 34844 Maltepe / istanbul -
+90 216 808 02 39 - bilgi@prozon.net
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