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Meslek Hastaligi Nedir?

Meslek hastaligi, sigortalinin calistigi veya yaptigi isin niteliginden dolayi tekrarlanan bir sebeple
veya isin yldratim sartlar yidzinden ugradigl gecici veya surekli hastalik, bedensel veya ruhsal
engellilik halleridir. KémUr madenlerinde calisan sigortalilarin tutulduklar “Pnémokonyoz” ve
“Antrekozis” , mermer ocaklari veya kot taslama isyerlerinde calisanlarin tutulduklan “Silikoz”,
tltdn isletmelerinde calisan sigortalilarin yakalandiklari “Tabakoz” gibi hastaliklar, isin niteligine
gore tekrarlanan bir sebeple meydana gelen tipik meslek hastaliklarindan oldugu gibi, sitma ile
micadele islerinde calisan sigortalilarin batakhklarin kurutulmasi isinde calistiklari sirada
yakalandiklari “Sitma” hastaligi veya hayvanlarla ilgili iste calisanlarin yakalandiklari “Sarbon”
hastaligi da, isin yUratim sartlari yuzinden meydana gelen, meslek hastaliklarindan

sayllmaktadir.
Meslek Hastaliginin Unsurlari Nelerdir?
Bir hastalik veya engellilik halinin meslek hastaligi sayilabilmesi icin;

e Sigortali olunmasi.
e YUrutllen isin sonucu olarak ortaya cikmasi.

e Meslek hastaliginin SGK Saglik Kurulunca tespit edilmesi.
unsurlarinin bir arada gerceklesmesi gerekmektedir.

Meslek Hastalig: Tespiti Neye Gore Yapilir?

Sigortalinin calistigi isten dolayl meslek hastaligina tutuldugunun;

e SGK tarafindan yetkilendirilen saglik hizmet sunuculari tarafindan usuliine uygun olarak

dizenlenen saglik kurulu raporu ve dayanadi tibbi belgelerin incelenmesi,

Prozon Kurumsal Teknoloji Coézimleri A.S. - prozon.net Sayfal/3



e SGK tarafindan gerekli gortldigu hallerde, isyerindeki calisma sartlarini ve buna bagl tibbf

sonugclarini ortaya koyan denetim raporlari ve gerekli diger belgelerin incelenmesi,
sonucu SGK Saglik Kurulu tarafindan tespit edilmesi zorunludur.
Meslek Hastaligi Kac¢ Gun icinde, Hangi Makama, Ne Sekilde Bildirilmelidir?

Meslek hastaligi sigortalinin meslek hastaligina tutuldugunu 6grenen veya bu durum kendisine
bildirilen isveren tarafindan, bu durumun 6grenildigi ginden baslayarak 3 isgini icinde, is kazasi
ve meslek hastaligi bildirgesi ile SGK’ ye bildirilmesi zorunludur. 3 is glinl icinde sosyal guvenlik il
mudarlagi/sosyal glvenlik merkezlerine elektronik ortamda e-Bildirim programindan bildirim
yapilacaktir. S6z konusu bildirim; e-Sigorta veya dogrudan ya da posta yoluyla da ilgili SGK
Unitesine génderebilir. Adi posta veya kargo ile yapilan bildirimlerde SGK kayitlarina intikal tarihi,
taahhdtll, iadeli taahhUtll veya acele posta ile yapilan bildirimlerde de postaya verilis tarihi esas
alinir. Bildirim icin taninan strede resmi tatil glnlerine rastlayan glnler 3 is guni hesabinda
dikkate alinmaz. Ornegin; isyerinde calisan sigortalisinin silikozis meslek hastaligina tutuldugunu
10.02.2022 tarihinde 6grenen isveren meslek hastaligi ile ilgili bildirimi 14.02.2022 tarihinde saat
23.59’a kadar e-Bildirim yolu ile veya ayni gin mesai saati bitimine kadar kagit ortaminda

yapmasl gerekmektedir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi Bordro Outsource Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Karmasik bordroyu tek motorda Operasyon bizde, ekran ve veri Kurgu, basvuru ve muafiyet

cahistirin. sizde. suregleri.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/ prozon.net/insan-kaynaklari/bordro- prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/
outsource/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler
Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.
gerekmez. analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri
Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta bulteni.
prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten
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Bu belge https://prozon.net/sirkuler/meslek-hastaliginin-tanimi-unsurlari-tespiti-ve-bildirilmesi/ adresindeki sirkilerden
21.09.2026 05:16 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. SirkUler, bilgilendirme
amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérusun.
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