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Kisa Cevap

isverenler, iscilerin giris-cikis saatlerini elektronik personel takip sistemiyle kayit altina
alabilir. Yargitay 9. Hukuk Dairesine gore bu kayitlarda is¢inin imzasi bulunmasa bile
kayitlar delil niteligindedir; karth sistemde imza alinmasi mumkin olmadigi icin imza

yoklugu gerekcesiyle kayitlarin dislanmasi hatalidir.

ispat Sorunu

isveren aleyhine adli makamlarda acilan davalarda 6zellikle fazla mesai Ucretlerinin ddenip
0denmedigi konusunda ispat noktasinda zorluklar yasanmaktadir. Bu acidan isveren kurmus
oldugu veya satin almis oldugu elektronik veya personel takip sistemleri kullanmayi veya fiziki

ortamda imza foyleri ile takip yapmayi tercih edebilir.

Ozellikle fazla mesainin ispatinda isyeri kayitlari, giris-cikis belgeleri, isyeri yazismalar delil
niteliginde kabul edilmektedir. Personel takip sistemiyle, iscinin ise giris ve isten cikis saatleri

hazirlanan yazilim sistemlerine aktarilir ve bdylelikle gtinlik takip gerceklestirilir.

Yargitay Karari

Yargitay 9. Hukuk Dairesi bir kararinda (T: 04.05.2016, E: 2015/1800, K: 2016/11217);
“Somut uyusmazlikta, isyerinde giris-cikisin elektronik sistem ile kayit altinda tutuldugu
anlasiimaktadir. Kartli giris-cikis sisteminde imza alinmasi mimkin olmadigindan bilirkisinin ibraz
edilen giris-cikis kayitlarinda davacinin imzasi bulunmadigindan bahisle bu kayitlara itibar
edilmedigine iliskin degerlendirmesi ve Mahkemenin buna itibar ile sonuca gitmesi yerinde
degildir. Dosyada mevcut isyeri giris-cikis kayitlarina iliskin bilgisayar dokimleri davaci asile

gosterilip sorularak beyani alindiktan ve gerekirse mahallinde kesif yapilarak bu husus acikliga
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kavusturulduktan sonra fazla mesai talebinin degerlendirilmesi gerekirken, aciklanan gerekceyle

isyeri giris-cikis kayitlarina itibar edilmemesi hatali olup, bozmayi gerektirmistir.”

Sonuc

Sonuc olarak; isverenler isyerinde iscilerinin ise giris ve cikislarini elektronik bir sistem ile takip
edebilir, kayit altina alabilir ve alinan bu kayitlarda iscinin imzasi olmazsa bile delil niteliginde

sayllmaktadir.
Sik Sorulan Sorular

Elektronik kayitlar imzasiz gecgerli mi?

Yargitay kararina gore kartli giris-cikis sisteminde imza alinmasi mimkin olmadigindan, imzasiz

kayitlar delil niteligindedir.

Fazla mesai ispatinda hangi belgeler kullanihir?

isyeri kayitlari, giris-cikis belgeleri ve isyeri yazismalari.

Fiziki imza foyu kullanmak gerekir mi?

Zorunlu degildir; isveren elektronik takip sistemi veya fiziki imza foyl yontemlerinden birini tercih

edebilir.

Resmi Kaynaklar

e 4857 sayil is Kanunu (41’inci madde — fazla calisma ticreti)
e 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu (delil ve belge hikimleri)

e Yargitay 9. HD, T. 04.05.2016, E. 2015/1800, K. 2016/11217 sayil karari

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama oéncesinde ilgili resmi

kaynaklarin glincel hali ve sirketin 6zel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4857&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6100&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/mesai-takibinde-imza-alinmasi/ adresindeki sirkiilerden 20.09.2026 23:10 tarihinde
Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme amachdir; somut olaylar igin
danismanlarimizla gérusun.
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