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Kisa Cevap

Aylik calisma glin sayisi 8 glin ve altinda olan ve bakmakla yikimli olunan kisi statisinde
bulunmayan sigortalilar, eksik glinleri nedeniyle genel saglik sigortasi kapsaminda tescil edilip
prim tahakkuk ettiriimektedir. Genelge, bu kisiler 5510 sayili Kanun’un 41/1-(i) bendi
kapsaminda eksik giinlerini borclanip tutan oderlerse, 60/1-(g) kapsamindaki GSS
prim borclarini ayrica édemelerine gerek bulunmadigini, ilgili aya ait GSS tescil kaydi ile
prim tahakkuklarinin iptal edilecegini belirlemektedir. Borclanma tutarinin iadesi istenirse

silinen tescil yeniden acilir.

Sorunun Kaynagi

Genelgenin dayandigl zincir sudur: aylik calisma gin sayisi 8 gin ve altinda olan sigortalilarin
eksik glnleri icin, sigortalisinin bakmakla yUkimli oldugu kisi statisiinde bulunmamalari halinde
gelir testi sonucuna gore 5510 sayili Kanun’un 60’inci maddesinin birinci fikrasinin (g)
bendi veya ayni maddenin (c) bendinin (1) numarah alt bendi kapsaminda tescil yapilir ve

kalan sUrelere ait GSS primleri tahakkuk ettirilir.

Buna karsilik ayni kisi, Kanun’un 41’inci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi uyarinca
(“4857 sayilh Kanuna goére kismi sdreli is s6zlesmesi ile calisan sigortalilarin, kismi sdreli
cahistiklari aylara ait eksik sureleri”) ayni sureleri borclanabilir. Borclanma tutari hem uzun vadeli
sigorta kollarini hem de genel saglik sigortasini kapsadigindan, ayni donem icin ikinci kez GSS

primi istenmesi sonucu doguyordu. Genelge bu sonucu ortadan kaldirmaktadir.
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Borclanma Oranlari: %45 ve %39

Durum Oran Dayanak

41’inci maddenin (a) bendi kapsamindaki borglanmalar (Ucretsiz %32 5510 md. 41/1 son cimle

dogum ya da analik izni slreleri ve dogum bor¢lanmasi)

Diger bentler — (i) bendi kapsamindaki kismi sireli calisma %45

eksik giin borclanmasi dahil

(i) bendi kapsaminda borglanilacak surelere iliskin genel saglhk %39 5510 md. 41/1’e 6111 sayih

sigortasi primleri 6denmisse Kanunla eklenen cimle

Prim, talep tarihinde 82'nci maddeye gore belirlenen prime esas gunlik kazanc alt ve Ust sinirlari
arasinda olmak Uzere kisinin kendisince belirlenecek gunlik kazanc¢ Uzerinden hesaplanir ve
borcun tebligi tarihinden itibaren bir ay icinde d&denir. Bir ay icinde 6denmeyen

borclanmalar icin yeni basvuru sarti aranir; primi 6denmeyen slreler hizmetten sayillmaz.

%39 orani, borclanmadan 6énce GSS primini 6demis olanlar icindir. Genelgenin getirdigi yol ise
bunun tersidir: GSS borcu 6denmeden 6nce borclanma yapilirsa tutar %45 lGzerinden hesaplanir,

ancak GSS tescili ve tahakkuku iptal edilir.

Genelgenin Kurallari

¢ Mikerrer prim 6denmez. Bor¢clanma tutarini 6deyenlerin 60/1-(g) bendi kapsamindaki prim
borglarini ayrica 6demelerine gerek bulunmamaktadir; ilgili aya ait GSS tescil kayitlari ve
bunlara ait GSS prim tahakkuklari iptal edilir.

« iptal yalnizca borclanilan aya iliskindir. Genelgenin érneginde, Subat ayina ait eksik
glnlerini borclanan sigortalinin o aya iliskin tescil kaydi iptal edilmekte, kalan stuireye ait
60/1-(g) kapsamindaki GSS tescil kaydi ise devam etmektedir.

e 60/1-(c)-(1) kapsamindaki tesciller iptal edilmez. Genelgenin bir baska érneginde, 60/1-
(c)-(1) alt bendi kapsaminda tescili bulunan sigortalinin eksik glinlerini borglanmasi halinde bu
tescil kayd iptal edilmeyecektir. iptal, 60/1-(g) kapsamindaki tescillere 6zguduir.

« lade halinde tescil yeniden acilir. Borclanma nedeniyle silinen GSS tescili, sigortalinin daha

sonra borclanma tutarinin iadesini talep etmesi halinde yeniden acilir.

Kimler icin Anlaml

Uygulama, ay icinde 8 gun ve altinda ¢alisan, esi veya anne-babasi lUzerinden bakmakla yukimlu
olunan kisi statisinde bulunmayan ve bu nedenle kendi adina GSS primi tahakkuk eden kismi

sureli calisanlan ilgilendirir. Bu kisiler icin borclanma iki sonucu birlikte dogurur: emeklilik gin
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sayisinin tamamlanmasi ve ilgili aya ait GSS borcunun ortadan kalkmasi. Karar verilirken

borglanma tutarinin, silinecek GSS primi tutariyla birlikte degerlendirilmesi gerekir.

Dogrulama Notu

Sirkdlerin ilk halinde kapsam “ay icerisinde 30 gliinden az calisan (part-time/kismi slreli)
sigortalilar” olarak yaziimisti; Genelge ayhk calisma giin sayisi 8 giin ve altinda olanlardan
s6z etmektedir. Ayrica “normal hizmet borclanmalarinda oran %32 iken” denmisti; Kanun
metninde %32 yalnizca 41’inci maddenin (a) bendi kapsamindaki borclanmalara 6zgudir, diger
batlin bentlerde oran %45°tir. GSS primi 6denmis sureler icin gecerli %39 orani ilk metinde hig
yer almiyordu; eklenmistir. “Tescil ve tahakkuk iptali” kuralinin 60/1-(c)-(1) kapsamindaki
tescilleri kapsamadigr ve iptalin yalnizca borglanilan aya iliskin oldugu da Genelgenin
orneklerinden eklenmistir. “Cifte vergilendirme/primlendirme” nitelemesi, Genelgede vyer

almadigi icin metinden cikarilmistir.
Sik Sorulan Sorular

Genelge kimleri kapsiyor?

Aylik calisma gin sayisi 8 gin ve altinda olan ve bakmakla yikimld olunan kisi statlsunde
bulunmayan sigortalilari.

Borclanma orani nedir?

41/1-(i) bendi kapsaminda %45; o slrelere ait GSS primleri daha énce 6denmisse %39.

Borclanirsam GSS borcumu da 6demem gerekir mi?

Gerekmez. Borglanma tutarini 6deyenlerin 60/1-(g) kapsamindaki prim bor¢lari ve o aya ait tescil

kaydi iptal edilir.

Butun GSS tescilleri iptal ediliyor mu?

Hayir. iptal 60/1-(g) kapsamindaki tescillere iliskindir; 60/1-(c)-(1) alt bendi kapsamindaki tescil
kaydi iptal edilmez.

Borclanma tutarinin iadesini istersem ne olur?

Daha 6nce silinen genel saglik sigortasi tescil kaydi yeniden acilir.

Borclanma tutari ne zaman odenir?

Borcun tebligi tarihinden itibaren bir ay icinde; 6denmezse yeni basvuru sarti aranir ve slreler

hizmetten sayilmaz.
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Resmi Kaynaklar

e SGK 2026/11 sayili Genelge (06.05.2026) — belge metni
¢ 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (41, 60 ve 82'nci maddeler)

e 4857 sayil is Kanunu (13'lnci madde — kismi sureli is sézlesmesi)

Bu sirkiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama déncesinde ilgili resmi

kaynaklarin giincel héli ve sirketin ézel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
cahstirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet

surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

outsource/

UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler

Bordro ve tazminat hesaplari; tyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

gerekmez.

analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta bulteni.

prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/kismi-sureli-calisanlarda-eksik-gun-borclanmasi-ve-gss-primi-iptali-hakkinda-yeni-
esaslar/ adresindeki sirkilerden 21.09.2026 08:21 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi
ziyaret edin. Sirkller, bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérusun.
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