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Kısa Çalışma Ödeneği, maaş ödemeleri personellerin banka hesaplarına yatırılacak.
Kısa Çalışma Ödeneği uygulamasında, maaş ödemeleri PTT Bank şubelerinden yapılacaktı. Bu da,
personellerin PTT önlerinde kuyrukta beklemesini gerektirecekti ve Covid-19 yayılıcılığını
arttıracaktı.

İŞKUR, başvuru dökümanlarında, personellerin IBAN bilgisini de talep etmeye başladı. Bu
kapsamda, ödemeler personellerin söz konusu banka hesaplarına her ayın 5'inde yatırılacak.
Kısa Çalışma Ödeneği başvurusunda bildirilen personellerin uygunluklarının önceden tespit
edilmesi neden önemlidir?
Kısa Çalışma Ödeneği'nden son 450 gün işsizlik primi ödenmiş ve son 60 gün hizmet akdi
kesintisiz devam eden personeller faydalanabilir. İşverenler başvuru aşamasında tüm personelleri
ile başvuru sürecini tamamlayabilirler. Ancak, sonrasında İŞKUR bu listelerin güncellenerek
yeniden gönderilmesini talep eder. Bu durumda da, Covid-19 nedeniyle yaşanan yoğunluk
nedeniyle başvurunuzun onaylanma süresi uzamış olur.

Bir diğer konu da, başvuru yapıldıktan itibaren geçen süre, personelin maaşını zamanında
alabilmesi ve sizin bildirgelerinizi doğru bir şekilde yapmanız açısından da önem taşımaktadır.
Başvurunuzun onaylanma süreci ay sonunu geçtiği durumda, maaş ödemelerini gecikmeli olarak
alabileceklerdir. Yine, siz hangi personelinizin işsizlik ödeneğine uygun olduğunu bilmediğiniz ve
tüm liste üzerinden başvuru yaptığınız için, SGK bildirimlerinizi de tüm personeller Kısa Çalışma
Ödeneği'nden faydalanıyormuş gibi yapacaksınız. İŞKUR onay sürecinden sonra, listeler
kesinleştiğinde de, SGK bildirimlerinizde geçmişe dönük düzeltme yaptırmanız gerekecektir.

Ancak, personellerin uygunluklarını öncesinde tespit ederseniz, süreci geciktirmemiş ve
bildirgelerinizi olması gerektiği gibi vermiş olursunuz. Personelleriniz de maaşlarını zamanında
almış olurlar.
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PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/kisa-calisma-odenegi-basvurusunda-bildirilen-personellerin-uygunluklarinin-onceden-
tespit-edilmesi-neden-onemlidir/ adresindeki sirkülerden 21.09.2026 03:47 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir;
güncel metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
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