iS VE SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI
SIRKULERI
Sirkuler tarihi: 15.10.2019

Kalp krizi is kazasi sayilir mi?

Mahmut Colak
Is ve Sosyal Glvenlik Danismani
Tarih: 15.10.2019

Kisa Cevap

Evet. 29 Eylul 2016 tarihli ve 2016/21 sayili Genelge ile birlikte, 4/1-a (SSK) kapsamindaki
sigortalinin disaridan bir etki aranmaksizin isyerinde kalp krizi gecirmesi is kazasi
sayillmaktadir. SGK'nin dnceki aksi yondeki uygulamasi 09.09.2014 tarihli ve 12754550 say!li

Olur ile kaldiriimistir.

Eski Uygulama

Sigortalilarin isyerinde gecirdikleri kalp krizi sonucu gegici is gOremezlik veya surekli is
gbéremezlik haline ugramalari veya kaza sonucu 6lmeleri is kazasinin unsurlarindan sayilan dis

etki gerceklesmedigi gerekcesiyle SGK uygulamalarina gore olay is kazasi sayilmamakta idi.

Yargitay Karari

Yargitay Hukuk Genel Kurulu kararinda (T:13.10.2004, E:2004/21-529, K:2004/527); “sigortalinin,
is yerinde calismakta iken kalp krizi gecirerek 6limu “sigortalinin isyerinde bulundugu sirada
meydana gelme” haline uygun bir olay oldugu gibi, “isveren tarafindan ylrttilmekte olan is
dolayisiyla meydana gelme” haline de uygun olup; is kazasi sayillmasi gerekir. Maddede, baskaca
bir sart ya da kisitlamaya yer verilmemis oldugundan, yasada olmayan bir kisitlamanin yorum

yoluyla getirilmesine de olanak yoktur.” seklinde hukim tesis edilmistir.

Uygulamanin Degismesi

Bununla birlikte, SGK aleyhine acilan davalarda calisanlarin lehine kararlar cikmasi nedeniyle,
Sosyal Guvenlik Kurumu’'nca kalp krizinin is kazasi olarak kabul edilmemesi seklindeki
uygulamadan 09.09.2014 tarih ve 12754550 sayili olur ile vazgecilmistir. Sosyal Guvenlik

Kurumu’'nun kisa vadeli sigorta kollari uygulamalar konulu 13.06.2011 tarih ve 2011/50 sayil
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Genelgesi ile “1.1.2. is KazasI Sayilma Hal ve Durumlari” baslikli béliminde de “Disaridan bir etki
veya herhangi bir olayla ilgili olmaksizin isyerinde gecirdigi bir kalp krizi veya baska bir hastalik
nedeniyle vefat eden sigortalinin 6limundn is kazasi olarak kabulline imkan bulunmamaktadir.”
hikmu bulunmaktaydi. Bu hikim Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanligi'nin 09.09.2014 tarih ve
12754550 sayil Oluru ile yarurlukten kaldirimistir.

2016/21 Sayili Genelge

Bu olur akabinde SGK Baskanligi Emeklilik Hizmetleri Genel Mudurliga tarafindan yayimlanan
29.09.2016 tarih ve 2016/21 sayili Genelgenin 1.1.2.1. “Sigortalinin isyerinde Bulundugu Sirada”
baslkl bélimun son paragrafinda aynen “sigortalinin isyerinde kalp krizi gecirmesi veya baska
bir hastalik nedeniyle 6lmesi ya da ruhen veya bedenen hemen veya sonradan engelli hale
gelmesi is kazasli olarak kabul edilecektir.” duzenlemesine vyer verilmistir. S6z konusu
degisiklikten sonra kalp krizi, beyin kanamasi, fel¢ vb. olaylar da is kazasi olarak kabul edilmeye
baslanmistir. Hatta Genelge hikmuntn yuUrurlikten kaldirldigr tarinten daha 6nceki bir tarihte

meydana gelen olaylar da is kazasi olarak kabul edilmeye baslanmistir.

Sonuc

Sonuc olarak; 29 Eylul 2016 tarih ve 2016/21 sayili Genelge ile yapilan dizenleme ile 4/1-a (SSK)
kapsamindaki sigortalilarin disaridan bir etki veya herhangi bir olayla ilgili baglanti kurulmadan

isyerinde kalp krizi gecirmesi is kazasi kabul edilmistir.
Sik Sorulan Sorular

Dis etki sarti hala araniyor mu?

Hayir. 2016/21 sayili Genelge ile disaridan bir etki veya olayla baglanti kurulmasi sarti

aranmamaktadir.

Sadece kalp krizi mi kapsamda?

Hayir. Degisiklikten sonra beyin kanamasi, felc ve benzeri olaylar da is kazasi olarak kabul

edilmeye baslanmistir.

Eski tarihli olaylar icin basvurulabilir mi?

Uygulamada, Genelge hikmunun yurarlikten kaldirildigi tarihnten 6nce meydana gelen olaylar da

is kazasi olarak kabul edilmeye baslanmistir.

Hangi sigortalilar kapsamda?

4/1-a (SSK) kapsamindaki sigortalilar.
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Resmi Kaynaklar

¢ 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (13'Uncli madde — is kazasinin

tanimi)
e SGK 29.09.2016 tarihli ve 2016/21 sayili Genelge (1.1.2.1. b6élima)
e SGK Baskanhgi 09.09.2014 tarihli ve 12754550 sayili Olur
e Yargitay Hukuk Genel Kurulu, 13.10.2004, E. 2004/21-529, K. 2004/527

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama déncesinde ilgili resmi

kaynaklarin glincel hali ve sirketin 6zel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozlik Yazilimi Bordro Outsource Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Karmasik bordroyu tek motorda Operasyon bizde, ekran ve veri Kurgu, basvuru ve muafiyet

cahistirin. sizde. surecleri.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/ prozon.net/insan-kaynaklari/bordro- prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/
outsource/

UCRETSIZ ARAGLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler
Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.
gerekmez. analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri
Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada G¢ gun, Ucretsiz e-posta bulteni.
prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/kalp-krizi-is-kazasi-sayilir-mi/ adresindeki sirkiilerden 20.09.2026 22:39 tarihinde
Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme amaclidir; somut olaylar igin
danismanlarimizla gérusun.

Prozon Kurumsal Teknoloji Céziimleri A.S. - Artan Plaza, Baglarbasi, Feyzullah Cd. No:140 Kat:5, 34844 Maltepe / istanbul -
+90 216 808 02 39 - bilgi@prozon.net
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