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Kisa Cevap

Hayir. Kidem tazminatina hak kazanma halleri 1475 sayili is Kanunu’nun yurirlikteki 14'ncl
maddesinde tek tek sayilmistir ve isyerine kayyum atanmasi bu haller arasinda yer almaz.
Kayyum atanmasi isyerinin kapatilmasi ya da faaliyetinin durdurulmasi anlamina

gelmediginden, yalnizca bu nedenle kidem tazminati talep edilemez.

Yasal Dayanak

Kidem tazminatina hak kazanma kosullari miilga 1475 sayili is Kanunu’'nun yirirliikte bulunan

14’Uncl maddesinde tek tek belirtilmistir.

S6z konusu maddede isyerine kayyum atanmasi hususu kidem tazminatini doguran bir neden

degildir.

Degerlendirme

isyerine kayyum atanmasi; isyerinin kapatiimasi veya faaliyetinin durdurulmasi anlamina

gelmediginden, kidem tazminati talep edilemez.

Sik Sorulan Sorular

Kidem tazminatina hak kazandiran haller nerede diizenlenmistir?

Miilga 1475 sayili is Kanunu’nun yurirlikte bulunan 14’inct maddesinde; hak kazanma kosullari

bu maddede tek tek belirtilmistir.

Kayyum atanan isyerinde is s6zlesmesi sona erer mi?
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Hayir. Kayyum atanmasi isyerinin kapatilmasi veya faaliyetinin durdurulmasi anlamina gelmez; is

iliskisi devam eder.

Kayyum atanmasi tek basina kidem tazminati dogurur mu?

Hayir. Kayyum atanmasi 14’Gnci maddede sayilan nedenler arasinda bulunmadidindan, yalnizca

bu olguya dayanarak kidem tazminati talep edilemez.

Resmi Kaynaklar

e 1475 sayih is Kanunu (yUrurliikteki 14’'tnci madde)

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama éncesinde ilgili resmi

kaynaklarin glincel hali ve sirketin 6zel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozlik Yazilimi Bordro Outsource Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Karmasik bordroyu tek motorda Operasyon bizde, ekran ve veri Kurgu, basvuru ve muafiyet

calistirin. sizde. surecleri.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/ prozon.net/insan-kaynaklari/bordro- prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/
outsource/

UCRETSIZ ARAGLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler
Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.
gerekmez. analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri
Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.
prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/isyerine-kayyum-atanmasi-kidem-tazminatini-gerektirir-mi/ adresindeki sirkilerden
21.09.2026 03:07 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkiler, bilgilendirme
amachdir; somut olaylar icin danismanlarimizla goérutsun.
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