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Yargitay 9. Hukuk Dairesinin 22 Ocak 2020 tarihli kararinda (Esas: 2016/27387 - Karar: 2020/973)

Ozetle asagidaki sekilde hikim kurulmustur.

4857 sayil Kanun’un 25. maddesinin Il. bendinin (b) fikrasina gore, iscinin isverene veya ailesine
karsi seref ve namusuna dokunacak soézler sdylemesi veya davranislarda bulunmasi ya da isveren
hakkinda seref ve haysiyet kirici asilsiz ihbar ve isnatlarda bulunmasi veya iscinin isverene veya

aile Uyelerinden birine satasmasi hakli fesih sebebi olarak sayilmistir.

Somut olayda davaci is sd6zlesmesinin isveren tarafindan haksiz olarak feshedildigini iddia etmis,
davall isveren ise davacinin asilsiz isnat ve kurgular da bulunarak ...isimli paylasim sitesinde

paylasmasi nedeni ile is s6zlesmesinin hakli sebeple feshedildigini savunmustur.
Dosya icerigine gore, davali isveren tarafindan sunulan davacinin facebook isimli paylasim

sitesi hesabindan alinan paylasimlarda, “Hani siz, beni kiskirtmak icin elinizden geleni
yaplyorsunuz ya tebrik ederim basardiniz veee kiskirdim, savas basladi..Yapilan hatalarin,
usulstzlUklerinden, yanlislarin, riyakarligin, sahteligin; videolari, fotolari ve belgelerinin
Cumhuriyet Bassavcisiyla muhatap olma vakti geldi.. Muhatap olan kisilerin bilgisinee..” ve “Hani
sen, birilerinin hakkini yiyerek ve hakkini elinden almak icin cok sey yapiyorsun ya.., Kar ettigini
dustnerek cebindeki paralarn esin baskalariyla yiyor keyif catiyor ya.. Paralari onlar yiyor ginahi,
hesabi sana kaliyor. Sadece hatirlatmak istedim bu cuma saatinde...” seklinde yazili olup, davaci

tarafca s6z konusu paylasim iceriklerine itiraz edilmemistir.

Buna gore davacinin facebook hesabindaki paylasim icerikleri incelendiginde, isverene ydnelik
oldugunun kuvvetle muhtemel oldugu anlasiimaktadir. Bu durum isverene 4857 sayili s
Kanunu'nun 25/Il. maddesine goére is s6zlesmesini bildirimsiz olarak derhal fesih hakki veren

hallerden olmasina ragmen mahkemece davall isverenin is sdzlesmesinin hakli nedenle
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feshedildigine ve ihbar 6neli kullandigina iliskin delil sunmadigi gerekgesiyle feshin haksiz oldugu

sonucuna varilmasi isabetli olmamistir.

Davacinin is s6zlesmesinin isverence feshi hakli sebebe dayandigindan kidem ve ihbar tazminati
isteklerinin reddine karar verilmesi gerekirken yazili gerekce ile kabullne karar verilmesi hatal

olup bozmay! gerektirmistir.

Bu kararda; isyeri hakkinda facebook sayfasinda olumsuz sézler sarf eden iscinin is akdinin feshi

hakli hakli nedenle fesih olup, tazminat gerektirmemektedir.
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Bu belge https://prozon.net/sirkuler/isyeri-hakkinda-facebook-sayfasinda-olumsuz-sozler-sarf-eden-iscinin-is-akdinin-feshi-
tazminatsiz-fesih-sayilir/ adresindeki sirkilerden 21.09.2026 05:41 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin
icin siteyi ziyaret edin. Sirktler, bilgilendirme amachdir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérisun.
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