iS VE SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI
SIRKULERI
Sirkuler tarihi: 15.10.2021

Isverenin iscisine Avans Vermemesinin is Akdine
Etkisi

Mahmut Colak
is ve Sosyal Glvenlik Danismani
15 Ekim 2021

Sirkiiler No: 530

Yargitay 9. Hukuk Dairesinin 26 Haziran 2020 tarihli kararinda (Esas: 2016/18215 - Karar:
2020/6511) 6zetle asagidaki sekilde htikim kurulmustur.

Dosyadaki bilgi ve belgelerden davacinin avans talebi karsilanmayinca is akdini feshettigi
anlasiimakta olup Mahkemenin buna iliskin kabull yerindedir. Mahkemece isverenin gecerli bir
neden gdstermeden davacinin avans talebini karsilamamasi davaci bakimindan haklh fesih nedeni
kabul edilerek kidem tazminati talebi hikiim altina alinmis ise de; 4857 sayili is Kanunu'nun
iscinin hakh nedenle derhal fesih hakkini dizenleyen 24. maddesinde isverenin isciye avans
vermemesi seklinde bir sebep bulunmamaktadir. Taraflar arasinda isverenin davaciya her
istediginde avans verecegine yonelik bir sdzlesme de mevcut dedildir. Bu nedenlerle isci
tarafindan yapilan fesih hakli nedene dayanmadigindan kidem tazminati talebinin reddi yerine

yasal olmayan gerekce ile kabull hatalidir.

Bu kararda, iscinin talep etmis oldugu avans isverenin yetkisinde olup, isci ile yapilan s6zlesme

hikimleri dogrultusunda hareket edilecegi vurgulanmistir.
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PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/isverenin-iscisine-avans-vermemesinin-is-akdine-etkisi/ adresindeki sirktlerden

21.09.2026 05:39 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkiler, bilgilendirme

amachdir; somut olaylar icin danismanlarimizla goérusun.
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