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Isverenin calisaninin whatsapp yazismalarini
hukuka aykiri elde etmesi kisisel verilerin
korunmasina aykirlik teskil eder mi?

Mahmut Colak
is ve Sosyal Giivenlik Danismani
Tarih: 31.05.2021

Kisa Cevap

Calisanin rizasi disinda WhatsApp yazismalarinin hukuka aykiri sekilde elde edilmesi kisisel
verilerin ihlalidir; ancak Kisisel Verileri Koruma Kurulu, 16/05/2019 tarihli ve 2019/138
sayith Karan ile bu tur fiillerin 5237 sayih Tirk Ceza Kanunu kapsaminda
degerlendirilmesi gerektigine ve konuyla ilgili savcilik slireci devam ettigi icin basvurunun
6698 sayili Kanun kapsaminda ele alinamayacagina karar vermistir. TCK'nin 136’nci maddesi,
kisisel verileri hukuka aykiri olarak veren, yayan veya ele geciren kisi icin iki yildan dort yila

kadar hapis cezas| 6ngorur.

Kurul Kararinin Konusu

Sorunun cevabini Kisisel Verileri Koruma Kurulunun 16/05/2019 tarihli ve 2019/138 sayili karar

Ozeti ile verelim.

Sikayetcinin rizasi disinda kendisine ait Whatsapp yazismalarinin, calistigi sirketin
sahibi tarafindan hukuka aykiri olarak elde edilmesi ve ucilinci kisilerle paylasilmasina
iliskin iddialan ile ilgili olarak sikayette bulunmasi lGzerine yapilan inceleme neticesinde; Kisisel

Verileri Koruma Kurulunun 16/05/2019 tarih ve 2019/138 sayili Karari ile;

e Kanunun 15 inci maddesinin (1) numarali fikrasinda Kisisel Verileri Koruma Kurulunun, sikayet
Uzerine veya ihlal iddiasini 6grenmesi durumunda resen, gorev alanina giren konularda gerekli
incelemeyi yapacagi; ayni maddenin (2) numarali fikrasinda ise 1/11/1984 tarihli ve 3071 sayili
Dilekce Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanunun 6 nci maddesinde belirtilen a) Belli bir konuyu

ihtiva etmeyen, b) Yargl mercilerinin gérevine giren konularla ilgili olan, c) 4 Gnci maddede
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gOsterilen sartlardan (dilekce sahibinin adi soyadi ve imzasi ile is veya ikametgah adresi)
herhangi birini tasimayan ihbar veya sikayetlerin incelemeye alinmayacaginin hikme
baglandigi,

e Diger taraftan, Kanunun 17 nci maddesinin (1) numarali fikrasinda kisisel verilere iliskin
suclar bakimindan 26.09.2004 tarih ve 5237 sayil Tiirk Ceza Kanununun 135 ila 140
inci madde hitkiimlerinin uygulanacagi belirtilmekte olup, Tiirk Ceza Kanununun 136
nci maddesinde kisisel verileri, hukuka aykiri olarak bir baskasina veren, yayan veya
ele geciren kisinin, iki yildan dort yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilacaginin
hilkme baglandigi degerlendirmelerinden hareketle;

o Sikayet edilenin Whatsapp grubunun kullanicilarindan biri olan bir calisaninin isyerindeki
bilgisayar Uzerinden yazismalari okuyup, fotograflarini cekmesinin ve/veya ekran goérintulerini
kaydetmesinin TCK kapsaminda degerlendirilmesi gerektigi,

o Sikayet edilen tarafindan rizasi disinda kendisine ait Whatsapp yazismalarinin hukuka aykiri
olarak elde edilmesi ve UclncUl kisilerle paylasiimasina iliskin iddialari ile ilgili olarak; sikayetgi
tarafindan Turk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri kapsaminda istanbul Anadolu Cumhuriyet
Bassavciligina suc¢ duyurusunda bulunuldugu ve slrecin devam ettigi dikkate alindiginda,
Kanunun 15 inci maddesinin (1) numarali fikrasi cercevesinde ilgili basvurunun Kanun

kapsaminda degerlendirilemeyecegine

karar verilmistir.

Sonuc

Bu Karar cercevesinde; 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda calisanin rizasi
disinda whatsapp yazismalarinin hukuka aykiri bir sekilde elde edilmesi kisisel verilerin ihlali olup,
bunu bu sekilde temin eden isverenin bu eylemi 5237 sayili Tirk Ceza Kanunu acisindan

degerlendirilecektir.

Sik Sorulan Sorular

Kurul neden esasa girmedi?

Ayni konuda savciliga su¢ duyurusunda bulunulmus ve slire¢ devam etmekteydi. 6698 sayili
Kanun’un 15/2 maddesi, 3071 sayili Kanun’un 6’'nci maddesine atifla yarglr mercilerinin gérevine

giren konularla ilgili sikayetlerin incelemeye alinmayacagini 6ngorr.

Fiilin cezai karsiligi nedir?
TCK'nin 136'nci maddesi uyarinca kisisel verileri hukuka aykiri olarak veren, yayan veya ele

geciren kisi iki yildan dort yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.
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Hangi TCK maddeleri kisisel verilere iliskindir?

6698 sayili Kanun’un 17'nci maddesi, kisisel verilere iliskin suclar bakimindan TCK'nin 135 ila

140'inci maddelerine yollama yapar.

isveren calisanin yazismalarini hic inceleyemez mi?

isverenin denetim yetkisi sinirsiz degildir; islemenin hukuki sebebi, calisanin énceden
aydinlatilmis olmasi ve 6lcUlilik sartlar aranir. Riza disinda ve bu sartlar saglanmadan elde

edilen yazismalar hukuka aykiridir.

KVKK'’ya sikayet ile suc duyurusu birlikte yapilabilir mi?

Yapilabilir; ancak bu kararda gorildiagd gibi yargi sureci devam ederken Kurul, konunun yargi

merciinin gorevine girdigini degerlendirerek incelemeye almayabilir.

Resmi Kaynaklar

e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (15'inci madde — sikayet ve resen inceleme;

17'nci madde — suclar)

e 5237 sayil Turk Ceza Kanunu (135-140"inci maddeler; 136’'nci madde — verileri hukuka aykiri

olarak verme veya ele gecirme)
e 3071 sayil Dilekce Hakkinin Kullaniimasina Dair Kanun (4 ve 6'nci maddeler)

¢ Kisisel Verileri Koruma Kurulunun 16/05/2019 tarihli ve 2019/138 sayili Karari (karar 6zeti)

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama déncesinde ilgili resmi

kaynaklarin glincel hali ve sirketin 6zel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6698&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6698&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5237&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5237&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=3071&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
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YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/isverenin-calisaninin-whatsapp-yazismalarini-hukuka-aykiri-elde-etmesi-kisisel-

verilerin-korunmasina-aykirlik-teskil-eder-mi/ adresindeki sirktlerden 21.09.2026 05:41 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat

degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkller, bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizia

gorusun.
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