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Sirkuler tarihi: 28.11.2020

Istihdama Doénus Destegine iliskin SGK Genelgesi
Yayimlandi

Mahmut Colak
is ve Sosyal Glvenlik Danismani
28 Kasim 2020

7256 sayill Kanunla getirilen 4447 sayili Kanunun Gecgici 27'nci Maddesinde Yer Alan Prim
Destegine iliskin usul ve esaslar SGK tarafindan yayimlanan 26.11.2020 tarihli 2020/50 sayili

Genelge ile dizenlenmistir.

4447 sayih Kanunun gecici 27'nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan prim

desteginden yararlanilabilmesi icin, asagidaki sartlarin birlikte gerceklesmesi gerekmektedir.

Sigortah yoniinden;

e 4857 sayili Kanun kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin her tirll is veya hizmet
sdzlesmesiyle hizmetleri Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilerek veya bildirilmeksizin istihdam
edilip 01/01/2019-17/04/2020 tarihleri arasindaki dénemde is veya hizmet s6zlesmesinin 4857
sayili Kanunun 25'inci maddesinin birinci fikrasinin (II) numarali bendine ve diger Kanunlarin
ilgili hukimlerine gdre ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller ve benzeri sebepler disinda
sona ermesi veya hizmetleri Sosyal Glvenlik Kurumuna bildirilmeksizin 01/12/2020 tarihi
itibariyla istihdam edilmeye devam edilmesi.

« is veya hizmet sézlesmelerinin sona erdigi ya da halihazirda calismakta olduklari en son 6zel
sektor isyeri isverenine 01/12/2020 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil)
basvuruda bulunulmasi.

e 01/12/2020 ila 31/12/2020 tarihleri arasinda (bu tarihler dahil) ise alinmasi.

e 01/10/2020 tarihi itibariyla Sosyal Givenlik Kurumuna verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde

veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli olmamasi.

e Sigortalinin 6zel sektdr isyeri isverenine basvurdugu tarih itibariyla sosyal glvenlik

kuruluslarindan emeklilik veya yaslilik ayhdi baglanmamis olmasi.
¢ Sigortalinin 6zel sektor isyeri isverenine basvurdugu tarih itibariyla yabanci olmamasi.

e Fiilen calistirimasi.
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isyeri yoniinden;

o Ozel sektér isverenine ait olmasi.

e 4447 sayil Kanunun gecici 27'nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda destekten
yararlanilan sigortali sayisinin yarisi kadar sigortalinin her birinin ayri ayri olmak Gzere, destek
suresinin sona ermesinden itibaren, bu sigortalilarin destekten yararlandiklari ortalama sure

kadar fiilen calistirimasi.

Basvurunun sekli ise asagidaki sekilde yapilacaktir.

4447 sayilh Kanunun gecici 2’ nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina giren
sigortalilardan dolayl prim desteginden yararlanilabilmesi icin, isverenlerce e-SGK kanaliyla

basvuruda bulunulmasi gerekmektedir.

isverenlerce kapsama giren sigortalilara iliskin yapilacak basvurular, www.sgk.gov.tr adresinden
giris yapilmak suretiyle erisilen “e-SGK/isveren/isveren Sistemi/Tesvikten Faydalanilacak Sigortali
Tanimlama” ekranlarinda yer alan "17256-4447 Sayili Kanun Gecici 27.Madde - istihdama Déniis

Destegi" menlsU vasitasiyla yapilacaktir.
S6z konusu ekran vasitasiyla yapilacak olan tanimlama islemleri sirasinda sigortalinin is veya

hizmet s6zlesmesinin sona erdigi ya da halihazirda calismakta oldugu en son 6zel sektor isyerine
yapllmasi gereken basvuru tarihinin, tanimlama ekraninda yer alan "Sigortalinin isyerinize
Basvuru Tarihi" alanina kaydedilmesi ve sigortalinin tanimlama yapilacak isyerindeki durumunun
"Sigortalinin Durumu" boéliminden secilmesi gerekmekte olup, bu alanlarin doldurulmamasi

halinde tesvik tanimlamasi yapilmasina izin verilmeyecektir.

"Sigortalinin Durumu" boéliminde yapilacak secim islemi icin asagidaki islemlerin yapilmasi

gerekir.

- "Hizmetleri Bildirilen" secenegdi: 4857 sayili Kanun kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin
her tarll is veya hizmet sézlesmesiyle hizmetleri Sosyal Guvenlik Kurumuna bildirilerek istihdam
edilen ve 01/01/2019 - 17/04/2020 tarihleri arasinda (29) isten cikis kodu hari¢c olmak Uzere diger
¢ikis kodlarindan herhangi birisi ile is akdi sona eren sigortalinin is veya hizmet s6zlesmelerinin
sona erdigi 6zel sektor isyeri isverenince bu secenegin secilerek tanimlama islemine devam

edilmesi.

- "Hizmetleri Bildirilmeksizin istihdam Edilen" secenegi: Hizmetini bildirmeyen ve halihazirda
calistiran en son 6zel sektér isyeri isverenince bu secenedin secilerek tanimlama islemine devam

edilmesi.
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- "Hizmeti Bildiriimeyen ve 01/01/2019 - 17/04/2020 Arasinda Calistirilarak isten Cikarilan"
secenegi: 4857 sayili Kanun kapsaminda olup olmadigina bakilmaksizin her tirli is veya hizmet
sozlesmesiyle hizmetleri Sosyal Glvenlik Kurumuna bildirilmeksizin istihdam edilip de 01/01/2019
- 17/04/2020 tarihleri arasinda (29) isten cikis kodu hari¢c olmak lzere diger cikis kodlarindan
herhangi birisi ile isten cikarilanin, bu kapsamda isten cikarildi§i 6zel sektér isyeri isverenince bu

secenegin secilerek tanimlama islemine devam edilmesi.

Basvuru ve sigortali durumu alanlarinin doldurulmasi ile birlikte sigortalinin;

- 2020/Agustos ayina iliskin Sosyal Glvenlik Kurumununa verilen aylik prim ve hizmet
belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith olup olmadigi,

- Basvuru tarihi itibariyla sosyal glvenlik kuruluslarindan emeklilik veya yashlik ayligi baglanip

baglanmadig,
- Basvuru tarihi itibaryla yabanci kimlik numarasi olup olmadigi,

Hususlar isverenlerce e-SGK kanaliyla yapilacak olan tanimlamalar sirasinda, sistem tarafindan
elektronik ortamda kontrol edileceginden, sigortalilara iliskin tanimlama isleminin onaylanmasi
halinde, bu nitelikteki sigortalilar icin sosyal guvenlik il muadurltklerine/sosyal guvenlik

merkezlerine herhangi bir belge ibraz edilmesine gerek bulunmamaktadir.
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PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/istihdama-donus-destegine-iliskin-sgk-genelgesi-yayimlandi/ adresindeki sirktlerden
20.09.2026 23:21 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkiler, bilgilendirme
amachdir; somut olaylar icin danismanlarimizla goérusun.

Prozon Kurumsal Teknoloji Céziimleri A.S. - Artan Plaza, Baglarbasi, Feyzullah Cd. No:140 Kat:5, 34844 Maltepe / istanbul -
+90 216 808 02 39 - bilgi@prozon.net
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