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Sirkalerimizi Yargitay 9. Hukuk Dairesinin 02 Ekim 2019 tarihli bir karar (E:2019/6190-
K:2019/17193) ile aciklayalim.

4857 sayili is Kanununun 21 inci maddesine gére; Mahkemece feshin gecersizligine karar
verildiginde, isveren, isciyi bir ay icinde ise baslatmak zorunda olup, isciyi basvurusu Uzerine
isveren bir ay icinde ise baslatmaz ise, isciye en az doért aylik ve en cok sekiz aylk ucreti
tutarinda tazminat 6demekle ylUkimlU olacagi gibi kararin kesinlesmesine kadar calistiriimadigi
slre icin isciye en cok dort aya kadar dogmus bulunan Ucret ve diger haklari da 6édemekle

yukdmla olur.

Ancak Dairemizin miistakar uygulamalarina gore; mezkir Kanun hiikmiu ile 6ngoériilen
bu sonucg, sekli sartlarin (ise iade basvurusu ile isverenin daveti) gerceklesmesi ile
kendiliginden dogmamakta, isveren icin ongorilen bu yukumliligin dogmasi icin
iscinin ise iade yoniindeki basvurusunun samimi olmasi gerektigi gibi isverenin ise ise
davete dair beyaninin ciddi olmamasi sartlari aranmaktadir. Velhasil ise iade sonrasi
isteklere iliskin uyusmazliklarin ¢6zimuinde taraf iradelerinin tayin ve tespiti 6nem arz ettiginden
buna baglh taleplerde hakkin 6zUnUn tartismali oldugu kabul edilmektedir. Baska bir anlatimla bu
tar davalarin ¢6zimunde taraf iradelerine atfedilen 6dneme binaen takip konusu alacaklarin
varliginin sabit oldugundan bahsedilemez. Binaenaleyh hakkaniyetin ve adaletin geregi olarak da
“hakkin 6zu tartismali” olan bu alacaklar icin baslatilan takiplere yapilan itirazin iptali halinde,

borclu aleyhine icra inkar tazminatina hiilkmedilmemesi yoninde Dairemiz ictihatlar olusmustur.

Ise iade davasi sonunda iscinin basvurusu, isverenin ise baslatmamasi ve buna bagl olarak ise
baslatmama tazminati ile bosta gecen sureye ait Ucret, ihbar ve kidem tazminati konularinda

taraflar arasinda uyusmazlik bulunmaktadir.
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4857 sayili is Kanununun 21 inci maddesinin besinci fikrasina gére, isci kesinlesen mahkeme
kararinin kendisine tebliginden itibaren on is gindl icinde ise baslamak icin isverene basvuruda

bulunmak zorundadir. Aksi halde isverence yapilan fesih geceri bir feshin sonuclarini dogurur.

Yasada iscinin sahsen basvurmasi gerektigine dair bir dizenleme bulunmamaktadir. isci, ise
baslatilma konusundaki iradesini bizzat isverene iletebilecedi gibi vekili ya da Uyesi oldugu
sendika araciligi ile de ulastirabilecektir. Yargitay Hukuk Genel Kurulunun Dairemizce de
benimsenen goérisu bu yéndedir (Yargitay HGK 17.6.2009 gun ve 2009/9-232E, 2009/278K.).

isveren ise iade icin basvuran isciyi (1) ay icinde ise baslatmak zorundadir. Aksi halde en az dort,
en fazla sekiz aylik Gcret tutarinda belirlenen is glivencesi tazminati ile bosta gecen slreye ait en

cok dort aya kadar Ucret ve diger haklari isciye 6demek zorundadir.

iscinin ise iade ydnindeki basvurusu samimi olmalidir. iscinin gercekte ise baslamak niyeti
olmadigi halde, ise iade davasinin sonuclarindan yararlanmak icin yapmis oldugu basvuru gecerli
bir ise iade basvurusu olarak degerlendirilemez. iscinin siiresi icinde ise iade ydéninde
basvurusunun ardindan, isverenin daveti Uzerine ise baslamamis olmasi halinde, iscinin gercek
amacinin ise baslamak olmadigi kabul edilmelidir. Baska bir anlatimla, isci isverene hic
basvurmamis gibi sonuca gidilmelidir. Bu durumda isverence yapilan fesih, 4857 sayili Yasanin 21
inci maddesinin besinci fikrasina gore gecerli bir feshin sonuclarini dogurur. Bunun sonucu olarak
da, ise iade davasinda karara baglanan ise baslatmama tazminati ile bosta gecen s-lreye ait
Ucret ve diger haklarin talebi mumkuin olmaz. Ancak, gecerli sayillan feshe bagh olarak isciye
ihbar ve kosullari olusmussa kidem tazminati 6denmelidir (Yargitay 9.HD.14.10.2008 gun
2008/29383 E, 2008/27243 K.). postada gecikmesinden iscinin sorumlu olmasi dustnutlemez.

isverenin de iscinin ise baslama isteginin kabul edildigini (1) ay icinde isciye bildirmesi gerekir.
Tebligat sorunlari sebebiyle bildirimin slresi icinde yapilamamasi halinde, bundan isveren
sorumlu tutulamaz. isverence yasal siire icinde génderilmis olsa dahi, iscinin bir aylk ise
baslatma sidresi asildiktan sonra eline gecen bildirim UGzerine makul bir sdre icinde ise baslamasi
gerekir. Burada makul sire iscinin ise daveti iceren bildirim aninda isyerinin bulundugu yerde
ikamet etmesi durumunda en fazla iki giinliik sire olarak degerlendirilebilir. iscinin ise iadeyi
iceren tebligati isyerinden farkh bir yerde almasi halinde ise, 4857 sayili Yasanin 56 nci
maddesinin son fikrasindaki izinler icin dngodrtlen en cok dort gine kadar yol suresi makul sure

olarak degerlendirilebilir. Bu durumda iscinin en fazla dért gin icinde ise baslamasi beklenmelidir.

isverenin ise davete dair beyaninin da ciddi olmasi gerekir. isverenin ise baslatma amaci olmadigi
halde ise baslatmama tazminati 6dememek icin yapmis oldugu cagri, gercek bir ise baslatma

daveti olarak degerlendirilemez.

Iscinin ise iade sonrasinda basvurusuna ragmen ise baslatiimamasi halinde, ise

baslatiimayacaginin s6zIli ya da eylemli olarak aciklandigi tarihte veya bir aylik baslatma

Prozon Kurumsal Teknoloji Coézimleri A.S. - prozon.net Sayfa2/4



suresinin sonunda is s6zlesmesi isverence feshedilmis sayilir.

Somut uyusmazlikta; taraflar arasindaki ise iade davasinin kesinlesmesinden sonra siresi icinde
davacilarin ise iade icin davali Sirkete basvurdugu, davali Sirketin de davacilarn eski calistiklari
isyerinden 70 km uzaklikta olan ...'ta ise baslamasi yoniinde davet yaptigi sabittir.
Davacilarin ise iade sonrasinda calistigi isyerindeki ihalenin bitmesi, basvuru tarihinde isverenin
davet ettigi ... ilcesi disinda baska bir isyerinin bulundugunun iddia edilip ispatlanamamasi, ayrica
is sozlesmelerinde ayni il sinirlari icinde degisik isyerlerinde calismaya iliskin kurala yer verilmesi
karsisinda, bu yonden davall isverenin davetteki samimiyetsizliginden bahsedilemeyecedi; ancak
davacilarin ise iade basvurusunda acikca hangi pozisyonda ve ne kadar licretle ise
alinacaginin bildirilmesinin talep etmelerine karsin, isverenin davetinde davaci iscinin
hangi pozisyonda, ne iste calistirilacagi aciklanmadigi gibi yeni onerilen isyerinin eski
isyerine olan mesafesi de g6z oniine alindiginda vyol Jlcretinin karsilanip
karsilanmayacagi hususlarinin belirsizligi ve bilhassa burada giincel licret yerine “ayni
licretten” bahsedilmesi nedenleriyle davetin yasal kosullari tasimadigi icin isverenin
davetinin ciddi olmadiginin kabuli gerektigi ve takip konusu hakkin 6zii de tartismali
oldugundan, davaci lehine icra inkar tazminati hiikkmedilmemesi gerektigi cihetleriyle,
uyusmazligin Antalya Bolge Adliye Mahkemesi 10. Hukuk Dairesi'nin karari dogrultusunda

giderilmesine karar verilmistir.
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