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Mahmut Colak
is ve Sosyal Glvenlik Danismani
19 Ocak 2023

Sirkiler No: 727

isciye Egitimini Vermeden Tehlikeli iste Calistiran isverenin Cezai Sorumlulugu konusunu bir yargi
karari baglaminda izah edelim (Yargitay 12. Ceza Dairesi, Esas: 2020/1413, Karar: 2021/8051,
Tarih: 17.11.2021).

Dosya kapsamina ve 6lenin esi ...'Un beyanina gore dlenin elektrik meslek dali ile ilgili diplomasi

bulunmadigi, bu hususta mesleki bir egitim de almadigi,

6331 sayili is Saghg: ve Giivenligi Kanunu’nun 17/3. maddesinde "mesleki egitim alma
zorunlulugu bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan islerde, yapacagd: isle ilgili mesleki

egitim aldigini belgeleyemeyenler calistirilamaz" hikma yer aldigi,

Yap islerinde is Saghg: ve Giivenligi Yonetmeligi’nin 5/2-a maddesinde "isveren yapi
islerinde 6zellikle birinci fikranin uygulanmasinda ek-4'te belirtilen asgari sartlan dikkate alarak
uygun tedbirleri alirlar", Ek- 4-A/14. maddesinde "elektrikle ilgili batin ekipman ve baglantilarin
kurulmasi, soklUlmesi, tamirat ve tadilat isleri sadece ilgili mevzuatin 6ngordigu yetkili

elektrikciler tarafindan yapilir' htikma yer aldigi,

Elektrik ile ilgili Fen Adamlarinin Yetki Gérev ve Sorumluluklari Hakkinda Yénetmeligin
3.maddesinde "elektrik ile ilgili fen adamlari, goérdtkleri teknik veya mesleki 6grenim seviyelerine
gore asagidaki gruplara ayrilirlar: 1. Grup; En az 3 veya 4 yil yiksekégrenim goérenler, 2. Grup;
En az 2 yillik ylksek teknik 6grenim gorenler ile ortaokuldan sonra en az 4 veya 5 yil mesleki ve
teknik 6grenim gorenler, 3. Grup; En az lise dengi mesleki ve teknik 6grenim gorenler, lise
mezunu olup bir 6grenim yili stireyle Bakanliklarin agcmis oldugu kurslari basari ile tamamlamis
olanlar ile 3308 sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu’'nun 6ngordigi egitim sonucu ustalik
belgesi alanlar" seklinde egitim seviyelerinin ve calisabilecekleri islerin dizenlendigi, bu
kapsamda dosya icerigine goére o6leni, cok tehlikeli is sinifinda yer alan elektrik isi ile ilgili diploma

ve mesleki egitim belgesi bulunmamasina ragmen elektrik teknisyeni olarak calistiran sanik
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hakkinda kosullari olusmasi sebebiyle TCK'nin 22/3. maddesi geregince bilingli taksir

hikUmlerinin uygulanmasi gerektiginin gézetilmemesi;
Bozmayi gerektirmistir.

Sonuc olarak; cok tehlikeli is sinifinda yer alan elektrik isi ile ilgili diploma ve mesleki egitim
belgesi bulunmamasina ragmen elektrik teknisyeni olarak calistiran isveren hakkinda 5237 sayili
Tark Ceza Kanunu Madde 22/3 “ Kisinin 6ngordiigu neticeyi istememesine karsin,
neticenin meydana gelmesi halinde bilingli taksir vardir; bu halde taksirli suca iliskin
taksir huakdmleri

ceza ucte birden yarisina kadar artinhr.” cercevesinde bilingli

uygulanabilecektir.
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