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Kisa Cevap

4857 sayili is Kanunu’nun 25’inci maddesinin ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller alt
basliginin (e) bendi, iscinin isverenin givenini kétiye kullanmasi, hirsizlik yapmasi, isverenin
meslek sirlarini ortaya atmasi gibi dogruluk ve bagliiga uymayan davranislarini diizenler. Bu
hallerde is akdi isverence tazminatsiz olarak feshedilebilir. Yargi kararlari, hangi fiillerin bu

kapsamda degderlendirildigini somutlastirmaktadir.

Yasal Dayanak

4857 sayili Is Kanunu’nun 25’inci maddesinde isverenin hakli nedenle derhal fesih hakki bashginin
ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller ve benzerleri alt bashginin (e) bendinde; iscinin,
isverenin guvenini kétuye kullanmak, hirsizlik yapmak, isverenin meslek sirlarini ortaya atmak
gibi dogruluk ve baglihiga uymayan davranislarda bulunmasina yer verilmis, iscinin is akdinin bu

nedenle tazminatsiz olarak isverenlerce fesih edilmesi s6z konusu olabilecektir.

Yargi Kararlarindan Ornek Fiiller

Yargi kararlarina gére bu durumlara drnek fiilleri asagida belirtmemiz mimkandur.

e Satis yapan kasiyerin kasa fisini mUsteriye vermeyerek daha sonra urtn iade edilmis gibi islem

yaparak nakit iade bedelini almasina dair fiili.

e Magazada son kullanma tarihi gecen Urtnler fire prosedlriine tabi tutulmasi nedeniyle iscinin

prim alacagini olumsuz etkileyeceginden, kasiyerin misterinin aldigi Grintn barkodunun
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okunamadigi gerekcesiyle raf 6mri dolmus baska bir Urinle degistirilmesi fiili.

iscinin isyerindeki bilgisayari kullanarak isyeri disindaki bir kadina cinsel taciz ve santajda

bulunmasi fiili.

Iscinin isyerinde kaloriferlerin az yanmasini gerekce géstererek direnise gecmesi fiili.

iscinin raporlu oldugu giinlerde bir baska isyerinde calismasi fiili.

Iscinin isverenle rakip sektérde bir sirkette ortak olmasi ve bunu isvereninden gizlemesi fiili.

Sik Sorulan Sorular

Bu fesih hangi maddeye dayanir?

4857 sayili is Kanunu’nun 25’inci maddesinin ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller alt

baslhiginin (e) bendine.

Fesih tazminath mi olur?

Bu bent kapsamindaki davranislarda is akdinin tazminatsiz olarak feshedilmesi s6z konusu

olabilecektir.

Hangi davranislar bent kapsaminda sayilir?

Isverenin giivenini kétlye kullanmak, hirsizlik yapmak, isverenin meslek sirlarini ortaya atmak

gibi dogruluk ve baglihga uymayan davranislar.

Raporlu oldugu giin baska isyerinde calismak bu kapsamda mi?

Yargl kararlarinda bu fiil, dogruluk ve baghliga uymayan davranislara o6rnek olarak

gosterilmektedir.

Resmi Kaynaklar

e 4857 sayil is Kanunu (25’inci madde)

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama éncesinde ilgili resmi

kaynaklarin glincel héli ve sirketin 6zel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4857&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/iscinin-isverenine-karsi-dogruluk-ve-bagliliga-uymayan-davranislari-hakkinda-

bilinmesi-gerekenler/ adresindeki sirkilerden 23.09.2026 07:14 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin

icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme amachdir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérasun.
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