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İş Sözleşmesinin Devamsızlık Nedeniyle Feshinde Temel Alınması Gereken İlkeler
4857 sayılı Kanunun 25/II-g düzenlemesi gereği; işçinin işverenden izin almaksızın veya haklı bir
sebebe dayanmaksızın ardı ardına 2 işgünü veya 1 ay içinde 2 defa herhangi bir tatil gününden
sonraki iş günü, yahut 1 ayda 3 işgünü işine devam etmemesi iş akdinin tazminatsız feshini
gerektirmektedir.

İş Sözleşmesinin Devamsızlık Nedeniyle Feshinde Temel Alınması Gereken İlkeler Şunlar
Olmalıdır:

- Fesih yetkisi 4857/26 da belirtilen kıstaslar çerçevesinde kullanılmalıdır.
- Devamsızlığa ilişkin hususlar yazılı delille ispat edilmelidir.
- Tutulan devamsızlık tutanaklarından sonra işçiye işe gelmemesini haklı kılacak mazeretinin olup
olmadığı hususu bildirilmelidir.
- İşçiden bir yanıt, rapor, mazereti haklı kılacak herhangi bir belge alınamazsa belirtilen süre
sonunda fesih yapılmalıdır.
- Devamsızlık tutanaklarında yer alan işçiler tanık olarak dinletilmelidir.
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PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/is-sozlesmesinin-devamsizlik-nedeniyle-feshinde-temel-alinmasi-gereken-ilkeler/
adresindeki sirkülerden 21.09.2026 07:03 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin.
Sirküler, bilgilendirme amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
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