(\ iS VE SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI
o/ SIRKULERI
Sirkuler tarihi: 02.09.2022

Is Kazasinin isverenin Kontrolii Disindaki Yerlerde
Meydana Gelmesi Halinde 6331 Sayih Kanuna Gore
Idari Para Cezasi Uygulanip Uygulanamayacagi

Mahmut Colak
is ve Sosyal Giivenlik Danismani

02 Eyllil 2022
Sirkiiler No: 636

6331 sayili is Saghgi ve Givenligi Kanunu'nun “is kazasi ve meslek hastaliklarinin kayit ve

bildirimi” baslhkli 14’Gncd maddesinin (2) numarali fikrasinda;
“ (2) isveren, asagidaki hallerde belirtilen sirede Sosyal Glvenlik Kurumuna bildirimde bulunur:

1. a) is kazalarini kazadan sonraki Uc is glind icinde.”

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun “is kazasinin tanimi,

bildirilmesi ve sorusturulmasi” baslkh 13'Uncti maddesinin ikinci fikrasinda;
“|s kazasinin 4 inci maddenin birinci fikrasinin;

1. a) (a) bendi ile 5 inci madde kapsaminda bulunan sigortalilar bakimindan bunlari calistiran
isveren tarafindan, o yer yetkili kolluk kuvvetlerine derhal ve Kuruma da en gec kazadan
sonraki U¢ isgunu icinde,

2. b) (b) bendi kapsaminda bulunan sigortali bakimindan kendisi tarafindan, bir ayl gecmemek

sartiyla rahatsizliginin bildirim yapmaya engel olmadigi glinden sonra ¢ isgunu iginde,

is kazasi ve meslek hastaligi bildirgesi ile dogrudan ya da taahhttli posta ile Kuruma bildiriimesi
zorunludur. Bu fikranin (a) bendinde belirtilen sdre, is kazasinin isverenin kontroll disindaki

yerlerde meydana gelmesi halinde, is kazasinin 6grenildigi tarihten itibaren baslar.”

5510 sayili Kanunun “is kazasi ve meslek hastaligi ile hastalik bakimindan isverenin ve ucuncu

kisilerin sorumlulugu” baslikh 21'inci maddesinin ikinci fikrasinda;

“Is kazasinin, 13 (incti maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen siirede isveren tarafindan
Kuruma bildirilmemesi halinde, bildirim tarihine kadar gecen sire icin sigortaliya ddenecek gecici

is goremezlik 6denegi, Kurumca isverenden tahsil edilir.”
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6331 ve 5510 sayih Kanun dizenlemelerine bakildiginda, 6331 sayil Kanunda is kazalarinin

kazadan sonraki 3 is gunl icerisinde SGK’' ya bildirilmesi, bildirilmedigi takdirde 26'nci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi hikmi{ geredi idari para cezasl uygulanacagi hikim altina
alinmis iken, 5510 sayili Kanunda ise is kazalarinin kazadan sonraki 3 is gunuU icinde bildirim
getirilmis, bunun yaninda is kazasinin isverenin kontroli disindaki yerlerde meydana gelmesi
halinde, is kazasinin 6grenildigi tarihten itibaren baslayacagi da dizenlenmis, her iki bildirim
seklinde bildirim yUkimlaligine uyulmamasi durumunda bildirim tarihine kadar gecen sire icin

0denen gecici is géremezlik 6denegdinin isverenden tahsil edilecegi hikme baglanmistir.

Burada kritik nokta, is kazasinin isverenin kontroll disindaki yerlerde meydana gelmesi durumu
6331 sayili Kanunda dizenlenmedigi ve dolayisiyla idari para cezasinin kazadan sonraki 3 is gln(

dikkate alinarak uygulanacagidir.

Baska bir deyisle; 6331 sayili Kanunun bildirim ve idari para cezasina iliskin hikUmleri arasinda
gec 6grenme veya is kazasinin isverenin kontroli disinda meydana gelmesi gibi durumlara yer
verilmemistir. Buna goére, 6331 sayili Kanunun 14’'Gnci maddesinin ikinci fikrasina gore isveren, is
kazalarini kazadan sonraki 3 is glinU icinde SGK’ya bildirmekle ylUkimld tutulmus ve s6z konusu
yUkimluligu yerine getirmeyen isverenlere ise ayni Kanunun 26’nci maddesinde idari para cezasi

uygulanacadi hikidm altina alinmistir.
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Bu belge https://prozon.net/sirkuler/is-kazasinin-isverenin-kontrolu-disindaki-yerlerde-meydana-gelmesi-halinde-6331-
sayili-kanuna-gore-idari-para-cezasi-uygulanip-uygulanamayacagi/ adresindeki sirktlerden 21.09.2026 07:38 tarihinde
Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkller, bilgilendirme amaglidir; somut olaylar igin
danismanlarimizla goérasun.
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