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Is kazasl yoninden zamanasimi uygulamasinda 506 sayili Kanunun miilga 99'uncu maddesinde
“hakki doguran olay tarihi”, 5510 sayili Kanunun 97'nci maddesinde de “hakkin kazanildigi
tarihten itibaren” 5 yillik sltre icin belirleme yapilmis olup, her iki Kanuna goére yapilacak

zamanasimi tespitlerinde surekli is géremezlik gelirinin baslangic tarihi esas alinacaktir.

Sigortaliya sUrekli is goremezlik geliri baglanabilmesi icin sigortalinin gecirdigi kazanin is kazasi
oldugunun SGK tarafindan tespit edilmis olmasi yeterli olmayip, is kazasi nedeniyle sigortalinin
meslekte kazanma glclnld en az % 10 oraninda kaybetmis oldugunun SGK saglik kurulunca
belirlenmesi ve sigortalinin slrekli is goremezlik geliri baglanmasi icin yazili talepte bulunmasi
gerekmektedir. Gelir baglanmasinda sigortalilarin mutlaka tahsis talebi alinacak ve zamanasimi

tespitinde gelir baslangic tarihi ile talep tarihi esas alinacaktir.

SGK’ ya miracaat etmemenin hakl bir sebebe dayandigini ispat edenler hakkinda, zamanasimina

iliskin hikimler uygulanmayarak hak edilen gelirler 6denecektir.

Ornek Uygulama 1: Sigortali 2.5.2000 tarihinde kaza gecirmis ve olay isveren tarafindan
SSK'ya/SGK'ya bildirilmistir. SSK/SGK denetim ve kontrolle gorevli memurlari tarafindan yapilan
incelemede; olayin is kazasl olmadigina karar verilmis, bu arada sigortali hakkinda diizenlenen
saglik kurulu raporunda 15.6.2001 tarihinde calisabilir karari verilmistir. Ancak, olay is kazasi
sayillmadigi icin sigortali gelir baglanmasi talebinde bulunmamis ve 10.7.2003 tarihinde dava
acmistir. Acilan dava 10.5.2008 tarihinde sonuclanmis ve mahkeme kararinda olayin is kazasi
olduguna karar verilmis ancak, gelirin baslangi¢ tarihi ile ilgili olarak herhangi bir hikim
kurulmamistir. Sigortalinin 15.6.2001 tarihli raporunun SSK/SGK saglik kurulunca incelenmesi
sonucu 2009 yilinda % 19 oraninda strekli is gdéremezlik derecesi tespit edilmis ve sigortal
31.3.2010 tarihinde gelir baglanmasi talebinde bulunmustur. 506 sayili Kanunun Kanunla milga
19’'uncu maddesi hikmine gore, slrekli is goremezlik hali saghk kurulu raporuyla tespit
olunmakta ve sigortali rapor tarihinden itibaren surekli is géremezlik gelirine hak kazanmaktadir.

5510 sayih Kanunun 97’'nci maddesinin ikinci fikrasinda, zamanasiminin istisnasi olarak “Kuruma
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muracaat etmemenin hakli bir sebebe dayandigini genel hikimlere gore ispat edenler hakkinda,
yukaridaki hukdmler uygulanmaz” denilmektedir. Bu durumda o&rnekte sigortalinin gelir
baglanmasi talebinde bulunmama sebebi olayin SSK/SGK tarafindan is kazasl sayillmamasi
oldugundan, sigortaliya zamanasimi hiuikiimleri uygulanmadan saghk kurulu rapor

tarihini takip eden giinden itibaren gelir baglanacaktir.

Ornek Uygulama 2: Sigortali 1.10.2002 tarihinde kaza gecirmis ve olay isveren tarafindan
SSK’ya/SGK’ya bildirilmistir. SSK/SGK denetim ve kontrolle gérevli memurlari tarafindan yapilan
incelemede, olayin is kazasl olduguna karar verilmistir. Sigortali hakkinda dizenlenen saglik
kurulu raporunda 2.12.2002 tarihinde calisabilir karari verilmistir. Sigortali 20.3.2008 tarihinde
tarafina gelir baglanmasi talebinde bulunmus ve saglik kurulu raporuna istinaden SSK/SGK saglik
kurulunca surekli is goéremezlik derecesi % 20 olarak tespit edilmistir. 506 sayili Kanunun
“Zamanasimi ve Hakkin Dismesi” baslikli milga 99'uncu maddesi; “Bu Kanunda aksine hikim
bulunmayan hallerde, is kazalariyla meslek hastaliklari ve 6lim sigortalarindan hak kazanilan
gelir ve ayliklar, hakki doguran olay tarihinden itibaren bes yil icinde istenmezse zamanasimina
ugrar. Bu durumda olanlarin gelir ve ayliklari, yazil istek tarihini takip eden ay basindan itibaren
baslar ...” hitkmiine amirdir. Ornek olayda kaza SSK/SGK tarafindan is kazasi olarak tespit edilmis
ancak, sigortali gelir baslangic tarihi olan 3.12.2002 tarihinden sonra tahsis talebinde
bulunmamistir. Dolayisiyla sigortali, olay is kazasi sayildigi halde rapor tarihinden sonra tahsis
talebinde bulunmayip aradan 5 yil gectikten sonra 20.3.2008 tarihinde talepte bulundugundan,
geliri talebini takip eden ay basindan (1.4.2008) baglanacaktir.

Ornek Uygulama 3: Sigortali 1.2.2003 tarihinde kaza gecirmis ve olay isveren tarafindan
SSK'ya/SGK'ya bildirilmistir. SSK/SGK denetim ve kontrolle gérevli memurlari tarafindan yapilan
incelemede, olayin is kazasi olduguna karar verilmistir. 1.5.2003 tarihinde tarafina gelir
baglanmasini talep eden sigortali hakkinda duizenlenen saglik kurulu raporunda 21.4.2003
tarihinde calisabilir karari verilmis ve s6z konusu saglik kurulu raporuna istinaden SSK/SGK saglik
kurulunun 31.7.2003 tarihli karan ile surekli is géremezlik geliri % 8 olarak tespit edilmistir.
Sigortali belirlenen surekli is géremezlik derecesine itiraz amach olarak 10.10.2003 tarihinde
dava acmis ve mahkemece surekli is géremezlik derecesi % 15 olarak tespit edilmis, gelirin
baglanacagi tarihle ilgili olarak bir hikim verilmemis ve dava 25/12/2004 tarihi itibariyle
kesinlesmistir. Bu durumda, olay SSK/SGK tarafindan is kazasi sayillmakla birlikte, surekli is
goremezlik derecesinin SSK/SGK saglk kurulunca % 10'un altinda belirlenmesi nedeniyle
sigortaliya gelir baglanamamistir. Bilahare mahkeme karari ile sirekli is géremezlik derecesi %
15 olarak tespit edildiginden sigortalinin geliri, mahkeme kararinin kesinlestigi tarihi

takip eden ay basi yani 1.1.2005 tarihi itibariyle baglanacaktir.

Ornek Uygulama 4: Sigortali 13.4.2006 tarihinde kaza gecirmis, olay isveren tarafindan
SSK’ya/SGK’ya bildirilmis, SSK/SGK denetim ve kontrolle goérevli memurlarn tarafindan yapilan
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incelemede kaza, is kazasi sayllmamistir. Sigortali, 18.3.2007 tarihinde dava agcmis ve 10.11.2008
tarihinde kesinlesen mahkeme karariyla olayin is kazasi oldugu tespit edilmis olup, sigortali
1.6.2010 tarihinde tahsis talebinde bulundugu halde saghk kurulu raporu bulunmamaktadir.
Surekli is géremezlik gelirinin baglanabilmesi icin kazanin, is kazasi sayllmasi yaninda meslekte
kazanma glcinlin en az % 10 azalmis bulunduguna iliskin saglik kurulu raporu bulunmasi
gerekmektedir. Ornekte sigortalinin gecirmis oldugu kazanin is kazasi oldugu mahkeme karari ile
tespit edilmis ise de bu kaza neticesinde slrekli is géremezlik derecesini belirleyen herhangi bir
saghk kurulu raporu bulunmamaktadir. Bu durumda, gegirdigi kaza is kazasi sayilan sigortalinin
gelir baslangic tarihine esas saglik kurulu raporunu almasi icin SSK/SGK tarafindan yetkilendirilen
saghk hizmeti sunucularina sevki yapilacak, alinan saglk kurulu raporuna goére SSK/SGK saglk
kurulunca surekli is goéremezlik derecesi tespit edilecek, sigortalinin surekli is géremezlik
derecesinin % 10 ve Uzerinde oldugunun anlasiimasi halinde, 506 sayili Kanunun mulga 19’uncu
maddesi hikmil geredi, sigortaliya rapor tarihini takip eden ay basindan itibaren gelir

baglanacaktir.

Ornek Uygulama 5: Sigortalinin 24.6.1992 tarihinde gecirdigi kaza, SSK/SGK denetim ve
kontrolle gorevli memurlari tarafindan is kazasi sayilmis ve sigortali 24.6.1992-7.11.1992
slresinde gecici is gormezlik 6denedi almis, 8.11.1992 tarihinde calisir kararina istinaden ayni
isyerinde calismaya devam etmis ve bu raporuna istinaden SSK/SGK saglik kurulunca surekli is
goremezlik derecesi % 15 olarak tespit edilmistir. Sigortalinin 1.8.2002 tarihli midracaatina
istinaden gecirdigi is kazasli sonucu rahatsiziginin niksettigi gerekgesi ile yeniden maluliyet
tespiti yapilmis ve surekli is gérmezlik derecesi % 20 olarak tespit edilmistir. Sigortali, 1.10.2002-
21.10.2003 siresinde 383 glin gecici is goremezlik 6denegi almis ve 1.12.2004 tarihinde gelir
baglanmasi talebinde bulunmustur. Ornekte olay SSK/SGK denetim ve kontrolle gérevli memurlari
tarafindan is kazasi sayiimis ve sigortalinin saglk kurulu raporuna istinaden SSK/SGK tarafindan
% 15 oraninda surekli is goremezlik derecesi tespit edilmistir. Sigortali 1.12.2004 tarihine kadar
gelir baglanmasi talebinde bulunmadigindan zamanasimi uygulanarak talep tarihini takip eden

ay basi olan 1.1.2005 tarihinden itibaren gelir baglanacaktir.
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Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/is-kazasinda-zamanasimi-nasil-uygulanir/ adresindeki sirkilerden 21.09.2026 06:31
tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkuller, bilgilendirme amachdir; somut
olaylar icin danismanlarimizla goértsun.
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