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Kisa Cevap

5510 sayili Kanun’un 12’nci maddesine gore asil isveren, Kanun'un isverene yukledigi
yukUimlaltklerden alt isverenle birlikte sorumludur; alt isverenin sigortalisinin is kazasinda
bildirimin ikisinden biri tarafindan yapilmasi yeterlidir, bildirim yapilmazsa yaptirrm her ikisine
uygulanir. 21’'inci maddeye gore kaza isverenin kasti veya is guvenligi mevzuatina aykirihgi
sonucu meydana gelmisse sorumluluk kusur oranina gore belirlenir; asil isveren denetim
gorevini eksik yapmissa sorumlu olur. Yargitay’'a gore asil isveren, 4857 sayili Kanun'un 2/6
maddesi uyarinca kusuru bulunmasa bile alt isverenin iscisinin ugradigi zarardan alt isverenle

birlikte sorumludur.

5510 Sayili Kanun’a Gore Sorumluluk

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun 12'nci maddesine goére,
sigortalilar, GclncU bir kisinin aracihgi ile ise girmis ve bunlarla s6zlesme yapmis olsalar dahi, asill
isveren, 5510 sayili Kanunun isverene yuUkledigi yukimlaliklerden dolayi alt isveren ile birlikte
sorumludur. Alt isverenin sigortalisinin is kazasi gecirmesi halinde ise asil isveren ve alt isveren
birlikte sorumlu olacagindan is kazasi bildiriminin alt isveren veya asll isveren tarafindan yapiimis
olmasi yeterli kabul edilecektir. is kazasinin bildiriimemesi halinde ise asil isveren ve alt isverene

birlikte yaptirimlar uygulanacaktir.

5510 sayih Kanunun 21’inci maddesine gore; isverenlerin kasti veya sigortalilarin sagligini
koruma ve is glvenligi mevzuatina aykiri bir hareketi sonucu is kazasi meydana gelmisse
isverenlerin sorumluluguna hikmedilir. is kazasi sorusturmasinda sdz konusu olayin meydana
gelmesinde asil isveren ve alt isverenin sorumlulugunun tespiti durumunda kusur orani

verilecektir. Her olayin kendi icerisinde degerlendirilerek sonuca gidilmelidir. Bu olayin meydana
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gelmesinde asil isveren denetim ve kontrol goérevini eksik olarak yerine getirmisse elbette asil

isverenlerin sorumlulugu da mimkun olacaktir.

Yargi Kararlan

Miteahhide ihale olunan ve onun adina is Kanunu kapsamina alinan isyerinde meydana gelen is
kazasina iliskin zarardan, isin sahibi idarenin sorumlu tutulmasi yasaya aykiridir (Yrg. 9.HD.,
T.10.10.1968, E.13061, K.11851).

isveren, is kazasina ugrayan iscinin bagli bulundugu taseronun sorumlulugu oraninda istihdam
eden sifatiyla sorumludur (Yrg. 10.HD., T.07.05.1990, E.1990/193, K.1990/4275).

is kazasl sonucu, zarara ugrayan isci veya hak sahiplerinin maddi veya manevi tazminat talepleri,
isveren veya kusurlu UGclncu kisilere karsi yoneltilebilir. Ancak, alt isveren araciligiyla ise alinan
iscilerin ugrayacaklari zararlardan dolayi, aslil isveren alt isverenle birlikte 4857 sayili Yasanin 2/6
maddesi uyarinca sorumludur. Anonim Sirketi yapinin Ustlendigi kurban kesim merkezlerinin
uzmanhk gerektiren montaj ve demontaj islerinin alt isveren konumunda bulunan Limited
Sirketine verdigi, davacinin montaj iscisi olarak calismakta iken, brandalarin asilmasi isi sirasinda,
Uzerinde calistigi merdivenden dUserek yaralanmasi (zerine, asil isveren konumunda olan
Anonim Sirketin, kusuru bulunmasa bile tazminattan sorumlu olacagi goézetilmelidir. Gercekten,
bir is kazasi sonucu zarara ugrayan isci veya hak sahiplerinin maddi veya manevi tazminat
talepleri, ancak isveren veya kusurlu Gcuncu kisilere karsi yoneltilebilir. Bunun disinda, alt isveren
olarak tabir edilen kisiler aracihg ile ise alinan iscilerin ugrayacaklari zararlardan dolayi, asil
isveren alt isverenle birlikte olay tarihinde yururlikte bulunan 4857 sayili Yasanin 2/6 maddesi
uyarinca sorumlu olur. Gerek 4857 sayili is Kanununun 2/6 ve gerekse 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 12/son maddelerinde; alt isverenin hukuksal
acidan tarifi yapilmis kimlerin alt isveren veya halk arasindaki deyimi ile “Taseron” sayilacagi
belirlenmistir. Buna goére; bir isverenden, isyerinde yUriattigld mal veya hizmet Uretimine iliskin
yardimci islerde veya asil isin bir boliminde isletmenin ve isin geredi teknolojik nedenlerle
uzmanlhk gerektiren islerde is alan ve bu is icin gorevlendirdigi iscilerini sadece bu isyerinde aldigi
iste calistiran diger isveren ile is aldigi isveren arasinda kurulan iliskiye asil isveren - alt isveren
iliskisi denir. Somut olayda davacinin davalilardan ...... San. Tic. AS'nin yapimini Ustlendigi kurban
kesim merkezlerinin montaj ve demontaj islerini verdigi A..... ins. Mezbaha Hayv. Gida Tar. Urn.
San. Tic. Ltd. Sti'de montaj iscisi olarak calismakta olan davacinin, acilisi yapilacak kesim
merkezinde isverence verilen belediye baskanina ait resim ve sdzleri tasiyan brandalarin asiimasi
isi sirasinda, lzerinde calistigi seyyar merdivende dengesini kaybederek 6 m ylkseklikten zemine
diserek yaralandigi, dosya icerisindeki bilgi ve belgelerden anlasiimaktadir. Yapilmakta olan

kurban kesim merkezinin montaj ve demontaj isinin, Kurban Kesim merkezinin altyapisiyla birlikte
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yapimina yonelik asil isle ilgili ve uzmanhk gerektiren bir is oldugu ortadadir. Hal bdyle olunca
davall ......coceviiininnin, fabrikalari San. Tic. AS’nin kusur bulunmasa bile hikim altina alinan
tazminatlardan sorumlu oldugu kabull gerektigi agiktir (Yrg. 21.HD., T.04.06.2013, E.2013/5568,
K.2013/11689).

Sik Sorulan Sorular

Alt isverenin iscisi is kazasi gecirirse bildirimi kim yapar?

Asil isveren ve alt isveren birlikte sorumlu oldugundan bildirimin ikisinden biri tarafindan

yapilmasi yeterlidir; bildirim yapilmazsa yaptirimlar her ikisine birlikte uygulanir.

Asil isveren kusuru yoksa da tazminattan sorumlu olur mu?

Evet. Yargitay 21. Hukuk Dairesi'ne goére asil isveren, 4857 sayili Kanun'un 2/6 maddesi uyarinca

alt isverenin iscisinin ugradigi zarardan kusuru bulunmasa bile alt isverenle birlikte sorumludur.

SGK acisindan sorumluluk nasil belirlenir?

5510 sayili Kanun’un 21’inci maddesine goére kaza isverenin kasti veya is givenligi mevzuatina
aykiri hareketi sonucu meydana gelmisse sorumluluk dogar; sorusturmada asil ve alt isverenin

sorumlulugu tespit edilirse kusur orani verilir ve her olay kendi icinde degerlendirilir.

isi ihale eden idare sorumlu tutulabilir mi?

Yargitay 9. Hukuk Dairesi’'nin 1968 tarihli kararina gdére miteahhide ihale edilen ve onun adina is
Kanunu kapsamina alinan isyerindeki is kazasindan isin sahibi idarenin sorumlu tutulmasi yasaya

aykindir.

Resmi Kaynaklar

¢ 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (12 ve 21’'inci maddeler)
e 4857 sayil is Kanunu (2’'nci maddenin altinci fikrasi)

e Yargitay 9. HD 10.10.1968, E. 13061, K. 11851 - Yargitay 10. HD 07.05.1990, E. 1990/193, K.
1990/4275 - Yargitay 21. HD 04.06.2013, E. 2013/5568, K. 2013/11689

Bu sirkiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama oéncesinde ilgili resmi

kaynaklarin glincel hali ve sirketin 6zel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4857&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
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08:20 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkuller, bilgilendirme amachdir;

somut olaylar igin danismanlarimizla goérisun.
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