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İş Hukukunda Cezai Şart
Sözleşme serbestîsi gereği taraflar sözleşmelere cezai şart koyabilmektedirler. İş sözleşmesinin
hak sız şekilde feshedilmesi durumunda, fesheden tarafın diğer tarafa cezai şart olarak bir
bedel ödemesi kararlaştırılabilir. İş Kanununda cezai şarta ilişkin doğrudan bir düzenleme
bulunmamaktadır. Konu Borçlar Kanunu ve Yargıtay kararları ile açıklığa kavuşturulmuştur.
Borçlar Kanununa göre cezai şartta karşılıklılık esastır. Hizmet sözleşmelerine sadece işçi
aleyhine konulan ceza koşulu geçersizdir.

Yargıtay 9. Hukuk Dairesi’nin 07.05.2002 tarihli ve 2002/2161 E., 2002/7195 K. sayılı
kararına göre; taraflardan birinin cezai sorumluluğu diğerinden daha ağır olamaz, işçinin
sorumluluğu, işverenin sorumluluğundan daha ağır olamaz. Bir iş sözleşmesine cezai şartın
konulabilmesi için sözleşme mutlak suretle belirli süreli olmalıdır. Belirli süreli iş sözleşmelerine
konulan cezai şartın sözleşme tarafları açısından eşit ve makul ölçülerde belirlenmiş olması
gereklidir. Sözleşme taraflarının birbirinden cezai şartı talep edebilmeleri için, sözleşmenin
süresinden önce ve haklı bir nedene dayalı olmadan sona erdirilmiş olması da gerekmektedir.
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PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/is-hukukunda-cezai-sart/ adresindeki sirkülerden 21.09.2026 10:57 tarihinde
üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme amaçlıdır; somut olaylar için
danışmanlarımızla görüşün.
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