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Is Glvenliginde Yénetmelik Degisiklikleri Yapildi

Is glvenliginde 05.03.2025 tarihli 32832 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan degisiklik birincisi
Calisanlarin Is Sagligi ve Glvenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmelik, ikincisi isyerlerinde isveren veya Iisveren Vekili Tarafindan
Yaritilecek is Sagligr ve Giivenligi Hizmetlerine iliskin Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair

Yonetmeliktir.
Yapilan degisiklikler asagida belirtilmistir.

- 10’dan az calisani bulunan ve az tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde ilk defa verilecek temel
egitimler ve tekrar verilecek temel egitimler uzaktan egitim yéntemi kullanilarak verilebilir. 10 ve
Uzeri calisani bulunan ve az tehlikeli sinifta yer alan 6zel isyerleri ile tehlikeli ve ¢ok tehlikeli
sinifta yer alan isyerlerinde ilk defa verilecek temel egitimler haric calisanlara tekrar verilecek
temel egitimler isveren tarafindan ise ve isyerine 6zgU icerigin hazirlanmasi ve gerekli uzaktan

egitim yonetim sisteminin saglanmasi halinde uzaktan egitim yontemi kullanilarak verilebilir.

- Uzaktan egitim yonetim sistemi ile verilen egitimler, 10’dan az calisani bulunan ve az tehlikeli
sinifta yer alan isyerlerinde senkron veya asenkron; 10 ve Uzeri calisani bulunan ve az tehlikeli
sinifta yer alan 6zel isyerleri ile tehlikeli ve ¢cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde ise senkron

yapida olur.”

- 10’dan az calisani bulunan ve az tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde verilecek temel egitim
programinin icerigi ise 6zgu olarak hazirlanir. 10 ve Uzeri calisani bulunan ve az tehlikeli sinifta
yer alan 06zel isyerleri ile tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde verilecek temel
egitim programinin icerigi ise katihmcilarin egitim seviyelerine uygun, ise ve isyerine 0zgu,

calisanlarin bildikleri, tanidiklari is ve calisma ortami dgeleri kullanilarak hazirlanir.

- Is Saghg ve Guvenligi Hizmetlerinin Yaritimiine iliskin isveren veya isveren Vekili Egitimi

Tamamlama Belgesi bulunan isverenler, toplam calisan sayisinin 50’'den az olmasi sartiyla
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kendilerine ait az tehlikeli sinifta yer alan ayni il sinirlan icerisindeki birden fazla isyerinin is
sagligr ve glvenligi hizmetlerini Ustlenebilir. Bu belgeye sahip isveren vekilleri ise tam sureli

hizmet akdi ile calistiklari yalnizca tek bir isyerinin is saghgi ve glvenligi hizmetlerini Ustlenebilir.”

- Kanun kapsaminda alinmasi gereken saglik raporlari isyeri hekiminden alinir. 50'den az calisani
bulunan ve az tehlikeli isyerleri icin ise calisan sagligi merkezinden (CASMER), aile hekimlerinden

veya diger kamu saglik hizmeti sunucularindan da alinabilir.”

- Egitimler; Universiteler, kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteliginde meslek kuruluslari
veya isci ve isveren kuruluslar tarafindan Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi ile protokol

yapmak suretiyle verilir.

- Calisma ve Sosyal GlUvenlik Bakanligi ile protokol yapan ve bu cercevede egitim veren kurum ve
kuruluslar, egitimi tamamlayan adaylar icin is Saghg ve Givenligi Hizmetlerinin YUritimine
iliskin Isveren veya Iisveren Vekili Egitimi Tamamlama Belgesi diizenler. Egitim ve
belgelendirmeyi kapsayan Ucret, net asgari Ucretin 1/10'unu gecmemek kosuluyla Calisma ve

Sosyal Guvenlik Bakanligi ile yapilan protokolde belirlenir ve katilimcilar tarafindan 6denir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozlik Yazilimi Bordro Outsource Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Karmasik bordroyu tek motorda Operasyon bizde, ekran ve veri Kurgu, basvuru ve muafiyet

calistirin. sizde. surecleri.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/ prozon.net/insan-kaynaklari/bordro- prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/
outsource/

UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler
Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.
gerekmez. analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri
Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.
prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/is-guvenliginde-yonetmelik-degisiklikleri-yapildi/ adresindeki sirktlerden 21.09.2026
03:46 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkuller, bilgilendirme amachdir;

somut olaylar icin danismanlarimizla goérasun.
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