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Is Arkadasinin Yerine Kart Basmak Isverene Hakli
Fesih imkani Verir mi?

Mahmut Colak
is ve Sosyal Glvenlik Danismani
Tarih: 13.04.2021

Kisa Cevap

Evet. Yargitay 9. Hukuk Dairesi (02.06.2014, E. 2012/12264, K. 2014/17821), calismadigi
halde giris kartini baska bir arkadasina vererek bastiran iscinin eyleminin dogruluk ve baglihga
uymayan davranis olusturduguna ve isverene hakli fesih imkani verdigine hikmetmistir; bu
durumda ihbar ve kidem tazminati 6denmez. Ayni olayda karti basan diger isci hakkindaki

hakli fesih karari da Yargitay 7. Hukuk Dairesi tarafindan onanarak kesinlesmistir.

Yargitay Karari

Konuyu Yargitay 9. Hukuk Dairesinin 02 Haziran 2014 tarihli kararn (E:2012/12264, K:2014/17821)

ile aciklayalim.

TUm dosya kapsami, tanik beyanlari ve 6zellikle davacinin kabulline gére davacinin calismadigi

halde giris kartini baska bir arkadasina vererek bastirdigi sabittir.

Ayni olayda davaciya ait karti basan diger isci F.G.’Un actigi davada, mahkemece isverenin hakl
feshi kabul edilerek kidem ve ihbar tazminati talepleri reddedilmis olup mahkeme karari Yargitay
7. Hukuk Dairesinin 31.10.2013 tarih 2013/11627 Esas 2013/17927 Karar sayil ilami ile onanarak

kesinlesmistir.

Sonuc

Davacinin bu eyleminin dogruluk ve baglihiga uymayan davranis olusturdugu ve
isverene hakli fesih imkani verdigi (bu durumda ihbar ve kidem tazminati 6denmemektedir)
gozetilerek davanin reddine karar verilmesi gerekirken, yanilgili dederlendirme ile eylemin gecerli

fesih nedeni olusturdugu gerekcesi ile davanin kabulline karar verilmesi hatali olup bozmayi
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gerektirmistir.
Sik Sorulan Sorular

Kartini arkadasina bastiran isciye kidem ve ihbar tazminati odenir mi?

Hayir. Eylem dogruluk ve baghliga uymayan davranis sayildigindan fesih hakli nedene dayanir;

hakli fesihte ihbar ve kidem tazminati 6denmez.

Baskasinin kartini basan isci icin de ayni sonuc¢ gecerli mi?

Evet. Ayni olayda karti basan diger iscinin actigi davada isverenin hakli feshi kabul edilmis, kidem
ve ihbar tazminati talepleri reddedilmis ve karar Yargitay 7. Hukuk Dairesince onanarak

kesinlesmistir.

Bu eylem “gecerli fesih” nedeni olarak degerlendirilebilir mi?

Yargitay, eylemin yalnizca gecerli fesih nedeni sayilarak davanin kabul edilmesini hatali bulmus;

eylemin hakli fesih nedeni oldugunu belirterek karari bozmustur.

Resmi Kaynaklar

e 4857 sayil is Kanunu (25’inci maddenin (Il) numarali bendi)
e Yargitay 9. Hukuk Dairesi, 02.06.2014, E. 2012/12264, K. 2014/17821
e Yargitay 7. Hukuk Dairesi, 31.10.2013, E. 2013/11627, K. 2013/17927

Bu sirkiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama éncesinde ilgili resmi

kaynaklarin giincel héli ve sirketin ézel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4857&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/is-arkadasinin-yerine-kart-basmak-isverene-hakli-fesih-imkani-verir-mi/ adresindeki

sirkUlerden 21.09.2026 02:47 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler,

bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérasun.
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