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iki Puanhik indirim

Mahmut Colak

Is ve Sosyal Glvenlik Danismani

Sirkdler No: 1392

Tarih: 08.01.2026

Kaynak: SGK Sigorta Primleri Genel Midurluginin 06.01.2026 tarihli ve 2026/1 sayili “iki Puanhk
indirim” konulu Genelgesi; 7566 sayili Kanun (19.12.2025 tarihli ve 33112 sayili Resmi Gazete)

Kisa Cevap

7566 sayihh Kanun'un 23 ve 27'nci maddeleriyle 5510 sayili Kanun’un 81’inci maddesinde
ve gecici 108’inci maddesinde degisiklik yapilmistir. Bunun iki temel sonucu vardir:
malullik, yashlik ve 6lum sigortalari prim orani %20’den %21’e cikmis (isveren hissesi
%11l’den %12’ye), ve (1) bendindeki Hazine tarafindan karsilanan prim indirimi “dort
puan”dan “iki puan”a dustrGlmuastir. Ayrica 81’'inci maddenin (k) bendi yirirlikten
kaldinnlmistir. Uygulamanin usul ve esaslari SGK’'nin 2026/1 sayili Genelgesiyle 6rneklerle

aciklanmistir.

Duzenlemenin Kunyesi

Bilgi Deger

Kanun 7566 sayih Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde

Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

Resmfi Gazete 19.12.2025 tarihli ve 33112 sayil

Degistiren 23 ve 27’'nci maddeler

maddeler

Genelge SGK Sigorta Primleri Genel M{idirlagi, 06.01.2026 tarihli ve 2026/1 sayili — “Iki

Puanlik indirim”

Uygulama 2026/0cak ay! ve sonrasi
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Yapilan Degisiklikler

Genelgede aktarilan degisiklik metni soyledir:

Hikim

5510 sayili Kanun m. 81/1-(a), birinci cimle
5510 sayili Kanun m. 81/1-(a), ikinci ctimle
5510 sayili Kanun m. 81/1-(b)

5510 sayili Kanun m. 81/1-(1), birinci cimle
5510 sayili Kanun m. 81/1-(k)

5510 sayili Kanun gecici 108/1

Prim Oranlarina Etkisi

Eski ibare

%20’sidir

%11’

%20

dort

Yeni ibare

%21'idir

%12’si

%21

iki

Yururlikten kaldiriimistir

dort

iki

81’inci maddenin (a) bendi, malullik, yashhk ve 6lum sigortalari prim oranini ve bunun sigortali-

isveren dagilimini belirler. Degisiklikle oran ve isveren payi bir puan artmistir.

Kalem

Malullik, yaslilik ve 6lim sigortalari prim orani (4/a)
— sigortall hissesi

— isveren hissesi

4/b sigortalilarinda ilgili oran

Onceki Yeni
%20 %21
%9 %9

%11 %12
%20 %21

Bu degisiklik, 2026 yilinda isveren Uzerindeki toplam sigorta primi yukind de etkilemistir: indirim

uygulanmadiginda isveren SGK prim orani %21,5, iki puanlik indirim uygulandiginda %19,5,

imalat sektdérinde bes puanlik indirim uygulandiginda %16,5 olarak hesaplanmaktadir. Bu

oranlarin asgari Ucrete uygulanmis hali icin 2026 Yili Asgari Ucret Hesaplamalar sirkilerine

bakilabilir.

Dikkat Edilecek Noktalar

e indirim ayn bir kanun numarasiyla bildirilmez. Genelgeye gére indirimden yararlanmak

icin aylik prim ve hizmet belgesinde 5510 kanun numarasi secilir; ayr bir destek kodu

olusturulmamistir.

« is kolu kodu 6nemlidir. Sektére gére farklilasan uygulamada is yerinin NACE kodunun dogru

olmasi gerekir.
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/sirkuler/2026-yili-asgari-ucret-hesaplamalari/

« Oncelik sirasi. Diger prim tesvikleriyle birlikte degerlendirildiginde bu indirim dncelikli olarak

uygulanir.

¢ (k) bendinin kaldirilmasi. 81'inci maddenin (k) bendi yurtrlikten kaldiriimis olup, bu bende

dayanilarak yararlanilan uygulama sona ermistir.

« Ornekler genelgededir. Genelge, usul ve esaslari sayisal érneklerle aciklamaktadir.
Sik Sorulan Sorular

indirim kac puana distu?

81’inci maddenin (1) bendindeki “dort” ibaresi “iki” olarak degistirildiginden indirim iki puandir.

isveren prim orani artti mi?

Evet. Malullik, yaslhlik ve 6lum sigortalari prim orani %20'den %21’e, bunun isveren hissesi
%11’'den %12’ye cikmistir.

Uygulama ne zaman basladi?

Genelge, 2026/0cak ayi ve sonrasina iliskin uygulamayi aciklamaktadir.

indirimden yararlanmak icin ne yapmaliyim?

Aylik prim ve hizmet belgesinde 5510 kanun numarasinin secilmesi yeterlidir; ayri bir destek kodu

bulunmamaktadir. is kolu kodunun dogrulugu ayrica kontrol edilmelidir.

imalat sektériinde oran farkli mi?

2026 yili hesaplamalarinda imalat sektori icin bes puanlik, diger sektorler icin iki puanlk indirim

uygulanmis maliyetler ayri ayri gosterilmektedir.

(k) bendi neydi?

81l'inci maddenin (k) bendi 7566 sayili Kanun’la ydururlikten kaldinlmistir; bu bende dayali

uygulama sona ermistir. Ayrinti icin genelge metnine bakilmalidir.

Resmi Kaynaklar

e SGK — 06.01.2026 tarihli ve 2026/1 sayili “iki Puanhk indirim” konulu Genelge

e 7566 sayili Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmuinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun — 19.12.2025 tarihli ve 33112 sayili Resmi Gazete

¢ 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (81’'inci madde ve gecici 108'inci

madde)
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https://prozon.net/wp-content/uploads/proventus/2026/01/SGK-Genelge.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/12/20251219-1.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/12/20251219-1.htm
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama éncesinde ilgili resmi

kaynaklarin giincel héli ve sirketin ézel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozlik Yazilimi Bordro Outsource Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Karmasik bordroyu tek motorda Operasyon bizde, ekran ve veri Kurgu, basvuru ve muafiyet

cahstirin. sizde. surecleri.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/ prozon.net/insan-kaynaklari/bordro- prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/
outsource/

UCRETSIZ ARAGLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler
Bordro ve tazminat hesaplari; Gyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.
gerekmez. analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri
Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta bulteni.
prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/iki-puanlik-indirim/ adresindeki sirkilerden 20.09.2026 23:57 tarihinde Uretilmistir.
Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkiller, bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin
danismanlarimizla goérusin.

Prozon Kurumsal Teknoloji Céziimleri A.S. - Artan Plaza, Baglarbasi, Feyzullah Cd. No:140 Kat:5, 34844 Maltepe / istanbul -
+90 216 808 02 39 - bilgi@prozon.net
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