iS VE SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI
SIRKULERI
Sirkuler tarihi: 20.05.2024

Ihalelerde Kesinlesmis Prim Borcunda Degisiklik
Yapildi

Mahmut Colak
is ve Sosyal Glvenlik Danismani
20 Mayis 2024

Sirkiiler No: 1047

ihalelerde Kesinlesmis Prim Borcunda Degisiklik Yapildi

18.05.2024 tarihli 32550 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Kamu ihale Genel Tebliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig’in 8’inci maddesi ile Kamu ihale Genel Tebligi'nin 17.3.2.
maddesi degistirilmis, yurrlik tarihi 01.10.2024 olarak belirlenmistir.

Tablodan da gorulecegi Uzere, ihalelere katilimda isteklilerden aranacak prim borcu siniri Turkiye
genelindeki tim isyerlerinden toplamda isteklinin gercek kisi, tlzel kisi, alt yuklenici, emekli vb.

olup olmadigina bakiimaksizin 5.000,00 (bes bin) TL'ye sabitlenmistir.
Onceki Hali

(30.09.2024 Tarihine Kadar)

Simdiki Hali

(01.10.2024 Tarihi ve Sonrasi Donem)

17.3.2. Ote yandan isteklinin Tirkiye genelindeki;

1) ilgili kanunlara goére tecil ve taksitlendirilerek ya da o6zel kanunlara gbre yeniden
yapilandirilarak 6deme planina baglanan ve anilan kanunlar geregince tecil ve taksitlendirmeye
ya da yapilandirmaya iliskin taksit ve/veya cari aya iliskin 6deme yukumlukleri yerine getirilmis
olmasi kaydiyla, tecil ve taksitlendirmeye ya da yeniden yapilandirmaya konu prim, sosyal

glvenlik destek primi, issizlik sigortasi primi, kesenek, kurum karsiligi ile bunlarin fer’ileri,

2) 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesine gore tespit edilen sigorta primine esas aylik kazancin
ust sinirnin 3 katini asmayan (150.018,90x3=450.056,70 TL) ve (a) bendi kapsamina giren (7
numaral alt bendinde belirtilen borclar haric) sigorta primi, sosyal glvenlik destek primi, issizlik

sigortasi primi ile bunlarin fer’ileri toplamindan olusan borclar,
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3) 5510 sayilh Kanunun 82 nci maddesine gore tespit edilen sigorta primine esas aylik kazancin
Ust sinirnin 6 katini asmayan (150.018,90x6=900.113,40 TL) ve (a) bendinin 7 numarah alt
bendinde belirtilen sigorta primi, sosyal glvenlik destek primi, issizlik sigortasi primi ile bunlarin

fer’ileri toplamindan olusan borglar,

4) 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesine goére tespit edilen sigorta primine esas aylik kazancin
Ust sinirinin 3 katini asmayan (150.018,90x3=450.056,70 TL) ve (b) bendi kapsamina giren ve
5510 sayili Kanunun 4 UnclU maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortal
sayilanlara sigorta primi, sosyal glvenlik destek primi, issizlik sigortasi primi ile bunlarin fer’ileri

toplamindan olusan borglar,

5) 5510 sayil Kanunun 82 nci maddesine gore tespit edilen sigorta primine esas aylik kazancin
Ust sinirinin 3 katini asmayan (150.018,90x3=450.056,70 TL) ve (b) bendi kapsamina giren ve
5510 sayilh Kanunun 4 Uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortal

sayllanlara iliskin prim, kesenek, kurum karsihgi ile bunlarin fer’ileri toplamindan olusan borglar,

6) 5510 sayil Kanunun 82 nci maddesine gore tespit edilen sigorta primine esas aylik kazancin
ust sinirnin 3 katini asmayan (150.018,90x3=450.056,70 TL) ve (c) bendi kapsamina giren ve
5510 sayili Kanunun 4 Uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali
sayillanlara iliskin ((a) bendinin 7 numaral alt bendinde belirtilen borc¢lar haric) sigorta primi,
sosyal glvenlik destek primi, issizlik sigortasi primi ile bunlarin fer’ileri toplamindan olusan

bor¢lar,

7) 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesine gore tespit edilen sigorta primine esas aylik kazancin
alt sinirnin 3 katini asmayan (20.002,50x3=60.007,50 TL) (c) bendi kapsamina giren ve 5510
saylll Kanunun 4 ncl maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sayilan sigortaliigindan
dogan prim borglari, sosyal glvenlik destek primi borclari (Ek ibare: 27/04/2016-29696 R.G. / 3.
Md.) ve 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki genel

saglik sigortasi prim borclari ile bunlarin fer’ileri toplamindan olusan borglar,

8) 5510 sayilh Kanunun 82 nci maddesine gore tespit edilen sigorta primine esas aylik kazancin
alt sininnin 3 katini asmayan (20.002,50x3=60.007,50 TL) ve (Degisik ibare: 25/12/2013-28862
R.G./ 1. md.) (¢) bendi kapsamina giren ve 5510 sayili Kanunun 4 UnclU maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi kapsaminda sayilan sigortaliligindan dogan prim borglar, sosyal gilvenlik
destek primi borclari ile (Ek ibare: 27/04/2016-29696 R.G. / 4. Md.) ve 5510 sayili Kanunun 60 inci
maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki genel saglik sigortasi prim borclari bunlarin

fer’ileri toplamindan olusan borclar,
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9) Tasarrufa tesvik kesintisi ve katki tutarlari, konut edindirme yardimi, idari para cezalar

borglari,

10) ilgili Kanunlar uyarinca takip ve tahsil gérevi verilmis olan 6ézel islem vergisi, egitime katki

payl ve damga vergisi ile bunlara bagli gecikme zamlari,
kesinlesmis sosyal glvenlik prim borcu olarak dederlendiriimeyecektir.
isteklinin;

a) ilgili mevzuatina gore tahakkuk eden prim borclarinin siresi icinde éddenmemesi halinde

kesinlesmis prim borcu oldugu,

b) Prim borcuna karsi dava acilmasi halinde, bu dava slrecinde veya sonucunda takip ve tahsili

durduracak gecici veya nihai bir karar bulunmadigi durumlarda kesinlesmis prim borcu oldugu,

c) Prim borcunun 6183 sayilli Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun hikimleri
cercevesinde cebren tahsili yolunda tesis edilen islemlere karsi dava acilmasi halinde, bu dava
slrecinde veya sonucunda takip ve tahsili durduracak gecici veya nihai bir karar bulunmadigi

durumlarda kesinlesmis sosyal glvenlik prim borcu oldugu,

d) Vadesi gectigi halde 6denmemis ancak ilgili kurum tarafindan belli bir vadeye baglanarak tecil
edilmis prim borglarinin, vadesindeki ddemeler aksatiimadi§i slrece, kesinlesmis prim borcu

olmadig,
kabul edilecektir.
17.3.2. Ote yandan isteklinin Tirkiye genelindeki;

1) ilgili kanunlara gére tecil ve taksitlendirilerek ya da ézel kanunlara gére yeniden
yapilandirilarak 6deme planina baglanan ve anilan kanunlar geregince tecil ve taksitlendirmeye
ya da yapilandirmaya iliskin taksit ve/veya cari aya iliskin 6deme yuktmlultukleri yerine getirilmis
olmasi kaydiyla, tecil ve taksitlendirmeye ya da yeniden yapilandirmaya konu prim, sosyal

givenlik destek primi, issizlik sigortasi primi, kesenek, kurum karsiligi ile bunlarin fer’ileri,

2) (a) bendi kapsamina giren sigorta primi, sosyal glvenlik destek primi, issizlik sigortasi primi ile

bunlarin fer’ileri toplami 5.000 TL'yi asmayan borglar,

3) (b) bendi kapsamina giren ve 5510 sayili Kanunun 4 GUnct maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda sigortali sayilanlara iliskin sigorta primi, sosyal guvenlik destek primi, issizlik

sigortasi primi ile bunlarin fer’ileri toplami 5.000 TL'yi asmayan borclar,

4) (b) bendi kapsamina giren ve 5510 sayili Kanunun 4 Gncd maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda sigortali sayilanlara iliskin prim, kesenek, kurum karsiligi ile bunlarin fer'ileri

toplami 5.000 TL'yi asmayan borclar,
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5) (c) bendi kapsamina giren ve 5510 sayili Kanunun 4 tGncl maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi kapsaminda sigortali sayilanlara iliskin sigorta primi, sosyal gtivenlik destek primi, issizlik

sigortasi primi ile bunlarin fer’ileri toplami 5.000 TL'yi asmayan borglar,

6) (c) bendi kapsamina giren ve 5510 sayili Kanunun 4 Uncu maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi kapsaminda sayilan sigortaliigindan dogan prim borglari, sosyal giivenlik destek primi
borglari ve 5510 sayili Kanunun 60 inct maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki genel

saglik sigortasi prim borglari ile bunlarin fer’ileri toplami 5.000 TL'yi asmayan borglar,

7) (¢) bendi kapsamina giren ve 5510 sayili Kanunun 4 {nct maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi kapsaminda sayilan sigortaliligindan dogan prim borgclari, sosyal guvenlik destek primi
borclari ile 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsamindaki genel

saglik sigortasi prim borclari ile bunlarin fer’ileri toplami 5.000 TL'yi asmayan borglar,

8) Tasarrufa tesvik kesintisi ve katki tutarlari, konut edindirme yardimi, idari para cezalari

borclari,
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9) ilgili kanunlar uyarinca takip ve tahsil gérevi verilmis olan 6zel islem vergisi, egitime katki pay

ve damga vergisi ile bunlara bagli gecikme zamlari,

kesinlesmis sosyal glvenlik prim borcu olarak degerlendirilmeyecektir.

isteklinin;

a) ilgili mevzuatina gore tahakkuk eden prim borgclarinin siresi icinde 6denmemesi halinde

kesinlesmis prim borcu oldugu,

b) Prim borcuna karsi dava acilmasi halinde, bu dava surecinde veya sonucunda takip ve tahsili

durduracak gecici veya nihai bir karar bulunmadigi durumlarda kesinlesmis prim borcu oldugu,

c) Prim borcunun 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun hikimleri

cercevesinde cebren tahsili yolunda tesis edilen islemlere karsi dava acilmasi halinde, bu dava

slirecinde veya sonucunda takip ve tahsili durduracak gecici veya nihai bir karar bulunmadigi

durumlarda kesinlesmis sosyal glvenlik prim borcu oldugu,

d) Vadesi gectigi halde 6denmemis ancak ilgili kurum tarafindan belli bir vadeye baglanarak tecil

edilmis prim borglarinin, vadesindeki 6demeler aksatilmadigi slirece, kesinlesmis prim borcu

olmadig,

kabul edilecektir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
cahistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet

surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Uc¢ gln, Ucretsiz e-posta bulteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten
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Bu belge https://prozon.net/sirkuler/ihalelerde-kesinlesmis-prim-borcunda-degisiklik-yapildi/ adresindeki sirktulerden
21.09.2026 10:58 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. SirkUler, bilgilendirme
amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérusun.
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