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Hangi Spesifik Durumlarda Prim Odeme Giin
Sayilari Nasil Hesaplanir?

Mahmut Colak
is ve Sosyal Glvenlik Danismani
25 Agustos 2021

Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeligi’nin 100’(incii maddesinin 18 Adustos 2021 tarihli 31572 sayili

Resmi Gazete 'de yapilan yeni dizenlemeler ¢cercevesinde;

e Ay/dbnem icinde ise girisi veya isten cikisi bulunmayan, istirahat, Gcretsiz izin, disiplin cezasi
gibi cesitli nedenlerle ay/donemin bazi glnlerinde calismayan ve calismadigi ginler icin de
Ucret almayan sigortalilarin ilgili ay/dénemdeki prim 6deme gun sayilari, ilgili ay/dénemdeki

gun sayisindan, Ucret almaya hak kazanilmamis gun sayisi ¢cikartilmak suretiyle hesaplanir.

e Ay/donem icinde ise baslayan veya isten ayrilan sigortalilarin, ayni zamanda istirahat, Ucretsiz
izin, disiplin cezasi gibi ¢esitli nedenlerle ay/dénem icinde hak kazaniimis hafta tatili disinda,
calismadigi ve calismadigi gUnler icerisinde Ucret almadigi glinlerin bulunmasi durumunda, ilgili
ay/dénemdeki prim édeme gin sayisi, ilgili ay/ddnemdeki giin sayisindan ise basladigi tarihten
onceki gln sayisi, isten ayrildigi tarihten sonraki glin sayisi ve Gcret alinmayan gin sayisi

cikartilmak suretiyle hesaplanir.

« isverenlerce SGK’dan gecici is gdremezlik 6denegi alan sigortalilara, SGK tarafindan édenen
gecici is goremezlik 6denedi ile normal glnlik kazanclari arasindaki fark Ucretleri veya SGK
tarafindan 6denen gecici is géremezlik 6denegdi dikkate alinmaksizin ayrica normal glnlik
Ucretlerinin 6dendigi durumlarda, gecici is géremezlik 6denegi alan sigortalilara istirahatli

bulunduklari sureler icin isverenlerince yapilan bu 6demeler, prime tabi tutulur.

e SGK'dan gecici is goremezlik 6denegi alan ve ay/donem icinde istirahatli olan sigortalilarin prim
6deme gln sayilari, Ucret aldigi ginler dikkate alinmak suretiyle hesaplanir. Prime tabi tutulan
bu 6demelerin sigorta primine esas gunlik kazanc alt sinirinin altinda kalmasi halinde, prime
esas glnlik kazanca tamamlanarak, is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi primi de dahil olmak
Uzere prime tabi tutulur ve bu primlerin iliskin oldugu slreler aylik prim ve hizmet belgesinde

prim 6édeme gun sayisina ilave edilir.
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e Sigortalilarin ise basladigi ay/donemdeki prim 6deme glin sayilarinin ve prime esas kazang

tutarlarinin hesaplanmasi sirasinda, 4857 sayili Kanunda dngdérilen hafta tatili Gcretine hak

kazanip kazanmadigi hususu g6z dntne alinir ve hak kazanilan hafta tatili prim édeme gun

sayisina dahil edilir. Hafta tatiline hak kazanmadiklari halde hafta tatili yapan sigortalilara,

kullanmis olduklari hafta tatili icin Gcret 6denmesi zorunlu olmadigindan, bu sireler prim

6deme glin sayisinin hesaplanmasi sirasinda dikkate alinmaz. Hak kazanilmadigi halde

kullanilmis olan hafta tatili icin Gcret 6denmesi halinde, prime esas kazanca tabi bu 6demelere

iliskin streler de prim 6deme glin sayisina dahil edilir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
cahstirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Gyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet

surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug¢ gun, Ucretsiz e-posta bulteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/hangi-spesifik-durumlarda-prim-odeme-gun-sayilari-nasil-hesaplanir/ adresindeki

sirkilerden 21.09.2026 05:15 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler,

bilgilendirme amachdir; somut olaylar icin danismanlarimizla gorisun.
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