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Kisa Cevap

Van Boélge Adliye Mahkemesi (BAM) 3. Hukuk Dairesi kararina gore; is s6zlesmesini 4857 sayili
Is Kanunu’nun 25’inci maddesi uyarinca hakh nedenle fesheden isverenin fesihten énce
isciden savunma alma zorunlulugu bulunmamaktadir. Yargilama asamasinda feshin hakli
nedene dedil de gecerli nedene (siiphe feshine) dayandidinin kabul edilmesi halinde,
fesihten 6nce sirf savunma alinmamis olmasi tek basina feshi gecersiz kilmaz ve ise iade

davasinin reddi gerekir.

Duzenlemenin Kapsami

Van Bodlge Adliye Mahkemesi 3. Hukuk Dairesi'nin emsal karari (Esas: 2026/597, Karar:
2026/1177, Tarih: 13.05.2026); hakh fesih ile gecerli fesih arasindaki savunma alma farkini ve

"siphe feshinde" guven iliskisinin zedelenmesini netlestirmistir:

o Hakli Fesihte Savunma Sarti Aranmaz: is Kanunu’nun 19. maddesinde éngérilen "fesihten
dnce savunma alma zorunlulugu" sadece gecerli nedenli fesihler icin gecerlidir. is
Kanunu'nun 25. maddesindeki hakli nedenli (ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan haller

vb.) fesihlerde isverenin savunma alma zorunlulugu yoktur.

» Gecerli Nedene Doniisiim ve Savunma Sarti: isveren is akdini baslangicta "hakl nedenle"
feshetmis ancak mahkemece yapilan hukuki degerlendirmede eylemin hakl fesih boyutuna
ulasmayip "gecerli neden" teskil ettigi sonucuna variimissa; baslangicta hakli fesih iradesi
gosterildiginden, fesihten 6nce savunma alinmamis olmasi feshi usulden gecersiz hale

getirmez.
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« Suphe Feshi ve Giiven iliskisi: iscinin tutum veya fiilleri nedeniyle taraflar arasindaki is
iliskisi ve gliven duygusu zedelenmisse, is iliskisinin sGrdurilmesi isverenden makul élgller
dahilinde beklenemez. Bu durumda gerceklesen "slphe feshi" gecerli bir fesih nedenidir ve ise

iade davasi reddedilmelidir.

Kimler Etkileniyor?

Van BAM kararinda yer alan ilkelerden etkilenen taraflar sunlardir:

« Hakli neden iddiasiyla is akdi fesheden tim isverenler, sirket avukatlari ve iK ydneticileri
e Hakkinda disiplin sorusturmasi veya stphe feshi sireci yurutilen calisanlar

e is hukuku davalarinda hakli/gecerli fesih dénisiimi ve ise iade degerlendirmesi yapan yargi

mensuplari ile bilirkisiler

Kritik Tarihler, Tutarlar ve Sartlar

Konu Deger / Bilgi Not

BAM Karar Tarihi 13 Mayis 2026 Van BAM 3. Hukuk Dairesi karar tarihidir.

BAM Esas ve Karar E. 2026/597, K. 2026/1177 ilgili emsal BAM kararinin kiinyesidir.

No

Yasal Dayanak is Kanunu m. 19 & m. 25 Hakli fesih ve savunma alma sartinin sinirlarini

Gizer.

Hukuki Sonuc Davanin Reddi (Feshin Savunma eksikligi nedeniyle fesih gecersiz

Gecerliligi) sayllmaz.

Operasyonel Kontrol Listesi

o Is sdzlesmesini Is Kanunu m. 25 kapsamindaki hakli nedenlerle (ahlak ve iyi niyet kurallarina
aykirilik vb.) feshederken, savunma alinmamis olmasinin feshin esasina engel teskil
etmeyecegini dikkate alin.

e Hakli nedenli fesihlerde olayin tutanaklarini, idari inceleme belgelerini ve sipheyi doguran olay
silsilesini eksiksiz arsivleyin.

¢ Dava asamasinda mahkemenin feshin "hakl" degdil "gecerli" olduguna hikmetme ihtimaline
karsi, siUphe feshine dayanak olusturan "guven iliskisinin zedelenmesi" olgusunu dava
dilekgelerinde vurgulayin.

e SUphe feshi durumunda kidem ve ihbar tazminatlar édenerek feshin gecerli nedene

dayandirildigi savunmasini alternatif olarak sunun.
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Yanhs Yorumlanabilecek Noktalar

Bu karar, dogrudan gecerli nedenle (verimsizlik, sik sik hastalanma vb.) yapilan fesihlerde
savunma alma zorunlulugunu ortadan kaldirmaz. isveren en basindan itibaren "gecerli neden" ile
feshini kurgulamissa is Kanunu m. 19 uyarinca savunma almak zorundadir. Kararin kapsadigdi
durum; isverenin "hakli neden" iddiasiyla fesih yapmasi ve mahkemenin bu hali "gecerli

neden/slphe feshi" olarak nitelendirdigi hallerdir.
Sik Sorulan Sorular

Hakl nedenle (is Kanunu m. 25) isten cikarilan isciden savunma alinmasi

zorunlu mudur?

Hayir, 4857 sayili is Kanunu'na gore hakli nedenle yapilan fesihlerde fesihten dnce iscinin

savunmasinin alinmasi yasal bir zorunluluk dedgildir.

Mahkeme hakl feshi gecerli fesih sayarsa, savunma alinmadigi icin dava

kazanilir mi?

Hayir, Van BAM kararina gore isveren baslangicta hakli fesih iradesiyle hareket ettigi icin, feshin
sonradan gecerli fesihe donlismesi durumunda sirf savunma alinmadigi gerekcesiyle fesih

gecersiz sayllmaz.

Suphe feshi nedir ve gecerli neden sayilir mi?

iscinin gerceklestirdigi veya siiphe altinda kaldi§i eylemler nedeniyle isveren nezdindeki giiven
iliskisinin ¢cdékmesi ve is iliskisinin devaminin beklenemez hale gelmesi durumudur; Kanun

kapsaminda gecerli fesih sebebi sayilir.

Resmi Kaynaklar

e Van Bolge Adliye Mahkemesi 3. Hukuk Dairesi Karari (Esas: 2026/597, Karar: 2026/1177, Tarih:
13.05.2026)
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PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/hakli-fesihlerde-savunma-zorunlulugu-yoktur-feshin-gecerli-nedene-donusmesi-

durumunda-savunma-alinmamasi-feshi-gecersiz-kilmaz/ adresindeki sirkiilerden 28.09.2026 09:57 tarihinde Uretilmistir.

Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin

danismanlarimizla gérasun.
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