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Kisa Cevap

Gecici is goremezlik 6denegi; sigortalilik niteligi sona ermisse (hizmet akdinin bitimini izleyen
10'uncu gunden sonra baslayan raporlarda), sigortali istirahat stresinde isyerinde calismissa,
ya da calisabilir belgesi almaksizin calismissa 6denmez; ddenmis olanlar yasal faiziyle ya da
5510 sayih Kanun’'un 96’'nci maddesine gore geri alinir. Hekimin tedbir ve tavsiyelerine
uymama, agir kusur veya kasti hareket hallerinde 6denek 22'nci maddedeki oranlarda eksik

odenir; adli vaka veya trafik kazasinda sigortali kusurlu bulunursa kusur orani kadar kesinti

yapilir.

Sigortalilik Niteliginin Devam Etmesi

Sigortalinin gecici is géremezlik 6denegine hak kazanmasi icin 6ncelikle sigortalinin kisa vadeli

sigorta kollari acisindan, sigortalilik niteliginin sona ermemesi gerekmektedir.

5510 sayili Kanuna gore, sigortalinin hizmet akdinin sona ermesini takip eden 10. gun sigortalilik
niteligi sona ermis olmaktadir. Dolayisiyla saglik hizmet sunucusundan alinan istirahat raporuna
ait 6denegin 6denebilmesi icin sigortalinin raporun baslangi¢ tarihinin ya hizmet akdinin devam
ettigi slUre icerisinde ya da hizmet akdi sona ermisse takip eden 9 gun icerisinde olmasi

gerekmektedir.

Ucretsiz izinde Olan Sigortali

Hizmet akdi sona ermemesine ragmen cesitli sebeplerle isverenlerince sigortali Ucretsiz izinli
gosterilebilmektedir. Eger Ucretsiz izin sebebi Is Kanununda tanimli olan yol izni ve analik izni

kapsaminda ise {Ucretsiz izinli oldugu slUre boyunca sigortalinin sigortaliik niteligi devam
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etmektedir. Bu iki tdr izin disinda herhangi bir sebeple sigortalinin Ucretsiz izinli gosterilmesi
halinde sigortalilik niteligi, yukarda belirtilen sartlar dahilinde hizmet akdi sona ermis kabul

edilerek, sigortali 6denege hak kazanamayacaktir.

istirahat Suresinde Calismama Yiikimlaligu

Sigortalinin yerine getirmesi gereken bir diger yukimlUlUk, istirahatli oldugu dénem icerisinde
isyerinde calismamasidir. Sigortali rapor istirahat sudresi boyunca isyerinde calismissa, sigortaliya
6denek o6denmez. SGK kayitlarindan elektronik ortamda sigortalinin isyerinde calisip
calismadiginin kontrolG en gec rapor bitim tarihini takip eden ay sonuna kadar yapilir. Sigortalinin
rapor suresi boyunca isyerinde calistiginin tespiti halinde, gecici is géremezlik 6denegdi 6denmez,

eger 6denmis ise yasal faizi ile birlikte sigortalidan tahsil edilir.

Calisabilir Belgesi Almadan Calisma

Is kazasl, meslek hastali§i ve hastalik hallerinde, tedavinin sona erdigine ve calisabilir olduguna
dair belge almaksizin calisan sigortaliya gecici is goremezlik 6denegi 6denmez, 6denmis olanlar
5510 sayilh Kanunun 96’'nci maddesine goére ridcu edilir. Sigortalinin kendisinden kaynaklanan
sebeplerle ya da hekimin bildirdigi tedbir ve tavsiyelere uymamasi sonucu tedavi siresinin
uzamasl, agir kusuru veya kasti bir hareketi ylzinden istirahat raporu almak zorunda kalmasi

durumlarinda, 5510 sayili Kanunun 22'nci maddesinde belirtilen oranlarda 6denekte kesinti

yapilir.

Adli Vaka ve Trafik Kazasinda Kusur

Sigortali, adli bir vaka (darp, yaralama, kasit) ya da trafik kazasi gecirmesi sonucu is géremezlige
ugramasi halinde, SGK tarafindan olaya ait rapor, bilgi belge ve tutanaklardan kusurlu oldugu
tespit edilirse 6deneginden kusur orani dahilinde 5510 sayili Kanunda belirtilen tutarlar goz

onune alinarak kesinti yapilir.
Sik Sorulan Sorular

isten ayrildiktan sonra alinan rapora édenek 6denir mi?

Raporun baslangic¢ tarihi, hizmet akdinin sona ermesini izleyen 9 gun icinde ise 6denir. Hizmet
akdinin bitimini takip eden 10'uncu glinde sigortalilik niteligi sona erdiginden, sonrasinda

baslayan raporlara 6denek 6denmez.

Ucretsiz izindeki sigortali 6denege hak kazanir mi?
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Ucretsiz izin, Is Kanunu’nda tanimli yol izni veya analik izni kapsamindaysa sigortalilik niteligi
devam eder ve 6denek 6denir. Bunlar disindaki Ucretsiz izinlerde hizmet akdi sona ermis kabul

edilir ve 6denek 6denmez.

Rapor suresinde calisildig! tespit edilirse ne olur?

Odenek 6denmez; denmisse yasal faizi ile birlikte sigortalidan tahsil edilir. Kontrol, en gec rapor

bitim tarihini takip eden ay sonuna kadar elektronik ortamda yapllir.

Odenek hangi hallerde eksik édenir?

Hekimin bildirdigi tedbir ve tavsiyelere uymama sonucu tedavinin uzamasi, agir kusur veya kasti

hareket hallerinde 5510 sayili Kanun’un 22'nci maddesindeki oranlarda kesinti yapilir.

Trafik kazasinda kusurlu bulunan sigortalinin 6denegi kesilir mi?

Adli vaka veya trafik kazasina ait rapor, bilgi, belge ve tutanaklardan kusurlu oldudu tespit

edilirse kusur orani dahilinde kesinti yapilr.

Resmi Kaynaklar

e 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (18, 22 ve 96’'nci maddeler)

e 4857 sayil is Kanunu (yol izni ve analik izni)

Bu sirkiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama oéncesinde ilgili resmi

kaynaklarin giincel héli ve sirketin ézel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4857&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/gecici-is-goremezlik-odeneginin-odenmedigi-ve-eksik-odendigi-haller/ adresindeki

sirkUlerden 21.09.2026 03:33 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler,

bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérasun.
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