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Aşağıda sayılan işlerde fazla çalışma yaptırılamaz:

1) Sağlık kuralları bakımından günde ancak 7,5 saat ve daha az çalışılması gereken işlerde.

2) Gece sayılan gün döneminde yürütülen işlerde.

3) Maden ocakları, kablo döşemesi, kanalizasyon, tünel inşaatı gibi işlerin yer ve su altında
yapılanlarında.

Aşağıda sayılan işçilere fazla çalışma yaptırılamaz:

1) 18 yaşını doldurmamış işçiler.

2) İş sözleşmesi veya toplu iş sözleşmesi ile önceden veya sonradan fazla çalışmayı kabul etmiş
olsalar bile sağlıklarının elvermediği hekim raporu ile belgelenen işçiler.

3) Gebe, yeni doğum yapmış ve çocuk emziren işçiler.

4) Kısmi süreli iş sözleşmesi ile çalıştırılan işçiler.

5) Zorunlu nedenler ve olağanüstü haller dışında yer altında maden işlerinde çalışan işçilere.
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PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/fazla-calisma-yapilamayacak-isler-ve-yaptirilmayacak-isciler/ adresindeki sirkülerden
21.09.2026 08:20 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme
amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
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