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Covid-19 salgınından etkilenen 4857 sayılı İş Kanunu’na tabi çalışanların sosyal güvenlik
mevzuatındaki karşılığının ne olması gerektiği hususunda son noktayı SGK yayımladığı
07.05.2020 tarihli 2020/12 sayılı koronavirüs (covid-19) konulu Genelge ile koymuş oldu.

Genelge ile; COVID-19 virüsünün bulaşıcı bir hastalık olduğu belirtilerek söz konusu salgına maruz
kalan ve saglık hizmet sunucularına müracaat eden sigortalılara hastalık kapsamında provizyon
alınması gerektiği belirtilmiştir.

Bu çerçevede çalışanların maruz kaldığı bu olay 5510 sayılı Kanun, 6331 sayılı Kanun açılarından
iş kazası ve meslek hastalığı olarak kabul görmeyecek olup, iş kazası ve meslek hastalığı
bildirgesi ile bidirimi de söz konusu olmayacaktır.

Bahse konu salgına maruz kalan sigortalının geçirdiği olay kısa vadeli sigorta kolları açısından
5510 sayılı Kanunun 15’inci maddesi çerçevesinde hastalık sigortası olarak kabul edilecek,
bu nedenle geçici iş göremezliğe uğrayan sigortalıya istirahatli olduğu sürelerde 3. Günden
başlamak üzere SGK tarafından geçici iş göremezlik ödeneği ödenecek, işverenlerin bu durumda
raporlu olan işçilerine daha önceden yaptıkları gibi bu salgın nedeniyle raporlu olunan günler için
işyerinde çalışılmadığına dair bildirim yapmaları gerekmektedir.

Sağlık hizmeti sunucuları da (hastaneler) buna maruz kalan kişiler için iş kazası veya meslek
hastalığı olarak değil hastalık vakası olarak provizyon girişi yapacaklardır.

Genelge için tıklayınız...
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PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/covid-19-sosyal-guvenlik-mevzuati-acisindan-hastalik-hali-kabul-edildi/ adresindeki
sirkülerden 21.09.2026 04:29 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler,
bilgilendirme amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
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