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193 sayill Gelir Vergisi Kanununun "Ucretin tarifi" baslikli 61 inci maddesinde, "Ucret, isverene
tabi ve belirli bir isyerine bagh olarak calisanlara hizmet karsiligi verilen para ve ayinlar ile

saglanan ve para ile temsil edilebilen menfaatlerdir.

Ucretin 6denek, tazminat, kasa tazminati (Mali sorumluluk tazminati), tahsisat, zam, avans, aidat,
huzur hakki, prim, ikramiye, gider karsiligi veya baska adlar altinda édenmis olmasi veya bir
ortaklik mliinasebeti niteliinde olmamak sarti ile kazancin belli bir ylzdesi seklinde tayin edilmis

bulunmasi onun mahiyetini degistirmez.

hikmU yer almaktadir.

Ayni Kanunun "Vergi tevkifati" baslikli 94 inci maddesinin birinci fikrasinda ise tevkifat yapmak
zorunda olan mukellefler sayilmis, ayni fikranin (1) numarali bendinde de hizmet erbabina 6denen
Ucretler ile 61 inci maddede yazili olup Ucret sayilan 6demelerden (istisnadan faydalananlar

hari¢), 103 ve 104 Gncl maddelere gore vergi tevkifati yapilacagi belirtilmistir.

Anilan Kanunun 23 Uncl maddesinin birinci fikrasinin 7420 sayili Kanunun 2 nci maddesiyle
degisik (8) numarali bendinde ise "Hizmet erbabina isverenlerce yemek verilmek suretiyle
saglanan menfaatler (isverenlerce, isyerinde veya mustemilatinda yemek verilmeyen durumlarda
calisilan gunlere ait bir gunlik yemek bedelinin 51 Turk lirasini asmayan kismi istisna
kapsamindadir. Odemenin bu tutari asmasi halinde asan kisim ile bu amacla saglanan diger

menfaatler Gcret olarak vergilendirilir.)" hikmune yer verilmistir.

Konuya iliskin olarak 30/12/2022 tarihli ve 32059 sayili (2. mukerrer) Resmi Gazete'de

yayimlanan 322 seri no.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde gerekli aciklamalar yapilmis olup so6z
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konusu Tebligin "isverenlerce Hizmet Erbabina Verilen Yemek Bedeline iliskin istisna" bashkli
ikinci bolumunan;
- "Hizmet erbabina yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatlerde istisna uygulamasi" bashkli 3

Uncl maddesinde,

"(1) Hizmet erbabina nakit 0deme vyapilmaksizin yemek verilmek suretiyle saglanan

menfaatlerde;

a) isverenlerce, hizmet erbabina isyerinde veya mistemilatinda yemek verilmek suretiyle

saglanan menfaatler herhangi bir tutarla sinirli olmaksizin,

b) isverenlerce, hazir yemek hizmeti veren mikelleflerden satin alinan yemegin, isyerinde veya
mustemilatinda hizmet erbabina verilmesi durumunda saglanan menfaatler herhangi bir tutarla

sinirh olmaksizin,

c) lsverenlerce, isyerinde veya mistemilatinda yemek verilmeyip yemek hizmeti veren
isletmelerde bu hizmetin saglandigi durumlarda, bu isletmelere yapilan édemelerin her bir calisan
icin calisilan gUnlere ait bir gunlik yemek bedelinin 51 Tirk lirasini (2023 yil igin 110

TL) asmayan kismi,

¢) isverenlerce, isyerinde veya mistemilatinda yemek veriimedigi ve yemek hizmetinin, yemek
karti ve/veya yemek ceki hizmeti veren isletmelerin yemek kartlarina yukleme yapilmak veya
yemek ceki satin alinmak suretiyle verildigi durumlarda, her bir calisan icin calisilan gunlere ait

bir ginlik yemek bedelinin 51 Turk lirasini (2023 yili icin 110 TL) asmayan kismi,

gelir vergisinden istisna olup bu istisnalarin uygulamasina ydnelik aciklamalar 26/7/1995 tarihli ve
22355 sayilil Resmi Gazete'de yayimlanan Gelir Vergisi Genel Tebligi (Seri No:186)'nde
yapilmistir.”,

-"isverenlerce hizmet erbabina nakit olarak verilen yemek bedelinde istisna" baslikli 4 Gnci

maddesinde,

"(1) 7420 sayil Kanunla, 1/12/2022 tarihinden itibaren uygulanmak tzere, 193 sayili Kanunun 23
uncu maddesinin birinci fikrasinin (8) numarali bendinin parantez ici hdkmunde yapilan
degisiklikle, isverenler tarafindan hizmet erbabina isyerinde veya mistemilatinda yemek
verilmeyen durumlarda, yemek bedelinin nakit olarak verilmesi suretiyle saglanan menfaatler de

istisna kapsamina alinmistir.

(2) Hizmet erbabina nakit olarak 6denen yemek bedelinin gelir vergisinden istisna edilebilmesi
icin;

a) isverenler tarafindan isyerinde veya miistemilatinda yemek verilmemesi,

b) GUnlik yemek bedelinin 51 Tark lirasini (2023 yili icin 110 TL)asmamasi,
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c) Fiilen calisilan glnlere iliskin olmasi,
gerekmektedir.

(3) Nakit olarak yapilan yemek bedeli 6édemelerinin, 18/11/2008 tarihli ve 27058 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Ucret, Prim, ikramiye ve Bu Nitelikteki Her Turll istihkakin Bankalar
Araciligiyla Odenmesine Dair Ydnetmelikte belirlenen 6deme usuliine goére yapilmasi

gerekmektedir.

aciklamalarina yer verilmistir.

Buna gobre, hizmet erbabina nakit olarak yapilan yemek bedeli édemesinin Gelir Vergisi
Kanununun 23 tGncl maddesinin birinci fikrasinin (8) numarali bendi uyarinca istisna kapsaminda
degerlendirilebilmesi icin, isverenler tarafindan gerek isyerinde veya mistemilatinda gerekse
isyeri veya mustemilati disinda herhangi bir yerde yemek verilmemesi ya da yemek hizmetinin

yemek ceki/kuponu verilmek suretiyle karsilanmamis olmasi gerekmektedir.

Bu hikim ve aciklamalara gore, sirketiniz tarafindan isyerinizde calisanlariniza yemek hizmeti
verilmesine ragmen vejetaryen olma, yemek menulsini tercihlerine uygun bulmama gibi cesitli
nedenlerle bu yemek hizmetinden yararlanmak istemeyen personele nakit olarak yapilan yemek
bedeli 6demeleri Gelir Vergisi Kanununun 23 Uunct maddesinin birinci fikrasinin (8) numaral bendi
uyarinca istisnaya konu edilemeyecek olup s6z konusu nakdi &demeler JUcret olarak
degerlendirilerek Gelir Vergisi Kanununun 61, 94, 103 ve 104 Unci maddelerine gore

vergilendirilecektir.

GIB 21.11.2023 tarih ve 1315945 sayili Ozelgesi
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PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/calisanlarin-bir-kismina-isyerinde-yemek-verilip-bir-kismina-nakit-yemek-bedeli-

odenmesi-durumunda-ucret-istisnasinin-uygulanip-uygulanmayacagi/ adresindeki sirkllerden 21.09.2026 00:29 tarihinde
Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme amachdir; somut olaylar igin
danismanlarimizla gérasun.
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