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Kisa Cevap

4857 sayill is Kanunu’'na gore kismi sureli is sézlesmesiyle calisan bir kisinin ayni anda
4/1-b (Bag-Kur) sigortaliligi da varsa, yalnizca cakisan siiredeki 4/1-b sigortalilig: iptal
edilir. Ay icinde kismi galisilan slreler disinda kalan stirede 4/1-b sigortaliidi gecgerli sayildigi
icin sigortalilarin 4/1-b kapsaminda prim 6demek Ulzere ayrica yazili talepte bulunmasi

gerekmez.

2013/11 Sayili Genelgedeki Duzenleme

22.02.2013 tarihli 2013/11 sayili Genelge ile yapilan diizenlemeye gére; 4857 sayili is Kanunu’na
gore kismi sureli is s6zlesmesiyle calisanlarin (eksik gun nedeni 06-Kismi istihdam) ayni anda 4/1-
b kapsaminda sigortalilik halinin bulunmasi durumunda sadece cakisan siredeki 4/1-b sigortalihdi

iptal edilecektir.

Bu durumda, ay icinde kismi calisilan sireler disinda kalan slUrede 4/1-b sigortaliigi gecerli
sayllacagindan sigortalilar ayrica 4/1-b kapsaminda prim o6demek icin vyazili talepte

bulunmayacaklardir.

Sik Sorulan Sorular

Hangi eksik giin nedeni bu uygulamayi doguruyor?

“06 - Kismi istihdam” eksik gin nedeniyle bildirilen kismi sureli calismalar.

4/1-b sigortaliligi tamamen sona erer mi?
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Hayir. Yalnizca kismi sureli calismayla cakisan sure iptal edilir; ayin kalan bdliminde 4/1-b

sigortalihdi devam eder.

Kalan sure icin ayrica dilek¢e vermek gerekir mi?

Gerekmez. Genelgeye gore sigortalilar kalan slrede 4/1-b kapsaminda prim 6demek icin yazil
talepte bulunmayacaktir.

Tam sureli calismada durum ne olur?

Bu diuzenleme kismi sureli is s6zlesmesiyle calisanlara iliskindir; tam sureli 4/1-a calismasinda

5510 sayili Kanun’un 53’'Uncl maddesindeki genel cakisma kurallari uygulanir.

Resmi Kaynaklar

e 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (4’Gncd madde — sigortali

sayllanlar; 53'Uncli madde — sigortalilik hallerinin birlesmesi)
e 4857 sayih is Kanunu (13’Gnct madde — kismi sureli is sézlesmesi)

e SGK 22.02.2013 tarihli ve 2013/11 sayil Genelge

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama déncesinde ilgili resmi

kaynaklarin glincel hali ve sirketin 6zel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=4857&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/bag-kur-kapsamindaki-sigortaliligi-devam-ederken-kismi-sureli-is-sozlesmesine-

istinaden-calismada-hangi-sigortalilik-esas-alinacaktir/ adresindeki sirkiilerden 21.09.2026 04:36 tarihinde Uretilmistir.

Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin

danismanlarimizla gérasun.
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