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Kisa Cevap

Uc bashkta yurutalir. Risk degerlendirmesi her isveren tarafindan, digerlerinin yUrattiig
isler de dikkate alinarak ayri ayri ama koordinasyon icinde yapilir. Kurul kararlarinda
isverenler, birbirlerinin ¢alismalarini etkileyebilecek kararlar hakkinda digerlerini bilgilendirir.
is hijyeni ve giivenlik énlemlerinde is birligi yapilir. Her isveren kendi kontrol alanindan
sorumludur; is merkezi, is hani, OSB veya sanayi sitesi gibi ortak mekanlarda calismalarin

organize edilmesi yonetimin goérevidir.

I- Risk Degerlendirmesi Acisindan

Ayni calisma alanini birden fazla isverenin paylasmasi durumunda, yurGtdlen isler icin diger
isverenlerin yUrittagu isler de g6z onidnde bulundurularak ayri ayrn risk degerlendirmesi
gerceklestirilir. isverenler, risk degerlendirmesi calismalarini, koordinasyon icinde yuritdr,

birbirlerini ve calisan temsilcilerini tespit edilen riskler konusunda bilgilendirir.

II- Kurul Olusturulmasi Acisindan

Ayni calisma alaninda birden fazla isverenin bulunmasi ve bu isverenlerce birden fazla is sagligi
ve guvenligi kurulunun olusturulmasi halinde isverenler, birbirlerinin calismalarini etkileyebilecek

kurul kararlar hakkinda diger isverenleri bilgilendirir.

llI- is Hijyeni ve Is Giivenligi Onlemleri Acisindan
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Ayni calisma alanini birden fazla isverenin paylasmasi durumunda isverenler; is hijyeni ile is
saghgi ve guvenligi 6nlemlerinin uygulanmasinda is birligi yapar, yapilan isin yapisi g6z 6nline
alinarak mesleki risklerin 6énlenmesi ve bu risklerden korunulmasi calismalarini koordinasyon

icinde yapar, birbirlerini ve calisan temsilcilerini bu riskler konusunda bilgilendirir.

Sorumlulugun Siniri

Ayni calisma alaninin birden fazla isveren tarafindan kullanilmasi durumunda, her isverenin kendi
kontrol alanina giren alanlarda saglik ve glvenligin saglanmasi ile ilgili sorumlulugunun
bulundugu ve isverenlerin is saghgi ve guvenligi tedbirlerinin uygulanmasi hususunda isbirligi

icinde calismalari 6ngorilmustar.

Ortak Mekanlarda Yonetimin Gorevi

is merkezleri, is hanlar, sanayi bdlgeleri veya sanayi siteleri gibi isyerlerinin belirlenmis bir
mekan dahilinde bulunmasi halinde is saghgr ve glvenligine iliskin risklerin 6nlenmesi ve
bunlardan korunma amaciyla yapilacak calismalarin yoénetim tarafindan organize edilmesi
zorunlulugu getirilmistir. Ozellikle bu isyerlerinin birbirini etkileyebilecek olumsuz durumlarinin
onune gecilmesi ve ortak kullanim alanlarindan kaynaklanacak risklerin énlenmesi icin alinacak
tedbirler konusunda is hani, is merkezi, organize sanayi bodlgeleri veya sanayi sitelerinin
yOnetimlerinin bu calismalar ylritmeleri amaclanmistir. Yonetim koordinasyon saglama goérevini

ne sekilde yerine getirecegdinin acikliga kavusturulmasi gerekir.

Sik Sorulan Sorular

Ortak risk degerlendirmesi mi yapilir?

Hayir. Her isveren ayri ayri risk degerlendirmesi yapar; ancak calismalar koordinasyon icinde

yuratalar ve taraflar birbirini bilgilendirir.

Kurul kararlarn paylasilacak mi?

Evet. Birbirlerinin calismalarini etkileyebilecek kurul kararlari hakkinda diger isverenler
bilgilendirilir.

Her isveren nereden sorumlu?

Kendi kontrol alanina giren alanlarda saglik ve givenligin saglanmasindan.

is hani veya OSB yonetiminin gorevi nedir?

Risklerin 6nlenmesi ve korunma amaciyla yapilacak calismalari organize etmek; ortak kullanim

alanlarindan kaynaklanacak risklere karsi koordinasyonu saglamak.
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Resmi Kaynaklar

e 6331 sayil is Saghigi ve Givenligi Kanunu (23’linci madde — is saghidi ve glvenliginin
koordinasyonu)
« is Saghgi ve Guvenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeligi

e is Sagligi ve Guvenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik

Bu sirkiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama déncesinde ilgili resmi

kaynaklarin giincel héli ve sirketin ézel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
cahstirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet

surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

outsource/

UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler

Bordro ve tazminat hesaplari; tyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

gerekmez.

analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta bulteni.

prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/ayni-calisma-alanini-birden-fazla-isverenin-paylasmasi-durumunda-is-sagligi-ve-
guvenligi-calismalari-nasil-yurutulmeli/ adresindeki sirkilerden 21.09.2026 03:34 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat
degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla
goérusun.
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