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Ramazan ve kurban bayramları gibi günlerde Cumhurbaşkanlığı kararı ile kamu kurum ve
kuruluşları idari tatil edilmektedir. İşte Cumhurbaşkanlığı kararı ile ilan edilen idari tatil günleri
resmi tatil niteliğinde olmadığından kanuni süreler işlemeye devam eder. Sosyal Güvenlik
Kurumuna gönderilen aylık prim ve hizmet belgeleri, muhtasar ve prim hizmet beyannameleri,
sigortalı işe giriş bildirgeleri, sigortalı işten ayrılış bildirgeleri, iş kazası ve meslek hastalığı
bildirimleri ve diğer bildirimlerin son günü idari tatil gününe denk geldiğinde süre işlemeye devam
eder, o gün bildirimin yapılması gerekir, takip eden iş gününe süre uzatılamaz. Başka bir ifade ile,
kanuni sürelerin son günü idari tatile rastlarsa, süre idari tatil günü bitecektir.

Ancak, bildirim süresinin son gününün idari tatil gününe değil de hafta sonu, bayram veya yılbaşı
gibi resmi tatile rastlaması halinde, bu mükellefiyet, tatil gününü takip eden ilk işgünü 23.59’a
kadar yerine getirilecektir.

Prozon Kurumsal Teknoloji Çözümleri A.Ş. · prozon.net Sayfa 1 / 2



PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/aylik-prim-ve-hizmet-belgesinin-son-gununun-idari-tatil-gunune-denk-gelmesi-halinde-
surenin-islemesi/ adresindeki sirkülerden 23.09.2026 07:18 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için
siteyi ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
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