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Asgari Ucret Destegine Dair Kanun Yayimlandi
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18 Temmuz 2021 tarihli 7333 sayili Bazi Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun, 28.07.2021 tarih ve 31551 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmis olup, bu
Kanunun 16'nci maddesiyle 5510 sayili Kanuna eklenen Gegici 85’inci maddesinde 2016 yilindan
bugline kadar uygulanmakta olan asgari lcret destegi 01.01.2021 tarihinden itibaren gecerli

olmak lGzere 31.12.2021 tarihine kadar uygulanacaktir.
Kanunla getirilen dlizenlemeler asagida belirtilmistir.

e 4/1-a kapsaminda uzun vadeli sigorta kollari hUktUmleri uygulanan sigortalilar calistiran

isverenler yararlanacak

e 2020 yilinin ayni ayina iliskin ayhk prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde prime esas glnlik kazanci 147 Turk lirasi ve altinda bildirilen (aylik prime
esas kazanc¢ 4.410,00 Turk Lirasi)sigortalilarin (6356 sayili Kanun hikimleri uyarinca toplu is
sOzlesmesine tabi 6zel sektor isverenlerine ait isyerleri icin 294 Turk lirasi olarak esas alinir,
aylik prime esas kazancg 8.820,00 Turk Lirasi) toplam prim édeme gln sayisini gegmemek
Uzere, 2021 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve
prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim édeme gun sayisi esas

alinacak

e 2021 yiliicinde ilk defa 5510 sayili Kanun kapsamina alinan isyerlerinden bildirilen sigortalilara

iliskin toplam prim édeme gln sayisi esas alinacak

e 2021 yili Ocak ila Aralik aylari/dénemi icin ginlik 2,50 Tark lirasi (aylik 75 Tark Lirasi) ile
carpimi sonucu bulunacak tutar, isverenlerin 6deyecekleri sigorta primlerinden mahsup

edilecek

o Destekten yararlanilacak ayda/donemde, 2020 yili Ocak ila Aralik aylari/déneminde aylik prim
ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile en az sigortali bildirimi
yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde bulunulmasi halinde asgari lcret

desteginden yararlanilamayacak
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e Mevcut bir isletmenin kapatilarak degdisik bir ad ve unvan altinda ya da bir is birimi olarak
acilmasi veya yonetim ve kontroll elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik
iliskisi bulunan sirketler arasinda istihdamin kaydiriimasi, sahis isletmelerinde isletme
sahipliginin degistirilmesi gibi issizlik Sigortasi Fonu katkisindan yararlanmak amaciyla
muvazaall islem tesis ettigi anlasilan veya sigortalilarin prime esas kazanclarini 2021 yili Ocak
ila Aralik aylari/dénemi icin bildirmedigi veya eksik bildirdigi tespit edilen isyerlerinden issizlik
Sigortasi Fonunca karsilanan tutar, gecikme cezasi ve gecikme zammiyla birlikte geri alinacak
ve bu isyerleri hakkinda asgari Ucret destegi uygulanmayacak, ancak, ilgili ayda 2021 yilina ait
aylhk brit asgari Ucretin onda birini gecmeyecek tutarda eksik prime esas kazang bildirimi
yapildiginin tespiti durumunda SGK tarafindan yapilacak ihtar Gzerine 15 glnlik slire icinde s6z

konusu eksikligi gideren isyerleri hakkinda asgari Uicret destegi uygulanmaya devam edilecek

« isverenlerin calistirdiklar sigortalilarla ilgili 2021 yili Ocak ila Aralik aylarina/dénemine ait aylik
prim ve hizmet belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini yasal suresi
icerisinde vermedigi, sigorta primlerini yasal sliresinde 6demedigi, denetim ve kontrolle gérevli
memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde calistirdidi kisileri sigortali olarak bildirmedigi
veya bildirilen sigortalinin fiilen calismadigi durumlarinin tespit edilmesi, SGK'ya prim, idari
para cezasl ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmasi hallerinde
2021 yilinda 5510 sayili Kanun kapsamina alinan isyerleri asgari tucret desteginden
yararlanamayacak, ancak SGK’'ya olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi
ve gecikme zammi borglarint 6183 sayili Kanunun 48’inci maddesine gore tecil ve
taksitlendiren isverenler bu tecil ve taksitlendirme devam ettigi stirece asgari Ucret

desteginden yararlandirilacak, 5510 sayili Kanunun Ek 14’Uncl maddesi uygulanmayacak
EK MADDE 14- (Ek: 23/2/2017-6824/17 md.)

Mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde calistirdigi kisileri sigortali olarak
bildirmedigi veya bildirilen sigortaliy! fiilen calistirmadigi tespit edilen isyerleri ilk tespitte bir ay
sureyle, ilk tespit tarihinden itibaren Uc yil icinde tekrar eden her bir tespit icin ise bir yil streyle
bu Kanun, 3294 sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi Tesvik Kanunu ve 4447 sayih issizlik
Sigortasi Kanununda yer alan sigorta primi tesvik, destek ve indirimlerden yararlanamaz. Bu
Kanun ve 3294 sayili Kanun ile 4447 sayilh Kanunda bu maddeye aykiri olan hukumler

uygulanmaz.

Bu madde hukdmleri 4447 sayih Kanunun 50 nci maddesinin besinci fikrasi ve gecici 17 nci
maddesi ile bu Kanunun gecici 71 inci maddesi; bildirilen sigortaliy! fiillen calistirmadigina yonelik
tespitlerde ise 4447 sayili Kanunun gecici 10 uncu ve gecici 15 inci maddeleri ile 3294 sayil

Kanunun Ek 5 inci maddesi hakkinda uygulanmaz.
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Bes kisiden fazla olmamak kosuluyla calistirilan toplam sigortali sayisinin %1’ini asmayan sayida,
calistirilanlarin sigortali olarak bildirilmediginin veya bildirilen kisilerin fiillen calismadiginin tespit

edilmesi halinde birinci fikra hikimleri uygulanmaz.

Mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde calistirilanlarin sigortali olarak
bildirilmediginin veya bildirilen sigortalinin fiilen ¢alismadiginin tespit edilmesi nedeniyle bu
Kanun, 3294 sayili Kanun ve 4447 sayili Kanunda yer alan sigorta primi tesvik, destek ve
indirimlerden ilgili Kanun hakUmleri nedeniyle bir yillik yararlanamama kapsamina giren ve bu
maddenin yurirlik tarihinde bu bir yilik yararlanamama slresi devam eden isyerleriyle ilgili
olarak yararlanamamaya esas olan tespitler bu maddenin birinci fikrasi kapsaminda ilk tespit
sayllir, ancak bu maddenin yurtrlige girdigi tarihten dnceki donemlerde yararlanilmayan sigorta

primi tesvik, destek ve indirimlerden de yararlanilamaz.
Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurumca belirlenir.

e Bir 6nceki yilin ayni ayina iliskin olarak aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim
hizmet beyannamesi verilmemis olmasi halinde bildirim yapilmis takip eden ilk aya iliskin ayhk
prim ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki bildirimler esas
alinacak, 2020 yilindan 6nce 5510 sayili Kanun kapsamina alinmis ancak 2020 yilinda sigortali

cahistirmamis isyerleri hakkinda 2021 yilinda tescil edilmis gibi islem yapilacak

e Sigortali ve isveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan karsilandigi durumlarda
isverenin édeyecegdi sigorta priminin issizlik Sigortasi Fonunca karsilanacak tutardan az olmasi

halinde sadece sigorta prim borcu kadar mahsup islemi yapilacak

e 3213 sayili Kanunun Ek 9'uncu maddesi uyarinca Ucretleri asgarf licretin 2 katindan az
olamayacadil hikme baglanan “Linyit” ve “Taskdmuard” cikarilan isyerlerinde yer altinda calisan
sigortalilar icin belirlenecek ginluk kazang 392 Turk lirasi olarak (aylik 11.760 Tark Lirasi) ve
2020 yilinin ayni ayina iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde bildirilen prim édeme gun sayisinin %50’sini gecmemek Uzere, 2021 yilinda
cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet

beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim édeme gun sayisi dikkate alinacak

e Asgari Ucret desteginden 5018 sayili Kanuna ekli (1) sayili cetvelde sayilan kamu idarelerine ait

kadro ve pozisyonlarda 4/1-a kapsaminda calisan sigortalilar icin uygulanmayacak

e 4734 sayili Kanunun 2’nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan
idareler tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yapilan ve sézlesmesinde fiyat farki 6denecedgi
ongorilen hizmet alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve haftalik
calisma saatinin tamaminin idarede kullaniimasinin éngoérildugi iscilikler icin issizlik Sigortasi

Fonu tarafindan karsilanacak tutarlar bu idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilecek
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e 2021 yili Ocak ila Aralik aylarina/dénemine iliskin yasal sliresi disinda verilen aylik prim ve
hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayith sigortalilar icin

asgari Ucret desteginden yararlanilmayacak

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozlik Yazilimi Bordro Outsource Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Karmasik bordroyu tek motorda Operasyon bizde, ekran ve veri Kurgu, basvuru ve muafiyet

calistirin. sizde. suregleri.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/ prozon.net/insan-kaynaklari/bordro- prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/
outsource/

UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler
Bordro ve tazminat hesaplari; tyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.
gerekmez. analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri
Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta bulteni.
prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/asgari-ucret-destegine-dair-kanun-yayimlandi/ adresindeki sirktilerden 21.09.2026
08:20 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; gincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme amachdir;
somut olaylar icin danismanlarimizla gorisun.
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