iS VE SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI
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Adi Ortaklhikta Yeni Ortak Alinmasi Halinde SGK
Isyeri Numarasi Degisir mi?

Mahmut Colak
is ve Sosyal Glvenlik Danismani
Tarih: 09.03.2020

Kisa Cevap

Hayir, isyeri sicil numarasi degismez; yalnizca isverene iliskin bilgiler giincellenir. Ancak
adi sirkete yeni ortak alinmasi halinde, en gec yeni ortagin alindigi tarihi izleyen 10 giin
icinde isyeri bildirgesi verilmesi zorunludur; verilmezse idari para cezasi uygulanir.
Bildirgede tescil nedeni olarak “8- ADi SIRKETLERDE YENi ORTAK ALINMASI” kutucugu

isaretlenir.

Duzenleme

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 11’inci maddesinin dérdinci
fikrasina gore; adi sirketlerde sirkete yeni ortak alinmasi durumunda en gec yeni ortagin alindigi
tarihi takip eden 10 gun icinde isyeri bildirgesi ile SGK’ ya bildirilmek zorundadir. Bu kapsamda,
yeni ortagin alindigi tarihten itibaren 10 glin icinde isyeri bildirgesi verilecek, verilmedigi takdirde
5510 sayill Kanunun 102’'nci maddesi uyarinca idari para cezasl uygulanacak, ancak isyeri sicil
numarasi degismeyecek ve isveren ile ilgili bilgiler giincellenecektir. isyeri bildirgesinde
B-ISYERI DOSYASININ TESCiL NEDENi kisminda “8- ADi SIRKETLERDE YENi ORTAK ALINMASI“

kutucugu isaretlenecektir.
Sik Sorulan Sorular

Yeni ortak alininca isyeri numarasi degisir mi?

Hayir. Sicil numarasi korunur, isverene iliskin bilgiler gtincellenir.

Bildirim siuresi nedir?

Yeni ortagin alindigi tarihi takip eden 10 gun.
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Siresinde bildirilmezse ne olur?

5510 sayili Kanun'un 102'nci maddesi uyarinca idari para cezasi uygulanir.

Bildirgede hangi tescil nedeni secilir?

“8- ADi SIRKETLERDE YENi ORTAK ALINMASI”.

Resmi Kaynaklar

¢ 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (11 ve 102'nci maddeler)

« Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeligi (isyeri bildirgesi)

Bu sirkiiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama déncesinde ilgili resmi

kaynaklarin glincel hali ve sirketin 6zel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/adi-ortaklikta-yeni-ortak-alinmasi-halinde-sgk-isyeri-numarasi-degisir-mi/ adresindeki

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yillikk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Uc¢ gln, Ucretsiz e-posta bulteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

sirkUlerden 21.09.2026 02:34 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler,

bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérasun.
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